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1. INTRODUCAO

1.1. Principais Indicadores

GLOBAL

w W @

Resultado Liquido

Apdlices

364 295

Participantes e
Beneficiarios
Fundos de Pensoes

126 705

26 M€

5

Dez.24  Dez.23 Dez.22 o, 22 Dpez.21 Dez. 20
Reexpresso
Montantes
Resultado Liquido 26 20 15 12 10 4
Capital Proprio 211 183 159 151 155 146
Ativo Liquido Total + Fundos de PensGes 8 366 7 769 7 515 7 526 8 180 7 688
Racios de Rentabilidade
Resultado Liquido/ Ativo Liquido 0.5% 0.4% 0.3% 0.3% 0.2% 0.1%
Resultado Liquido/Capital Préprio 12.4% 10.8% 9.4% 8.2% 6.4% 2.4%
Racio de cobertura do SCR 389% 594% 448% 446% 348% 259%
Valores em milhdes de euros, quando aplicavel
Ativo Liquido Total + Fundos de Pensbes Capital Proprio
9 000 250
3 000 )
7 000 200 i S
6 000
5 000 150
4 000 -
3 000
2 000 50
1 000

Dez 24

Dez23

Valores em milh3es de euros, quando aplicavel
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Dez 24

Dez23



SEGUROS

Volume de Seguros Quota de Mercado Producao
Producao de Vida

4 687 ME 11% 746 M€

Dez.24 Dez.23 Dez. 22 Dez. 21 Dez. 20

Montantes
Produgdo Bruta 746 456 833 986 538
Volume de Seguros 4 687 4 257 4 318 4 590 4 335

Passivos de Contratos de Seguro 339 237 331 555 1072

Passivos Financeiros 4347 4020 3987 4035 3263
Racios de Produtividade
Producdo Bruta / N.° Colaboradores 10 7 12 15 10
N.© apdlices / N.0 Colaboradores 5 060 5209 4 508 3899 4 704
Racio de Rentabilidade
Resultado Liquido/Producdo Bruta 3.5% 4.3% 1.5% 1.0% 0.7%
Quota de Mercado - Produgao de Vida
Produco Total de Vida 10.7% 8.8% 13.8% 12.8% 11.8%
Producéo Vida Ligados 31.6% 13.2% 14.51% 20.0% 24.5%
Valores em milh&es de euros, quando aplicavel
FUNDOS DE PENSOES

Volume de Fundos de Quota de Mercado N° de Fundos de
Pensdes Pensodes
3 377 ME 18% 37
Dez.24 Dez.23 Dez. 22 Dez. 21 Dez. 20

Numero de Fundos de Pensdes 37 36 37 37 38
Volume de Fundos de Pensdes 3377 3257 3 006 3 390 3160

Fechados 2 561 2 544 2 381 2742 2 586

Abertos + PPR 816 713 625 648 574
Numero de adesdes coletivas 535 508 473 444 387
NUmero de adesGes individuais 28 471 30 002 22 854 18 705 16 608
Numero de participantes e beneficiarios 126 705 124 244 115 337 100 476 92 495
Quota de Mercado 17.5% 17.2% 14.1% 14.1% 13.7%
Quota de Mercado Fundos Abertos 27.5% 26.6% 24.9% 24.4% 25.4%

Valores em milhGes de Euros, quando aplicavel
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1.2. Dados da Entidade e Dados do
Supervisor e Auditor Externo /
Revisor Oficial de Contas

BPI Vida e Pensbes - Companhia de
Seguros, S.A., matriculada na Conservatodria
do Registo Comercial de Lisboa sob o
ndmero Unico 502 623 543 com sede na
Avenida Praia da Vitéria, n.© 71, 1050-183
Lisboa e Capital Social 76 M£.

A BPI Vida e Pensbes - Companhia de
Seguros, S.A. é detida a 100% pela
VidaCaixa, entidade detida a 100% pelo
CaixaBank, S.A., com sede em Calle Pintor
Sorolla, 2-4 46002 Valéncia, com NIF
A08663619, inscrito no Registro Mercantil de
Valéncia, Volume 10370, Folio 1, Pagina V-
178351, e registada no Registo
Administrativo Especial do Banco de
Espanha com o nimero 2100.

Supervisor da Companhia

ASF - Autoridade de Supervisao de Seguros
e Fundos de Pensdes

Av. da Republica, n.° 76

1600-205 Lisboa

Tel: +(351) 217 903 100

www.asf.com.pt

Auditor Externo/Revisor Oficial de
Contas

Companhia e Fundos de Pensodes
geridos pela Companhia

PricewaterhouseCoopers & Associados
Sociedade de Revisores Oficiais de Contas,
Lda

Inscricao na OROC n.© 183

Registo na CMVM n.° 20161485

Palacio SottoMayor

Rua Sousa Martins, n.9 1, 3.°

1050-217 Lisboa

Tel: +(351) 213 599 000

www.pwc.com/pt
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1.3. A BPI Vida e Pensdes no Grupo
CaixaBank

A BPI Vida e Pensodes é detida a 100% pela
VidaCaixa Sociedade Andnima de Seguros e
Resseguros, uma Companhia de seguros do
ramo vida, participada a 100% pelo
CaixaBank, S.A., que centra a sua atividade
no negocio de seguros de Vida e Fundos de
Pensdes em Espanha.

A Companhia integra assim um grupo
segurador de renome, lider no seu mercado
e gue possui um know-how comprovado na
atividade de seguros do ramo Vvida,
permitindo a BPI Vida e Pensdes alargar e
dinamizar a sua atividade de forma
sustentada e com criacao de valor para o
Cliente.

Sem prejuizo da relacdo acionista, a BPI Vida
e Pensbes é uma empresa de matriz
portuguesa, que opera para Clientes
portugueses, em estreita proximidade com o
Banco BPI.

1.4. Missao e Valores Propdsito e
Estratégia

A BPI Vida e PensbGes tem como missao
contribuir para o bem-estar dos seus
Clientes, procurando prestar um servico de
exceléncia num quadro de desenvolvimento
sustentavel e do estrito cumprimento das
suas obrigacdes legais e contratuais.

A BPI Vida e Pensdes adotou como propésito
o lema “NO PRESENTE A PLANEAR O
FUTURO...”. Este proposito traduz a missao
da BPI Vida e PensOes de procurar contribuir
para o0 bem-estar dos seus Clientes,
prestando um servigo de exceléncia num
quadro de um mercado altamente
competitivo e do estrito cumprimento das
suas obrigacOes legais e contratuais.

A BPI Vida e Pensbdes é uma referéncia no
mercado portugués em termos de solugbes
de protecao vida, de poupanca de longo
prazo e de pensoes.


mailto:cmvm@cmvm.pt
http://www.pwc.com/pt

Ao longo dos anos, a Companhia tem
procurado antecipar-se as necessidades do
mercado, apresentado solugdes alternativas
e inovadoras que visam criar valor para os
Clientes, os Colaboradores, os Acionistas e a
Comunidade em que estd inserida, tendo
sempre presentes o0s seus valores de
eficacia, transparéncia, dedicacdo e
independéncia, integrando principios de
sustentabilidade na sua estratégia de
negocio. A Companhia reafirma o seu
compromisso com praticas de investimento
responsavel, alinhado com decisGes que
promovem a evolugdo econdmica e social.
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Enquadramento Econdmico e de Mercado
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2. ENQUADRAMENTO
ECONOMICO E DE
MERCADO

2.1. Conjuntura Econdmica e
Financeira

Mercado Global

Durante 2024, a robustez da economia
americana contrastou com a debilidade
sentida noutras economias mundiais,
especialmente a da europeia. A atividade
economica da regiao manteve-se
surpreendentemente robusta, muito
suportada pelo consumo privado e pela
atividade industrial. O crescimento do PIB
situou-se nos 2.8% em 2024, muito préximo
dos 2.9% registados em 2023.

Quanto a economia da =zona euro, O
crescimento foi bastante ténue, acumulando
um total de 0.7% no final do ano de 2024. A
falta de dinamismo explica-se pela situacao
delicada das grandes economias da regido,
Franca e Alemanha. A Alemanha manteve-
se estagnada no meio de dificuldades
estruturais, penalizada pelo sector industrial
condicionado pelo contexto energético e por
um setor dos servicos sem o impulso
necessario para reverter a situacdo global.
Os Ultimos dados confirmam uma nova
queda do PIB no final do ano. Por outro lado,
Franca, passada a dinamica dos Jogos
Olimpicos de Paris, enfrentou também um
final de ano com um claro arrefecimento do
crescimento. Esta fraqueza econdmica é
agravada por uma incerteza politica
acrescida: eleicbes antecipadas na
Alemanha no primeiro trimestre de 2025 e
atrasos no orgamento em Franga motivados
por mais do que uma substituicdo do
Governo, situacao que durante algum tempo
em 2024 penalizou o prémio de risco
soberano francés que chegou a transacionar
perto dos niveis da divida grega. A economia
italiana tem vindo também a perder
dinamismo, tendo o PIB estagnado no 3T de
2024. No entanto, o arrefecimento da
atividade no conjunto da economia dos
paises do euro, da confianga na luta contra
a inflacdo, o que permitiu avancar com a
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descida das taxas de juro de politica
monetaria: o BCE desceu em 100 p.b. as
suas taxas de juro face ao pico atingido em
2023, colocando a taxa de depdsito em 3%
no final de 2024.

As perspetivas de crescimento para a Zona
Euro continuam débeis para 2025, sendo
esperado que o PIB cresca ligeiramente
acima de 1%. Em primeiro lugar, os
processos de consolidacdo orgamental irdo
recomecar em 2025 em muitas economias,
apos anos de politicas orgamentais muito
expansionistas para compensar o impacto da
pandemia e da guerra na Ucrania. Italia e
Franca, entre outros, estdao sujeitas a
procedimentos por défices excessivos, o que
as obriga a aplicar medidas restritivas e a
cumprir um calendario de objetivos.
Adicionalmente, o aumento das tarifas
aduaneiras por parte dos EUA podera pesar
sobre a atividade na Zona Euro, uma regiao
com elevado grau de abertura ao exterior,
sendo a Alemanha e Itdlia as economias
mais expostas. Apesar das expetativas de
maiores pressdes inflacionistas estarem
centradas no outro lado do Atlantico, a zona
euro nao estd isenta de  riscos
(nomeadamente pelo aumento dos precos
das suas exportagOes, perante o
agravamento das tarifas aduaneiras).
Apesar dos desafios que a regido enfrenta, a
evolugcdo positiva do conflito na Ucrania
poderd trazer alguma normalidade e
otimismo a regido.

Portugal

Apesar do forte crescimento do PIB no
primeiro trimestre de 2024 (0.6% no 1T), os
trimestres seguintes foram de crescimento
mais moderado e a economia portuguesa
terd crescido 1.7% no conjunto do ano. O
ano de 2024 ficou marcado pelo ambiente de
taxas de juro restritivas, inflagdo elevada e
alguma incerteza quanto a estabilidade
governativa. Pela positiva, destaque para a
resiliéncia do mercado de trabalho e para o
desempenho favoravel, uma vez mais, do
setor do turismo e investimento. Neste
contexto, a taxa de desemprego situou-se
perto de niveis minimos.

Com o avancar do ano, o surto inflacionista
foi-se dissipando gradualmente até atingir



uma variacao homologa abaixo dos 2% em
agosto.

No conjunto do ano de 2024, a taxa de
inflacdo caiu de 4.3% em 2023 para 2.4%.
Quer a evolugao do mercado de trabalho,
quer o abrandamento da inflacdo
contribuiram para a recuperagao do
rendimento real das familias e suportaram a
resiliéncia da atividade econdmica. Do lado
das contas publicas, o compromisso com a
consolidagao orcamental manteve-se,
terminando o ano em terreno positivo, ainda
que em menor dimensao do que o observado
em 2023.

Neste contexto, o racio de divida publica
manteve a trajetéria de redugdo, situando-
se em 95.3% no final de 2024.

Em 2025, as perspetivas continuam
positivas, suportadas pela resiliéncia do
consumo (que beneficia da robustez do
mercado de trabalho), pela recuperacdo do
rendimento disponivel (tanto por via de
aumentos salariais como pela desaceleracao
da inflacdo) e pelo acumular de poupangas
(no 3T de 2024, a taxa de poupanga
aumentou para 10.7%, o nivel mais elevado
desde 2010, excluindo os anos da
pandemia). Outro fator positivo expectavel
poderd ser o aumento do investimento,
tanto por via da reducdo dos custos de
financiamento como pelo facto de entrarmos
no penultimo ano de execugao dos fundos
NextGeneration EU. Perante este contexto
de evolucdo positiva da  atividade
econdmica, as contas publicas manter-se-ao
ligeiramente excedentarias, a refletir
também a implementagao de medidas fiscais
que contribuem para a reducao de receita e
aumento de despesa. Existem condicOes
para que o racio de divida publica se
aproxime dos 90% do PIB no final de 2025.
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2.2. Mercado de Seguros e Pensoes
2.2.1. Seguros

De acordo com a informacdo divulgada pela
ASF, no ano de 2024 o volume da producao
de seguro direto em Portugal rondou os 14.3
mil milhdes de euros, o que corresponde a
um acréscimo da producao total do mercado
de seguros portugués de 21.2% face ao ano
anterior. No ano de 2023 tinha-se verificado
um volume de producdo de cerca de 11.8 mil
milhdes de euros.

Analisando a producao total do mercado por
ramos, verifica-se que o ramo ndo vida
manteve a performance de crescimento
apresentada nos ultimos anos, com um
aumento de 10.4% face a 2023.

Producao de Seguro Direto

Volume de Prémios

De acordo com o referido anteriormente, a
producdo de seguro direto do ramo vida
registou em 2024 um acréscimo de 34.9%
face ao periodo homdlogo, tendo alcangado
um volume total de producdao de 6 960
milhOes de euros.

Volume de Prémios

Dez. 24 Dez. 23 A
Vida N&o o
Ligados 5010 3 740 33.9%
Vida Ligados 1951 1417  37.7%
Op. B _ o
Capitalizacao 2 100%
Total 6 960 5159 34.9%

Dez. 24 Dez. 23 A
Vida 6 960 5159 34.9%
N&o Vida 7 358 6 663 10.4%
Total 14 318 11 823 21.1%

Fonte: Prémios de Seguro Direto da Atividade Seguradora
2024 ASF

Valores em milhdes de Euros

O peso do ramo vida no total do mercado
segurador teve um acréscimo em 2024,
passando de 44% em 2023 para 49% em
2024.

Peso de cada setor

aguDe%

2020 2021 2022 2023 2024

mMNio Wida mVida

Fonte: Prémios de Seguro Direto da Atividade Seguradora
2024 ASF

Ramo Vida

Seguidamente apresentam-se alguns dos
indicadores mais relevantes do ramo vida
em 2024.
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Fonte: Prémios de Seguro Direto da Atividade Seguradora
2024 ASF
Valores em milhdes de euros

Custos com Sinistros

Relativamente aos custos com sinistros, no
ano de 2024, verificou-se uma diminuicdo de
11.5% relativamente ao registado em 2023.

Custos com Sinistros

Dez. 24 Dez. 23 A
e L 4 094 5150  -20.5%
Ligados
Vida Ligados 1941 1670 16.2%
Op. ) o
Capitalizacdo 1 3 JIA
Total 6 036 6 823 -11.5%

Fonte: Custos com Sinistros e Montantes Pagos 2024 ASF
Valores em milhdes de Euros

Responsabilidades com Clientes

O aumento do volume de prémios e a
reducdo dos custos com  sinistros,
conduziram a um aumento das
Responsabilidades com Clientes em 2024
face a 2023 de 1.9%.

Responsabilidades com Clientes

Dez.24 Dez.23 A

Vida Nao Ligados 19 195 19 513 -1.6%
Vida Ligados 17 574 16 571 6.1%
Total 36 769 36 084 1.9%

Fonte: Relatério de Evolugdo da Atividade Seguradora 4T 2024
Valores em milhdes de euros



2.2.2. Pensoes

Em Portugal, a adesao a Fundos de Pensdes
continua a ser efetuada, principalmente, no
ambito empresarial, ndo existindo qualquer
obrigatoriedade legal na sua constituicdo,
pelo que atualmente um numero muito
reduzido de empresas financia planos de
pensdes para os seus trabalhadores.

Montantes sob gestdo e nimero de
fundos

Segundo dados divulgados pela ASF
relativos ao final do ano de 2024, o valor dos
Fundos de Pensbes em Portugal ascendia a
cerca de 19 331 M€, o que traduz um
aumento de 2.1% face ao final do ano
anterior.

O numero de Fundos de Pensdes existentes
no final de cada ano em Portugal e o seu
respetivo valor patrimonial apresentam a
seguinte evolucdo ao longo dos ultimos 5
anos:

Evolucao do mercado de Fundos de
Pensoes

240 239 238
20 -
234

10 4

2021

2022 2024

m Patrim énio sab gestdo —— NC de Fundos

Fonte: Montantes Geridos dos Fundos de Pensdes 2024 ASF
Valores em milhares de milhdes de Euros

Na distribuicdo do valor dos Fundos de
Pensdes pelas diferentes tipologias, destaca-
se o aumento do volume dos Fundos de
Pensdes Fechados em 1.9%, tendo o volume
dos Fundos de Pensdes Abertos aumentado
10.9%.
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Valor dos Fundos de Pensoes

A

Dez.24 Dez.23 Dez.22 Dez.21 Dez.20 24/23
Fechados 15203 15271 17906 20548 19974 -0.4%
Abertos 2970 2677 2504 2641 2250 10.9%
PPR 1156 984 910 933 799 17.5%
PPA 2 2 2 2 2 0.0%
Total 19 331 18 934 21 322 24 124 23 025 2.1%
Fonte: Montantes Geridos dos Fundos de PensGes 2024 ASF
Valores em milhdes de euros
No que respeita a evolucdo do numero de
Fundos de Pensdes, regista-se a extingao de
2 fundos fechados e a criacao de 1 fundo
PPR.
Numero de Fundos de Pensdes

A

Dez.24 Dez.23 Dez.22 Dez.21 Dez.20 24/23
Fechados 126 128 133 133 135 -2
Abertos 65 65 63 63 60 0
PPR 46 45 44 43 38 1
PPA 1 1 1 1 1 0
Total 238 239 241 240 234 -1

Fonte: Montantes Geridos dos Fundos de PensGes 2024 ASF
Valores em milhGes de euros



Atividade e Desempenho
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3. ATIVIDADE E
DESEMPENHO

A BPI Vida e Pens0es alcangou em 2024 uma
producdo de seguros de 746 M€, o que
perfaz um acréscimo de 63% face ao ano
anterior. Nos produtos de poupanca, a
Companhia obteve, em 2024, uma quota de
mercado no total de prémios e de valores
sob gestdo de, respetivamente, 10.7% e
13% (2023: 9% e 13%). No segmento de
vida risco alcangou uma quota de mercado
de prémios de 4.9% (2023: 4.2%).

No segmento dos Fundos de Pensdes, a BPI
Vida e Pensbes encontra-se no segundo
lugar no ranking do mercado, com uma
quota de mercado de 17.5%, superior a
registada no ano anterior. A 31 de dezembro
de 2024, a Companhia geria um patrimonio
de 3 377 ME repartido por 37 Fundos de
Pensdes, o que representa um aumento de
3.7% face ao ano anterior.

3.1. Negdcio de seguros

Os indicadores da atividade de seguros da
Companhia, relativos ao ano de 2024
mostram um aumento da producdo bruta de
cerca de 63%, face ao ano anterior. Esta
evolugdo traduziu-se num aumento dos
passivos de contratos de seguro e passivos
financeiros de cerca de 10%.

Principais indicadores de Gestiao -
Seguros

Dez.24 Dez.23 A

Montantes
Produgdo Bruta 746 456 63.4%
Passiv. Contratos
Seguro e  Passiv. 4 687 4257 10.1%
Financ.
N.o de Apdlices 364205 2% g9,
’ 227 ’
Racios de Produtividade
o
Prod. Bruta/N. 10 7 54.4%

Colaboradores

N.© Apdlices/ N.©°
Colaboradores

Racios de Rentabilidade

Res. Técnico/Prod.

Bruta

Res. Liquido/Prod.

Bruta

5060 5209 -2.9%

4.8%  5.9% -1.07p.p.

3.5%  4.3% -0.84p.p.

valores em milhGes de euros, quando aplicavel
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Da atividade de seguros desenvolvida pela
Companhia durante o ano de 2024 merece
destaque:
= Lancamento de nova série do seguro BPI
Rendimento com capital e rendimento
garantido no vencimento;
= Langamento de um novo PPR sob a
forma de seguro de capitalizagdo com
taxa garantida no vencimento, o BPI
Rendimento 2030 PPR;
= Lancamento do BPI Switch Empresas;
= Langamento do seguro de vida BPI Mais
Vida, com uma cobertura de garantia
em caso de doengas graves e uma
garantia opcional em caso de doencas
graves para filhos;
= Implementacdo de melhorias na area
digital para os Seguros de Vida Risco.

Sequro BPI Rendimento

Durante o ano de 2024, a BPI Vida e Pensdes
disponibilizou uma nova série do seguro de
capitalizagdo BPI Rendimento que garante
no vencimento 100% do capital acrescido do
rendimento anual, determinado a taxa
garantida.

BPI Rendimento 2030 PPR

Em abril de 2024, iniciou-se a
comercializacdo de um novo plano de
poupanca reforma com taxa garantida no
vencimento.

BPI Switch Empresas

Em setembro de 2024, a BPI Vida e Pensodes
iniciou a comercializacdo do produto BPI
Switch Empresas.

BPI Mais Vida

Em julho de 2024, a BPI Vida e Pensdes
iniciou a comercializagdo do produto BPI
Mais Vida. Um seguro de vida risco, com
uma cobertura de garantia em caso de
doencas graves e uma garantia opcional em
caso de doengas graves para filhos menores.

Producao

Em 2024, a producgao da BPI Vida e Pensdes
aumentou 63% face a 2023. Por seu lado o
mercado verificou um acréscimo de 35% na
producao do ramo vida.



Volume de prémios

465 294
= = 162 =2
2020 2021 2022 2024

m Produtos com garantias m Produtos sem garantias

Valores em milhdes de Euros

Passivos de Contratos de Seguros e
Passivos Financeiros

O valor dos Passivos de Contratos de Seguro
e Passivos Financeiros situou-se em 4 687
M€, evidenciando um acréscimo de cerca de
10.1% relativamente ao periodo homologo.

Passivos de Contratos de Seguros e
Passivos Financeiros

Dez. Dez.

24 23 A
Produtos com Garantias 1093 976 11.9%
Cai?tgal:irzzsggg + PPR 1085 969 12.0%
Seguros de Vida Risco 8 7 8.6%
Produtos sem Garantias 3594 3281 9.5%
Total 4 687 4257 10.1%

Valores em milhdes de euros, quando aplicavel

Evolugcdao de Reembolsos

Em 2024, registou-se uma diminuicdo no
valor dos reembolsos face a 2023,
transversal a todas as linhas de negodcio da
Companhia.

Reembolsos

Dez. 24 Dez. 23 A

Produtos ¢/ Garantias 113 214 -47.3%
Seguros de _ o
Capitalizagdo + PPR 109 209 47.8%

Seguros de Vida Risco 4 6 -33.3%
Produtos s/ Garantias 411 488 -15.8%
Total 524 703 -25.5%

Valores em milhdes de euros, quando aplicavel
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3.2. Negdcio de Fundos de Pensdes

No final do ano de 2024, o patrimonio dos
Fundos de Pensdes sob gestdao registou um
aumento de 3.7%, e o nimero de Fundos de
Pensdes sob gestdao aumentou de 36 para
37.

Principais Indicadores de Gestao - Pensées
Dez. 24 Dez. 23 A
N.© de Fundos de

Pensdes 37 - 1
Volume de Fundos de

Pensdes 3377 3 257 120
Fechados 2 561 2 544 17
Abertos 816 713 103
N.° de adesdes coletivas 535 508 27
N.° de adesbes

individuais 28471 30002 -1531
Quota Mercado 17.5% 17.2% 0.3 p.p.

ota Mercado Fundos
Qu : . 27.5%  26.6% 0.9p.p.

Abertos

Valores em milhGes de euros, quando aplicavel

Montantes sob gestao e nimero de
fundos

No final do ano, a BPI Vida e Pensdes tinha
sob a sua responsabilidade 37 Fundos de
Pensdes, com um patrimoénio global de 3 377
M€.

Evolucdao do Montante de Fundos de
Pensodes sob gestao

wFundos de Pensies Abertos/PAR

mFundos de Pensies Fechados
Valores em milhdes de Euros
Os 37 Fundos de Pensdes sob gestdo da BPI

Vida e PensOes distribuiam-se entre 32
fechados e 5 abertos.



Fundos de Pensodes sob gestao

Fundo de Pensoes Fechados

Fundo de Pensdes Anacom
Fundo de PensGes Anacom Aposentacao
Fundo de Pensbes Banco BPI
Fundo de PensGes Bankinter
Fundo de Pensdes Barclays Bank
Fundo de Pensdes Celbi
Fundo de Pensdes CEMAH
Fundo de Pensdes Central de Cervejas
Fundo de Pensdes Cinca
Fundo de PensGes Complementares Ana, S.A.
Fundo de Pensdes da Euronext Lisbon
Fundo de Pensdes da Interbolsa
Fundo de Pensdes Johnson & Johnson
Fundo de Pensdes da SIBS
Fundo de Pensdes Daimler Portugal
Fundo de Pensdes EPAL
Fundo de Pensdes DS Smith
Fundo de Pensbes Grupo BNP Paribas Portugal
Fundo de Pensdes Grupo Gas de Portugal
Fundo de Pensdes Grupo Secil
Fundo de Pensdes Jeréonimo Martins e
Associadas
Fundo de Pensdes Merck Sharp & Dohme
Fundo de Pensdes Novartis
Fundo de Pensdes Portucel (em co-gestao)
Fundo de Pensdes REN
Fundo de Pensdes Salvador Caetano
Fundo de Pensbes Sogrape
Fundo de Pensdes Sorefame
Fundo de Pensdes Sucursal em Portugal do
Banco do Brasil
Fundo de Pensbes Symington
Fundo de Pensdes Tabaqueira
Fundo de Pensdes Unicre

Total: 32

Fundo de Pensoes Abertos

Fundo de Pensdes Aberto BPI Acgdes
Fundo de Pensbes Aberto BPI Garantia
Fundo de Pensdes Aberto BPI Seguranga
Fundo de PensGes Aberto BPI Valorizagao
Fundo de Pensdes BPI Vida PPR

Total: 5

Planos de Pensoes

No final de 2024, a BPI Vida e Pensdes geria
215 planos de pensdes, mais 11 planos de
pensdes que no final de 2023.
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Tipologia de planos de pensdes

E B B = =

2020 2021 2022 2023 2024
= BD @ =Mistos

Rentabilidades de Fundos de Pensoes

A partir de 2024, os Fundos de Pensodes
abertos geridos pela BPI Vida e Pensdes
passaram a ser representados por diferentes
classes de unidades de participacao,
refletindo diferentes comissdes de gestao.
Esta estrutura assegura total transparéncia
na relacdao com os Clientes e permite aferir
em cada momento a rentabilidade liquida
das posicoes.

No ano de 2024, a rentabilidade média dos
Fundos de Pensdes, ponderada pelos
respetivos valores patrimoniais dos Fundos
de Pensdes fechados foi de 4%.

Os Fundos de Pensodes Abertos com maior
volume geridos pela Companhia

apresentaram as seguintes rentabilidades:

Classe 5 .;24 Dez.23 Dez.22
Risco

BPI Agoes 11.4% -11.0%
Categoria A 3 10.9%
Categoria B 3 10.6%
Categoria C 3 10.5%
Categoria D 3 10.4%
Categoria E 3 10.1%
Categoria F 3 9.5%

BPI Valorizagao 8.7%  -9.3%
Categoria A 3 7.2%
Categoria B 3 7.0%
Categoria C 3 6.9%
Categoria D 3 6.8%
Categoria E 3 6.4%
Categoria F 3 6.2%

BPI Seguranga 6.7%  -6.9%
Categoria A 3 4.5%
Categoria B 3 4.3%
Categoria C 3 4.2%
Categoria D 3 4.1%
Categoria E 3 3.8%
Categoria F 3 3.5%

BPI Garantia 2.4%  -0.2%
Categoria A 1 2.7%
Categoria B 1 2.2%
Categoria C 1 1.9%




As rentabilidades apresentadas sdo
anualizadas e liquidas de comissdes de
gestdo; representam dados passados, nao
constituindo garantia de rendibilidade
futura, porque o valor do investimento pode
aumentar ou diminuir em funcdo do nivel de
risco, que varia entre 1 (risco baixo) e 7
(risco muito alto), de acordo com os
requisitos do Regulamento Delegado (UE)
2017/653.

3.3. Gestao de Riscos e Solvéncia

Sistema de gestdao de riscos e de
controlo interno

A Companhia considera a gestdo de riscos
como uma das atividades essenciais no seu
modelo de funcionamento e, nesse sentido,
a identificacdo antecipada das varias
dimensdes do risco e a partilha desta
informacdo é um exercicio diario, praticado
a diversos niveis de responsabilidade de
forma interligada.

Importa salientar, neste ambito, a
importancia do exercicio anual prospetivo de
autoavaliagdo do risco e da solvéncia (ORSA
- Own Risk Self Assessment) na
monitorizacao, quer do perfil de risco e dos
limites de tolerancia ao risco aprovados pela
Companhia, quer da adequacdo do capital
aos requisitos regulamentares e as
necessidades internas de capital.

Neste exercicio sdo analisados os varios
riscos a que a Companhia se encontra
exposta e a sua quantificacdo em cenarios
de sensibilidade e testes de stress.

Do exercicio anual de 2024, cujo relatério foi
reportado a Autoridade de Supervisdo,
concluiu-se que a BPI Vida e Pensoes
apresenta um capital econdmico adequado a
atividade desenvolvida e aos riscos que lhe
sao inerentes, mesmo em situacdes muito
adversas. Para o efeito foram aplicadas
diversas analises de sensibilidade, cenarios
e um reverse stress test que tiveram em
conta os principais riscos que a Companhia
entende poder vir a enfrentar.
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Do ponto de vista do sistema de governacao,
a BPI Vida e Pensbes dispde de politicas e
procedimentos adequados a sua estratégia
de negédcio, visando uma gestdo sa e
prudente da sua atividade. Em conformidade
com o exigido do ponto de \Vvista
regulamentar, a Companhia tem
estabelecidas as fungdes-chave de gestao de
riscos, atuarial, de auditoria interna e de
verificagdo do cumprimento.

De referir ainda o Comité de Risco, que
reporta ao Comité de Diregdo, sendo
responsavel pela gestdao geral dos riscos e
suas implicacbes para a solvéncia e capital
da BPI Vida e PensbGes, bem como pela
monitorizacao e controlo do perfil de risco da
Companhia e do cumprimento das politicas
de gestdo de riscos.

Gestao de riscos financeiros e
contabilidade de cobertura

A Companbhia realiza operacgbes de derivados
de cobertura de risco de taxa de juro para
cobertura de risco de taxa de juro.
Periodicamente é testada a eficacia das
coberturas.

Racio de cobertura do requisito de
capital de solvéncia

O racio de solvéncia a 31 de dezembro de
2024 foi de 389%, com os fundos préprios a
excederem o requisito de capital em 108 M£€.

Posigdo de solvéncia - dez24

()
ﬁ © 389%

Racio de cobertura de
solvéncia

milhiies de euros

Capital SCR Excesso

Valores em milhdes de euros, quando aplicavel

O valor total de capital disponivel
considerado elegivel para satisfazer o
requisito minimo de capital (MCR) é de 145
milhGes de euros, sendo o seu racio de
cobertura de 865%.



Refira-se que, a Companhia divulga
anualmente, no seu sitio na internet o
Relatério sobre a solvéncia e a situagao
financeira, apdés a sua validacdo e
certificacdo pelo Revisor Oficial de Contas.

Este relatério contém a posicdo definitiva da
margem de solvéncia da BPI Vida e Pensdes,
bem como informacao detalhada relacionada
com as suas atividades e desempenho,
sistema de governacdo, perfil de risco,
avaliacdo para efeitos de solvéncia e gestao
de capital.

3.4. Proposta de aplicagao de
resultados

Resumo dos resultados de 2024

A BPI Vida e Pens0es registou, no exercicio
de 2024, um resultado liquido de
26,021,607.71 euros (vinte e seis milhdes,
vinte e um mil, seiscentos e sete euros e
setenta e um céntimo).

Dez.24 Dez.23 A

Resultados da Conta
Técnica

Resultados da Conta
ndo Técnica

Impostos sobre os
rendimentos do -9 775 -7 016 39.3%
exercicio

Resultado Liquido  5g 455 319775 31.6%
Exercicio

Valores em milhares de euros, quando aplicavel

31895 24 887 28.2%

3902 1904 105.0%

Proposta de aplicacao dos resultados

Encontrando-se cumpridos o0s requisitos
legais e estatutdrios do capital e
suficientemente assegurado o racio minimo
de cobertura dos requisitos de capital de
solvéncia apresenta-se a seguinte proposta
de aplicagao dos resultados:

e Para Reserva Legal o valor de
2,602,160.77€ (dois milhdes, seiscentos
e dois mil, cento e sessenta euros e
setenta e sete céntimos);

e Para Distribuicido de Dividendos o
valor de 71,453,532.90€ (setenta e um
milhdes de euros, quatrocentos e
cinquenta e trés mil, quinhentos e trinta e
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dois euros e noventa céntimos),
correspondente:

Ao remanescente de 90% do
resultado liquido do exercicio de
2024, no valor de 23,419,446.94€
(vinte e trés milhdes, quatrocentos e
dezanove mil, quatrocentos e
quarenta e seis euros e noventa e
guatro céntimos);

* A parte do saldo de Reservas Livres
no valor de 48,034,085.96€
(quarenta e oito milhdes, trinta e
quatro mil, oitenta e cinco euros e
noventa e seis céntimos).

3.5. Eventos subsequentes

A data de autorizacdo para emissdo pelo
Conselho de Administracdo das contas de
2024, nao sdao conhecidos eventos
subsequentes, com impacto significativo nas
demonstracdes financeiras relativas ao
exercicio de 2024.



Sustentabilidade
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4. SUSTENTABILIDADE

Como parte do seu compromisso de evoluir
para uma economia sustentavel, a BPI Vida
e Pensdes continuou a desenvolver, adaptar
e integrar novos relativos a integracdao de
fatores Ambientais, Sociais e de Governo
(ASG) nos investimentos e processos
internos.

A BPI Vida e PensbGes é signataria de
compromissos nacionais e internacionais
gue tém como base o desenvolvimento
sustentavel, entre os quais se destacam os
Principios para o Investimento Responsavel
(PRI) das NacgOes Unidas.

Os investimentos feitos pela BPI Vida e
PensGes sdo sujeitos a uma analise ASG,
aplicada a todos os ativos, e que procura
sempre melhorias no médio e longo prazo.
Para isso, a BPI Vida e Pensdes, utiliza na
sua andlise dados de fornecedores de
informacdo especializados em questdes ASG
e adicionalmente tem em consideracao a
diligéncia devida realizada as sociedades
gestoras de fundos de terceiros.
Adicionalmente, participa em féruns e
grupos de trabalho ASG, estando em
coordenagao com as restantes empresas do
Grupo CaixaBank.

Relativamente ao envolvimento com as
empresas nas quais investe, a Companhia
participou em 2024 em 170 processos de
envolvimento (diretos e indiretos),
procurando que estas empresas ajam de
modo a mitigar consequéncias negativas da
sua atividade e que melhorem o0s seus
principais indicadores ambientais, sociais e
de governo.

De acordo com o Regulamento (UE)
2019/2088 do Parlamento Europeu e do
Conselho de 27 de novembro de 2019
relativo a divulgacdo de informacbes
relacionadas com a sustentabilidade no setor
dos servicos financeiros, e tendo em
consideracao a politica de investimentos em
vigor nos seus produtos, a BPI Vida e
Pensbes reclassificou alguns dos seus
produtos, passando a ter uma maior oferta
de produtos classificados como artigo 8.°.
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Assim, a BPI Vida e Pensdes comercializa os
seguintes produtos no @mbito do artigo 8.°:

= BPI Destino 2025

= BPI Destino 2030

= BPI Destino 2040

= BPI Destino 2050

= Fundo Auténomo Moderado

= Fundo Auténomo Dinamico

= Fundo Auténomo Agressivo

= Fundo Auténomo Defensivo

*= Fundo Auténomo Poupanca Dollar

= BPI Garantia PPR

= Fundo de Pensdes Aberto Acdes

= Fundo de Pensbes Aberto Seguranca
= Fundo de Pensdes Aberto Valorizacao

A BPI Vida e Pensdes publica com
regularidade anual o documento relativo aos
principais impactos negativos sobre a
sustentabilidade, onde divulga as principais
métricas das suas carteiras em termos de
sustentabilidade.

No ambito do compromisso da BPI Vida e
Pensdes <com a sustentabilidade, a
Companhia mantém um Plano Diretor de
Sustentabilidade que estabelece as
prioridades sobre medidas a implementar
que assegurem a contribuicado da Companhia
para o desenvolvimento sustentavel.

Em 2024, este Plano esteve assente nos 3
pilares: Ambiental, Social e Governo, dos
quais se destacam as seguintes iniciativas:

= Reducdo da intensidade de emissdes de
CO2e nas carteiras geridas pela
Companhia;

= Formacgdao a Companhia no ambito da
sustentabilidade;

= Fomentar o voluntariado entre os
Colaboradores;

= Aumentar o envolvimento com as
empresas nas quais se investe, tornando
a Companhia num agente mais ativo na
promocgao dos elementos ASG;

= Melhoria da informagao de
sustentabilidade no website da
Companhia;

= Melhoria do processo de comunicagao
sobre sustentabilidade.



A BPI Vida e Pensdes alcancou, em 2024, a
classificagdo de 5 estrelas na avaliagao anual
PRI organizado pelas Nagdes Unidas.

Esta classificacdo foi alcancada, entre outros
aspetos, gracas a abrangéncia das politicas
de sustentabilidade, ao papel ativo da
Companhia junto das empresas em que
investe e ao compromisso com a prevengao
das alteragdes climaticas.

Os  Principios para o0 Investimento
Responsavel (PRI) sdo uma iniciativa de
investidores em parceria com a Iniciativa
Financeira do Programa da ONU para o Meio-
Ambiente (UNEP FI) e o Pacto Global da
ONU.

A BPI Vida é signataria dos Principios de
investimento Responsavel desde fevereiro
de 2020.
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Governo Corporativo e Orgaos Sociais
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5. GOVERNO
CORPORATIVO

5.1. Sistema de Governagao

O sistema de governacdao da BPI Vida e
Pensdes assenta e cumpre o0s principios
estabelecidos no Regime Juridico de Acesso
e Exercicio da Atividade Seguradora
Resseguradora (RJASR), aprovado pela Lei
n.0 147/2015, de 9 de setembro, no Regime
de Solvéncia II e também no Regime Juridico
da Constituicdo e do Funcionamento dos
Fundos de Pensoes e das Entidades Gestoras
dos Fundos de Pensdes (RJIFP), aprovado
pela Lei n.© 27/2020, de 23 de junho e IORP
II. Neste ambito sdo, também, considerados
os preceitos das normas regulamentares da
ASF n.0 4/2022, de 26 de abril e n.© 7/2022,
de 7 de junho e da recentemente publicada
norma regulamentar 6/2024, de 20 de
agosto, que complementam e densificam
uma série de disposicdes de governo ja
contempladas nos regimes juridicos da
atividade seguradora e dos Fundos de
Pensdes.

A estrutura organizacional da BPI Vida e
Pensdes é adequada a complexidade do seu
negocio e assenta na definicdo e segregacdo
de responsabilidades e fungdes nos diversos
niveis da organizagdo. Paralelamente, tem
definido principios e politicas de atuacdo nas
mais diversas areas, designadamente, nas
areas de gestdo de risco, controlo interno,
auditoria interna, compliance, prevencao do
branqueamento de capitais e financiamento
do terrorismo, subcontratacdo, adequacao
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de informacado prestada, concecao e
aprovacdao de produtos e tratamento de
Clientes. As politicas em causa sao
divulgadas a todos os Colaboradores,
estando disponiveis para consulta a qualquer
momento, e garantem a existéncia de um
conjunto de diretrizes que a Companhia
segue em permanéncia e de uma forma
consistente. Contribuem ainda para a
manutencdo de uma cultura de rigor na
atuacao interna, com os Clientes e com a
Autoridade de Supervisao.

De acordo com o] principio da
proporcionalidade, a unidade funcional da
Companhia é simplificada. A gestdo corrente
da Companhia é assegurada pelo Conselho
de Administracdao que é coadjuvado por um
Comité de Diregao.

Assim, no modelo de organizacdao da
Companhia que foi implementado em 2019
e que vem sofrendo algumas alteragbes e
adaptagOes a legislagdo e regulamentacao
aplicdvel e, também, as diretrizes
corporativas, a linha deciséria assume a
seguinte forma:

= Nivel estratégico, o Conselho de
Administracdo;

= Nivel executivo, o Conselho de
Administracdo coadjuvado por um
Comité de Direcdo;

= Nivel operativo, o Comité de Direcdo
coadjuvado pelo Comité de
Investimentos e Sustentabilidade, o
Comité de Risco, o Comité de
Coordenacao de Negdcio e o Comité de
Seguranca da Informacao.



5.2. Orgdos Sociais e de Governo

Comité de Remuneragao*

Miguel van Zeller de Moser
(Presidente)

Francisco André Oliveira
Manuel Maria Meneses

Alvar Martin Boti (Secretario)

Comissao de Nomeagées

Jordi Arenillas Claver
(Presidente)
Cristina Bellido Andujar

Rafael Aguilera Lopez

Pahla Parnia (QarcratArin

Secretario da Sociedade

Secretario
Carla Lamas Jacinto

* Nomeado em 25 de setembro de 2024

Mesa da Assembleia Geral

Presidente
Luis Manuel da Graga Moura
Secretario
Jodo Olazabal Avides Moreira

Conselho Fiscal**

Presidente

Miguel van Zeller de Moser
Vogais

Manuel Maria Meneses
Francisco André Oliveira
Carla Castro Chousal
(Suplente)

Conselho de Administracao

Presidente
Isabel Castelo Branco (Executiva)

Administradores

Maria Isabel Semido (Executiva)

Jordi Arenillas Claver (Ndo Executivo)
Cristina Bellido AndUjar (Ndo Executivo)
Rafael Aguilera Lopez*** (Nao
Executivo)

Revisor Oficial de Contas

PricewaterhouseCoopers &
Associados - Sociedade de
Revisores Oficiais de Contas, Lda

** Nomeado em Assembleia Geral em 27 de margo de 2024 e autorizado pela ASF em 30 de julho de 2024

*** Renunciou em 13 de fevereiro de 2025

Assembleia Geral

A Assembleia Geral (AG) delibera sobre as
especialmente

matérias que |he sdo

Sem prejuizo de outras funcdes que lhe
possam ser atribuidas pela Assembleia

atribuidas pela lei ou pelos Estatutos, bem

como, se tal lhe for solicitado pelo Conselho
de Administracdo, sobre matérias de gestdo

da Companhia.

Comité de Remuneracgao

Para dar cumprimento ao definido nas
Normas Regulamentares da Autoridade de
Supervisao de Seguros e Fundos de Pensdes

a) Prestar

Geral, o Comité de Remuneragao tem as
seguintes responsabilidades gerais:

apoio ao Conselho de

Administracdo na definicdao da politica

de remuneracao;

b) Rever

anualmente a politica de

remuneracdo e a sua implementacgao e
funcionamento, de modo a assegurar

que:

n.° 4/2022-R referente ao sistema de

governagao das empresas de seguros e de
resseguros e n.96/2024-R referente ao
sistema de governacdao das entidades

fundos de

no que

gestoras de
designadamente

e um secretario.

concerne 0s
Capitulos IX (remuneragao), em sede de a
Assembleia Geral foi designado um Comité
de Remuneragao, composto por 3 membros

pensoes,

i) Existe uma efetiva aplicacdo da
politica;

ii) No que se refere a remuneracgao dos
membros executivos do 6rgao de
administracdo, é
formulacdo de um juizo de valor
fundamentado e independente sobre

adequacao

remuneracdo, a

regulamentar, em especial sobre o

possivel a

da
luz

de
norma

politica
da

respetivo efeito na gestao de riscos
e de capital da Companhia;
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iii) A politica se mantém adequada
perante a ocorréncia de alteracGes
as operacdes ou ao ambiente de
negoécio da Companhia;

iv) A politica esta de acordo com a
legislagdo e a regulamentagdo
nacional e internacional em vigor;

c) Prestar informacao adequada ao
Conselho de Administracao
relativamente ao funcionamento da
politica de remuneracéo;

d) Propor a Assembleia Geral, a politica de
remuneracdo dos administradores, bem
como a remuneragao individual e
demais condigcdes contratuais dos
administradores executivos, garantindo
a sua adequacdo e observancia;

e) Propor a Assembleia Geral, a politica de
remuneracao dos membros do 6rgdo de
fiscalizacdo, bem como a remuneracao
individual, garantindo a sua adequacdo
e observancia;

f) Informar anualmente o Acionista sobre
o exercicio das suas funcoes, enviando
parecer fundamentado sobre a
adequacado da politica de remuneracao
e de eventuais alteragées a mesma que
considere necessarias, devendo estar
presente nas assembleias gerais em
que a politica de remuneracdo conste
da ordem de trabalhos, prestando a
informacdo que Ihe for solicitada.

Durante o ano de 2024 verificaram-se
alteracdes nos membros do Comité de
Remuneracgdo, sendo que a 31 de dezembro
de 2024, este Comité era constituido por
Miguel van Zeller de Moser (Presidente),
Francisco André Oliveira e Manuel Maria
Meneses, atuando como secretario Alvar
Martin Boti, Diretor de Meios da BPI Vida e
Pensoes.

Administracao e Fiscalizacao

A gestdo da Companhia compete ao
Conselho de Administracao coadjuvado por
um Comité de Diregcdo composto por dois
administradores executivos e cinco
diretores.
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Os poderes de fiscalizagao estdao cometidos
a um Conselho Fiscal e ao Revisor Oficial de
Contas.

Os titulares dos 6rgdos sociais sdo eleitos
por periodos de quatro anos, sendo
permitida a sua reeleigao.

Conselho de Administracao

A administracdo da Companhia é exercida
por um Conselho de Administracdo
composto por um numero de trés a doze
membros, eleitos pela Assembleia Geral
que, de entre eles, designara o Presidente
e, se assim o entender, um ou mais Vice-
Presidentes.

As deliberactes do Conselho de
Administracdo sdao tomadas por maioria dos
votos dos Administradores presentes ou
representados e dos que votem por
correspondéncia. O Presidente tem voto de
qualidade.

A atividade de gestdao do Conselho de
Administracdo centra-se na definicdao e
acompanhamento dos riscos que
potencialmente afetam a atividade da
Companhia. Nesse sentido, o Conselho de
Administracdo aprova as politicas que
definem o marco de atuacdo da BPI Vida e
Pensdes com a Autoridade de Supervisao,
com os Clientes, com o Acionista e com os
Colaboradores, e sobre as quais € definido o
sistema de controlo interno. O Conselho de
Administracdo acompanha também a
implementacdo das recomendacdes da
auditoria interna e externa, bem como das
entidades de supervisao, caso existam.

Em 2024 procedeu-se a recondugdo dos
membros do Conselho de Administracdo
para o mandato de 2024/2027, pelo que a
composicdao do Conselho de Administracdo a
31 de dezembro de 2024 era a seguinte: um
Presidente (Isabel Castelo Branco), um
vogal executivo (Maria Isabel Semiao), dois
vogais nao executivos quadros da VidaCaixa
(Jordi Arenillas Claver e Cristina Bellido
Andujar) e um vogal ndo executivo quadro
do Banco BPI (Rafael Aguilera Lopez).



Em 13 de fevereiro de 2025, o vogal Rafael
Aguilera Lopez apresentou a sua renudncia.

Comissao de Nomeacdes

A Comissao de Nomeacles tem como
responsabilidades gerais, as seguintes:

a) Avaliar as competéncias,
conhecimentos, experiéncia,
idoneidade e disponibilidade

necessarios para 0s membros do
Conselho de Administragao;

b) Avaliar as competéncias,
conhecimentos, experiéncia,
idoneidade e disponibilidade

necessarios para os diretores de topo,
pessoas que dirijam efetivamente a
empresa e responsaveis pelas fungdes-
chave;

c) Submeter ao Conselho de
Administracdo  as propostas de
nomeacao, reconducdo e destituicdo de
administradores para posterior decisao
da Assembleia Geral;

d) Elaborar pareceres sobre a nomeacao e
destituicao de diretores de topo, demais
pessoas que dirijam efetivamente a
empresa, dos responsaveis pelas
funcdes-chave e sobre as condigOes
gerais dos seus contratos;

e) Propor ao Conselho de Administragao a
politica de remuneracdo dos diretores
de topo, das pessoas que dirijam
efetivamente a empresa e dos
responsaveis pelas fungées-chave.

A Comissdao de Nomeacdbes a 31 de
dezembro de 2024 era composta por Jordi
Arenillas Claver (Presidente), Cristina
Bellido Andujar e Rafael Aguilera Lopez,
atuando como secretario da mesma Pablo
Pernia, Diretor de Assessoria Juridica da
VidaCaixa.

Comité de Direcdo

O Comité de Diregdo é o 60rgao encarregue
da gestao corrente da Companhia. Tem
definidos como principais objetivos: i)
procurar o crescimento do negécio de forma
continua, assegurando a sua viabilidade no
tempo; ii) definir um plano estratégico e
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assegurar a sua compreensao por toda a
organizacao; iii) criar uma organizacao
efetiva e eficiente; e iv) desenvolver o
talento e a lideranca.

Em 2024 verificaram-se alteragbes na
composicdo do Comité de Diregdo, pelo que
a 31 de dezembro de 2024 o Comité de
Direcao era composto pela Presidente
executiva do Conselho de Administracao
(Isabel Castelo Branco), pela vogal
Executiva (Maria Isabel Semidao) e pelos
diretores, Carla Lamas Jacinto (Diretora de
Compliance e Assessoria Juridica), Alvar
Martin Boti (Diretor de Meios), Hugo Miguel
Sousa (Diretor Econdmico-Financeiro), José
Caras-Altas Badalo (Diretor de
Investimentos) e Raul Rio Carra (Diretor de
Dinamizacdo Comercial). E convidada
permanente, sem direito de voto, Sofia
Ferreira Costa, Diretora de Auditoria
Interna.

Comité de Investimentos e
Sustentabilidade

0 Comité de Investimentos e
Sustentabilidade reporta ao Comité de
Direcdo, sendo o 0rgdo encarregue de
aconselhar o Comité de Diregdo sobre todas
as matérias relacionadas com a
Sustentabilidade - incluindo a revisdao de
politicas, declaracGes e normas em matérias
de sustentabilidade e promogdao da
implementacdao de alteragdes e requisitos
legislativos e regulamentares neste ambito
- e com a atividade de gestdo de
investimentos sob sua responsabilidade, ou
devidamente subcontratada, e na
aprovacao e acompanhamento da
estratégia de sustentabilidade e de
investimentos da BPI VP.

S3do membros permanentes do Comité de
Investimentos e  Sustentabilidade a
Presidente do Conselho de Administracao, o
responsavel pela Diregdo de Investimentos,
0 Diretor Econdmico-Financeiro, o]
responsavel pela Area de Controlo de
Gest3o, o responsavel pela Area de Controlo
de Risco, o responsavel pela Area Técnica
de PensbOes e um elemento da equipa da
area de Compliance.



Comité de Risco

O Comité de Risco reporta ao Comité de
Direcao, tendo a responsabilidade de
informar o Comité de Direcdo sobre as
principais questdes discutidas e decisOes
tomadas. O Comité de Risco é responsavel
pela gestdo geral dos riscos e suas
implicacdes para a solvéncia e capital da BPI
Vida e Pensbes, bem como pela
monitorizacao e controlo do perfil de risco
da Companhia e do cumprimento das
politicas de gestdo de riscos.

O Comité de Risco é composto pelos
seguintes membros permanentes:
Presidente do Conselho de Administracgao,
Diretor Econdmico-Financeiro, Diretor
Comercial, Diretor de Meios, Diretora de
Compliance e Assessoria Juridica, Diretor de
Investimentos, responsaveis pelas funcdes-
chave de gestao de riscos, atuarial de
seguros e de Fundos de Pensbes, de
compliance, responsavel pela Area de
Controlo de Gestdo, responsavel pela Area
Técnica de Seguros, responsavel pela Area
Técnica de Pensdes e o responsavel pelo
Departamento de Control de Riesgos da
VidaCaixa. E convidada permanente, sem
direito de voto, a Diretora de Auditoria
Interna.

Comité de Coordenacao de Negoécio

O Comité de Coordenacdo de Negdcio
reporta ao Comité de Direcdo. Tem como
objetivo  principal assegurar que a
informacdo relevante sobre o negodcio flui
entre as areas da Companhia que lidam
diretamente com Clientes ou com o
mediador Banco BPI ou que providenciam
atividades de suporte imprescindiveis para
assegurar os servigos aos Clientes.

O Comité de Coordenagdo de Negocio é
composto  pelos seguintes membros
permanentes: Presidente do Conselho de
Administragdo; Diretora de Negdécio e
primeiros responsaveis da Area Técnica de
Seguros, da Area Técnica de Fundos de
PensBes e da Area de Desenvolvimento de
Negécio e  Qualidade; Diretor da
Dinamizagao; Diretor de Meios e primeiros
responsaveis das areas de Gestdo de
Sistemas, de Suporte ao Negodcio de
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Seguros Vida Risco e de Suporte ao Negécio
de Fundos de Pensdes. Sdo convidados
permanentes o] Diretor Econdmico-
Financeiro, a Diretora de Compliance e
Assessoria Juridica e um elemento da
equipa da area de assessoria juridica.

Comité de Sequranca da Informacao

O Comité de Seguranca de Informacao é o
orgao responsavel por gerir, controlar e
monitorizar a Seguranca de Informacdo na
Companhia, devendo para o efeito analisar
0 posicionamento global de seguranca de
informacao, propondo praticas  que
otimizem a gestdo, o acompanhamento e o
controlo da seguranca de informacdo, em
linha com os objetivos da BPI Vida e
PensbGes. Cabe ainda ao Comité de
Seguranca de Informacao assegurar a
implementacdo e cumprimento das politicas
corporativas do grupo aplicadveis no seu
ambito de atuagao.

O Comité de Seguranca de Informacdo é
composto por representantes das dreas
operacionais, de controlo de negdcio e de
funcdes de controlo. S3o membros
permanentes deste Comité o Diretor de
Meios (Presidente), o Diretor Econdémico-
Financeiro, a Diretora de Compliance e
Assessoria Juridica, a fungdo-chave de
Compliance, a funcao-chave de Gestao de
Riscos, o responsavel da Area de Gestdo de
Sistemas, o responsdvel da Area de
Controlo de Riscos, o responsavel da Area
de Organizacdo, o Local Informatition
Security Officer (LISO) da BPI Vida e
Pensdes, o Encarregado de Protecao de
Dados Pessoais (DPO) e a Diretora de
Auditoria Interna (esta ultima sem direito
de voto). E convidado permanente do
Comité o Responsavel do Departamento de
Seguranca de Informacgdo da VidaCaixa.



Conselho Fiscal

As competéncias de fiscalizacdo estdo
atribuidas ao Conselho Fiscal (CF) cujas
responsabilidades essenciais estdo
previstas na legislagdo aplicavel, nos
Estatutos da Sociedade e no Regulamento
do Conselho Fiscal e incluem a fiscalizacdo
da administracdo, a vigilancia do
cumprimento da Lei e dos Estatutos pela
Companhia, a verificagdo das contas, a
fiscalizagdo da independéncia do Revisor
Oficial de Contas e do auditor externo, bem
como a avaliagdo da atividade deste ultimo.

Tendo terminado o mandato do Conselho
Fiscal em 31 de Dezembro de 2023, em
2024 procedeu-se a designacao dos
membros do Conselho Fiscal para o
mandato de 2024-2027, sendo que a 31 de
dezembro de 2024, o Conselho Fiscal da BPI
Vida e Pensbes era constituido por um
Presidente (Miguel van Zeller de Moser),
dois vogais (Francisco André Oliveira e
Manuel Maria Meneses) e um vogal suplente
(Carla de Castro Chousal).

Revisor Oficial de Contas

A funcao primordial do Revisor Oficial de
Contas consiste na revisdao e certificacdo
legal das contas.

Adicionalmente, a PricewaterhouseCoopers
& Associados - Sociedade de Revisores
Oficiais de Contas, Lda. em 2024 prestou os
seguintes servicos exigidos por lei:

- Certificagdo do Relatdério Anual sobre a
Solvéncia e Situacdo Financeira no dmbito
da Norma Regulamentar n.© 2/2017-R, de
24 de margo, da ASF;

- Emissdo de Relatério Independente de
Garantia Limitada de Fiabilidade sobre a
avaliacdo periddica de eficacia das politicas
e procedimentos e controlos em matéria de
prevencao do branqueamento de capitais e
do financiamento do terrorismo, dando
cumprimento aos requisitos de prestacao de
informagdo definidos no n.° 2 do artigo 35.°
da Norma Regulamentar n.% 4/2023-R, de
11 de julho, da ASF;
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- Emissdo de Relatério Independente de
Garantia Limitada de Fiabilidade sobre os
Sistemas de Gestao de Riscos e de Controlo
Interno, quanto aos mecanismos e
procedimentos especificamente adotados
no ambito da politica de prevencao, detecao
e reporte de situacdes de fraude de seguros,
nos termos do n.° 49 do art.© 36 da Norma
Regulamentar n.© 4/2022-R, de 26 de abril,
da ASF; e

- Emissdo de Relatério Independente de
Garantia Limitada de Fiabilidade sobre a
adequacdo da politica de remuneragao, nos
termos do n.°© 4 do art.° 90 da Norma
Regulamentar n.© 4/2022-R, de 26 de abiril,
da ASF;

- Emissdo de Relatério Independente de
Garantia Limitada de Fiabilidade sobre os
modelos quantitativos a que se refere a
alinea b) do n.% 1 do artigo 3.2 da Norma
Regulamentar n.© 2/2017-R, de 24 de
margo, da ASF.

Terminado o mandato para o qual o ROC
havia sido designado, no final de 2024 foi
apresentado o pedido de registo prévio de
Carlos Manuel Sim Sim Maia para exercer a
funcdo de Revisor Oficial de Contas, na
qualidade de sbécio representante da
PricewaterhouseCoopers & Associados -
Sociedade de Revisores de Contas, Lda,
para o mandato de 2024-2026.

Secretario da Companhia

O Conselho de Administracdo designa um
secretdrio da Companhia com as
competéncias previstas na lei. O Secretario
da Companhia é Carla Lamas Jacinto.

Funcdes-chave

Funcdo de Auditoria Interna

O responsavel da funcdo de auditoria
interna é a Diretora de Auditoria Interna,
que reporta diretamente ao Conselho de
Administracdo. Estd presente no Comité de
Diregdo como convidado permanente, sem
direito de voto, de forma a garantir a sua
imparcialidade e independéncia face aos
orgaos de gestdo da sociedade.



Com o objetivo de estabelecer e preservar
a independéncia, a fungdo de auditoria
interna da BPI Vida e Pensdes depende
funcionalmente do Presidente do Conselho
Administracdo da Companhia.

A Direcao de Auditoria Interna da BPI Vida
e Pensdes coordena-se com as Diregles de
Auditoria Interna da VidaCaixa e CaixaBank.

E responsabilidade da funcdo de Auditoria
Interna contribuir para a consecucdo dos
objetivos estratégicos da BPI Vida e
Pensdes, proporcionando uma abordagem
sistematica e disciplinada da avaliagdo e
melhoria dos processos de gestdo de riscos,
de controlos e de governo corporativo.

Funcao de Compliance

A responsavel da funcdao de compliance é a
Diretora de Compliance e Assessoria
Juridica que reporta diretamente ao
Conselho de Administracdo e é membro do
Comité de Direcdo. Adicionalmente, a
responsavel da funcdo de compliance tem
reporte funcional ao responsavel da funcao
de compliance da VidaCaixa.

A funcao de compliance abrange a
assessoria ao Orgao de administracdo
relativamente ao cumprimento das
disposicbes legais e regulamentares, a
avaliagdo do impacto de eventuais
alteracdbes do enquadramento legal na
atividade e a identificacdao e avaliacao do
risco de compliance.

Funcao de Gestao de Riscos

A responsavel da funcdo de gestdo de risco
é a responsavel pela Area de Controlo de
Risco, integrada na Diregdo Econdmico-
Financeira. Tem reporte informacional
direto ao Conselho de Administracao e ao
Comité de Direcao, tem reporte hierarquico
ao Diretor Econdmico-Financeiro e reporte
funcional ao responsavel da fungdo de
gestao de risco da VidaCaixa.
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E da responsabilidade da funcdo de gestdo
de riscos a assisténcia ao o4rgao de
administragao na monitorizagdo do sistema
de gestdo de riscos e do perfil de risco geral
da Companhia, a comunicacao de
informacoes pormenorizadas sobre
exposicdes ao risco e aconselhamento em
matéria de gestdo de riscos, incluindo
questdes estratégicas.

Funcao Atuarial

A fungdo-chave atuarial é exercida em
acumulacdo com a funcdo-chave de gestao
de riscos pela responsavel pela area de
controlo de Risco da Direcdo Econdmica e
Financeira. A funcdo atuarial tem reporte
informacional direto ao Conselho de
Administracdo e ao Comité de Diregdo e é
responsavel por coordenar o calculo das
provisdes técnicas, assegurar a adequacao
das metodologias, modelos de base e
pressupostos utilizados no calculo das
provisGes técnicas, avaliar a suficiéncia e
qualidade dos dados utilizados no calculo
das provisbdes técnicas, contribuir para a
aplicacao efetiva do sistema de gestao de
riscos, em especial no que diz respeito a
modelizacdo do risco em que se baseia o
calculo do requisito de capital de solvéncia
e do requisito de capital minimo, bem como
a autoavaliacdo do risco e da solvéncia.

5.3. Requisitos de qualificacao e de
idoneidade

A BPI Vida e Pensbes tem uma Politica de
Selecao e Avaliacdo, aprovada pelo
Conselho de Administracao.

O objetivo da Politica é estabelecer os
principios, critérios e linhas fundamentais
da organizagdo e os procedimentos para
realizar a avaliacdo da adequacdo e da
idoneidade dos membros do Conselho de
Administragdo, da alta direcdo e dos
responsaveis pelas funcbes-chave que
compéem o sistema de governo da
Companhia, conforme definido na legislacao
aplicavel.



A selecao e avaliagdo das pessoas
abrangidas pela Politica devera observar a
respetiva adequacao das qualificagcdes
profissionais, idoneidade, independéncia,
disponibilidade e capacidade.

Dependendo do grupo em que se integram,
outos elementos deverdao ser tidos em
consideracdo, designadamente:

a) A composicdago do Conselho de
Administragdo deverad assegurar a sua
diversidade e equilibrio.

b) Nos processos de selecdo dos membros
do Conselho de Administracao, de
forma a garantir que concorrem
diferentes opinides no seio do mesmo,
dever-se-a ter presente o principio da
diversidade, em particular de género,
formacdao e experiéncia profissional,
idade e origem geografica, bem como o
principio da ndo discriminagdo e
igualdade de tratamento, de forma a
assegurar que, no que respeita aos
candidatos propostos para a nomeacao
ou reeleicdéo como membros do
Conselho de  Administracao, se
considere a selecdo de candidatos do
sex0 menos representado e se evite
qualquer tipo de discriminacdo a este
respeito.

c) No ambito da selecao dos membros da
alta direcao e dos titulares de fungoes-
chave, a contratacdo e retencdao do
perfil adequado serd uma prioridade
devendo ser garantida a identificacao,
recrutamento, retengao e
desenvolvimento de talento. Deve ser
privilegiada em todos os momentos, a
competéncia para o desempenho da
posicdo especifica e, além disso, e na
medida do possivel, a diversidade,
sendo que as propostas devem
respeitar sempre o principio da ndo
discriminagdao e da igualdade de
tratamento.

d) No que respeita aos membros do érgdo
de fiscalizacao e ao revisor oficial de
contas deverda ser dada especial
atencdo a auséncia de conflitos de
interesses de qualquer tipo,
nomeadamente por eventuais relagdes
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de parentesco  ou economicas,
passadas ou presentes. As qualificacdes
profissionais, idoneidade e capacidade
critica deverdo também ser tidas em
consideracao.

5.4.  POLITICA DE REMUNERACAO

1. Ambito de Aplicacdo

As pessoas sujeitas a Politica de
Remuneracdo sao todos os Colaboradores
da BPI Vida e Pens®Ges que mantém uma
relacdo de trabalho remunerada com a
Companhia, incluindo os membros do
Conselho de Administracdo e do Conselho
Fiscal. Sdo incluidos no ambito de aplicagao
da Politica de Remuneracao os
Colaboradores da BPI Vida e Pensdes que
integrem o Coletivo Identificado por
aplicacao da legislacdo em vigor para a sua
determinacgao.

2. Coletivo Identificado

Compete ao Conselho de Administragao
aprovar, no ultimo trimestre de cada ano, a
lista atualizada dos cargos que compdem o
Coletivo identificado a partir de 1 de janeiro
do ano seguinte. Esta lista sera
determinada com base nos cargos
existentes na BPI Vida e Pensdes em 30 de
setembro do ano anterior ao qual se aplica.

A 31 de dezembro de 2024, o Coletivo
Identificado € composto pelo Conselho de
Administracao da BPI Vida e Pensodes, pelos
membros do Conselho Fiscal, pelas pessoas
que compdoem o Comité de Direcdo e pelos
responsaveis das fungdes-chave da
Companhia, de acordo com os requisitos do
Regulamento Delegado (UE) 2015/35.

3. Principios Gerais de Remuneragao

Sdo os seguintes, os principios gerais de
remuneragcdo da BPI Vida e Pensoes,
aplicaveis a todos os Colaboradores:



a)

b)

c)

d)

f)

A compensacao global destina-se a
promover comportamentos que
garantam criacdo de valor a longo prazo
e a sustentabilidade dos resultados ao
longo do tempo. Portanto, a
remuneracdo variavel leva em conta
ndo sO6 a concretizacdo dos objetivos,
mas também a forma como estes sdo
alcangados;

Preparar decisbes e recomendacOes
sobre remuneragado;

A Companhia estabelece internamente
os controlos e medidas mitigadoras
adequadas, de acordo com a respetiva
legislacdo e regulamentagcao em vigor,
de modo a evitar eventuais conflitos de
interesses em prejuizo dos Clientes;

Este principio deve estar em
conformidade com as disposicOes
previstas no Regime juridico da

distribuicdo de seguros e de resseguros
(RIJIDSR), que ‘transpde para o
ordenamento juridico portugués a DDS,
aprovado pela Lei 7/2019 de
16 de janeiro, que aprova e estabelece
que os distribuidores de seguros nao
devem ser remunerados nem avaliar o
desempenho dos seus Colaboradores
de uma forma que entre em conflito
com a sua obrigacao de agir no melhor
interesse dos seus Clientes;

Os principios do sistema de
remuneracdes da Companhia sdo
claros, transparentes e eficazes, e
estardo sempre a disposicdo dos
Colaboradores abrangidos pela Politica;

Os  objetivos individuais  dos
Colaboradores sao estabelecidos com
base nos compromissos que estes
atingem e definem com o0s seus
responsaveis;

g) A Politica de Remuneragao baseia a sua

estratégia para atrair e reter talento
proporcionando aos Colaboradores a

participacao num projeto social e
empresarial diferenciado, na
possibilidade de desenvolvimento
profissional e em condigOes
competitivas para a compensacgao
global;
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h)

Dentro dos termos da compensacgao
global, a Politica de Remuneragdo
define um posicionamento competitivo
no que respeita ao total da
remuneracdo fixa e beneficios sociais,
baseando a sua capacidade de atrair e
reter talento em ambas as
componentes da remuneragao;

i) A componente fixa da remuneracao e

)

k)

quaisquer beneficios que a BPI Vida e
PensOes entenda oferecer aos seus
Colaboradores sdao a componente
preponderante do conjunto de
condigdes remuneratodrias pelo que, em
geral, o conceito de remuneracdo
variavel tende a ser conservador devido
ao seu potencial papel como um
gerador de risco;

Nesse sentido, os principios gerais de
remuneracdao da BPI Vida e PensOes
serdo alinhados com a estratégia
comercial e de gestdao de riscos e as
praticas de remuneragdo incentivardo
uma assuncdo prudente de riscos de
forma que ndo ameacem a capacidade
da Companhia para manter um nivel de
capital adequado;

A Politica de Remuneracao é coerente
com a gestdo dos riscos de
sustentabilidade, incorporando na
estrutura de remuneragdo variavel,
objetivos vinculados a este aspeto,
tendo em conta as responsabilidades e
as fungoes associada;

I) O sistema de promogao é alicergado na

m)

valorizagao das competéncias,
desempenho, compromisso e meérito
profissional evidenciados de forma
sustentada ao longo do tempo;

Seguindo o principio da
proporcionalidade, o cumprimento de
alguns dos requisitos regulamentares e
de boas praticas estabelecidos na
Politica de Remuneragdo  serao
progressivos, tendo em conta a
organizacao interna e a natureza,
volume e complexidade dos riscos
inerentes a atividade da Companhia; e



n) Além dos principios gerais aqui
previstos, sdo aplicaveis a remuneracao
dos membros do Coletivo Identificado
da BPI Vida e Pensbes os principios
estabelecidos nos n.%s 6, 8 e 10 abaixo
descritos.

A remuneracao dos Colaboradores,
estabelecida no quadro geral definido na
Politica de Remuneracdo é aprovada pelos
orgdos de governo competentes da BPI Vida
e Pensoes.

4. Processo de determinacao, aplicacdo e
supervisao da Politica de Remuneragao

4.1. Funcoes do Conselho de Administracao

O Cddigo das Sociedades Comerciais (CSC)
prevé que, entre outros poderes
indelegdveis, compete ao Conselho de
Administracdo deliberar sobre qualquer
assunto relacionado com modificacdes
importantes na organizacao da Companhia,
onde devem ser incluidas decisdes como: i)
a determinacdo das politicas e estratégias
gerais da Companhia, ii) a determinagao da
politica de gestdo de risco e iii) a
determinacdo da politica de governo
corporativo da Companhia.

Por outro lado, a secao 1 (d) do artigo 275.°
do Regulamento Delegado estabelece que o
Conselho de Administragdo é responsavel
por determinar os principios gerais da
politica de remuneracdao do Coletivo
Identificado.

No mesmo sentido, determina o RJASR, no
seu artigo 63.9 e 0 RJFP, no artigo 109.° que
o Conselho de AdministracGo é o
responsavel maximo pelo cumprimento das
disposicbes legais, regulamentares e
administrativas aplicaveis a atividade da
Companhia.

De forma a dar cumprimento ao
estabelecido nas Normas Regulamentares
4/2022 e 6/2024, as responsabilidades
sobre remuneracdes, ficam sob a algada do
Conselho de Administragdao, exceto as que,
nos termos definidos nas supra referidas
Normas Regulamentares, sejam da
competéncia do Comité de Remuneragao.
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4.2. Funcdes do Comité de Remuneracao

O Comité de Remuneracdo que tem como
principais fungoes:

a) Prestar apoio ao 6rgao de administracdo
na definigdo da politica de
remuneragao;

b) Preparar decisdes e recomendagodes
sobre remuneracéo;

c) Rever anualmente a politica de
remuneracao e a sua implementacao e
funcionamento, de modo a assegurar
que: i) existe uma efetiva aplicacao da
politica; ii) no que se refere a
remuneracdao dos membros executivos
do 6rgdo de administracao, é possivel a
formulacdo de um juizo de valor
fundamentado e independente sobre a
adequacdo da politica de remuneracao;
iii) a politica se mantém adequada
perante a ocorréncia de alteracdes as
operagdes ou ao ambiente de negdcio
da Companhia; iv) a politica estd de
acordo com a legislacgo e a
regulamentacao nacional e
internacional em vigor;

d) Prestar informacdo adequada ao 6rgdo
de administracdo relativamente ao
funcionamento da politica de
remuneragao da empresa;

e) Informar anualmente o Acionista sobre
o exercicio das suas fungdes, incluindo
a emissao de um parecer
fundamentado sobre a adequacao da
politica de remuneracdo; e

f) Submeter anualmente a aprovagdo da
Assembleia Geral a parte da politica de
remuneragao respeitante aos membros
dos o¢rgdos de administragdo e de
fiscalizagdo.

4.3. Funcoes do Comité de Direcdo

O Comité de Direcao da BPI Vida e Pensdes
é responsavel por garantir a recolha e
preparagdo das informacdes necessarias
para que o Comité de Remuneragdo possa
cumprir as suas responsabilidades de forma
eficiente.



A Diregao de Meios da BPI Vida e Pensdes,
que integra a area de Organizacdo, é
responsdvel por promover essas agdes no
Comité de Direcdo.

5. Componentes da Remuneragao

A Politica de Remuneracao da BPI Vida e
Pensdes €& estruturada levando em
consideracao o contexto da conjuntura e
dos resultados, e inclui principalmente:

= Uma remuneracdo fixa baseada no
nivel de responsabilidade e trajetdria
profissional, que constitui uma parte
relevante da remuneracgao total;

= Uma remuneragdao variavel na forma
de prémio ligada a realizagdo dos
objetivos previamente estabelecidos
e definidos, de modo a evitar
possiveis conflitos de interesses, que
inclua  principios de avaliagao
qualitativa tendo em <conta o
alinhamento de interesses dos
Clientes e as regras de conduta;

= Beneficios sociais.

Adicionalmente ao que foi referido
anteriormente, pode ser estabelecido um
incentivo de longo prazo para determinados
Colaboradores, como componente variavel
da remuneracao.

6. Relagao entre componentes fixos e
componentes variaveis

Anualmente sao fixadas diferentes
percentagens de remuneracgdo variavel sob
a forma de prémio para todas as fungoes,
incluindo as que pertencem ao Coletivo
Identificado, com base na remuneracdo
fixa. Esta informagdo estd contida no
documento intitulado Sistema de
Remuneracdo Variavel (SRV), que é objeto
de atualizacdo anual e que é um
complemento da Politica de Remuneracao.

7. Remuneracao fixa

A remuneragdo dos membros do Conselho
Fiscal e dos membros ndo executivos do
Conselho de Administragdo da BPI Vida e
Pensbes, caso exista, devera consistir
exclusivamente numa componente fixa,
excluindo quaisquer componentes
variaveis.
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A remuneracgdo fixa dos administradores e
dos membros do Conselho Fiscal ¢é
estabelecida pelos 6rgdos de governo da
BPI Vida e Pensdes, respeitando sempre as
disposicbes do CSC e das normas
regulamentares aplicdveis e tem em
consideracao as fungdes desempenhadas
por cada um deles, sendo sujeita a
aprovacao em sede de Assembleia Geral.

A remuneracdo fixa e a sua atualizacao
aplicada a todos os Colaboradores, incluindo
os membros do Comité de Direcdo da BPI
Vida e Pensdes, baseia-se principalmente
numa abordagem de mercado baseada em
pesquisas salariais e estudos ad hoc
especificos. As pesquisas salariais e estudos
especificos ad hoc nos quais a BPI Vida e
Pensdes participa devem ser realizadas por
empresas especializadas de primeiro nivel,
sendo a amostra comparavel ao setor
financeiro, de seguros e de gestdo de
Fundos de Pensdes do mercado onde a BPI
Vida e Pensdes opera.

A BPI Vida e Pensdes poderd definir
quaisquer outros beneficios para os
Colaboradores, em linha com o pressuposto
da criacdo de uma oferta de beneficios
sociais competitiva, devendo os mesmos
ser previamente aprovados pelos 6rgdos de
governo.

8. Remuneracgdo Variavel

A remuneracdo variavel dos Colaboradores
da BPI Vida e Pensbes, incluindo os
membros do Coletivo Identificado, assume
a forma de um prémio anual e é baseada
numa combinacdo de: avaliagdo de
desempenho individual, avaliacdo de
desempenho coletivo da unidade de
estrutura onde o Colaborador se integra,
bem como o resultado de desempenho da
BPI Vida e Pensbes. A avaliacao de
desempenho tem em conta critérios
financeiros ou outros quantitativos e
qualitativos e inclui os ajustamentos
necessarios pela exposicdo aos riscos atuais
e futuros, tendo em consideracao o custo de
capital e o perfil de risco da BPI Vida e
Pensdes.



De igual forma, a definicdo da remuneracao
variavel persegue a vinculagdo da
retribuicdo dos Colaboradores da BPI VP aos
objetivos, a estratégia comercial e a gestdo
e integracao dos riscos, incluindo os riscos
de sustentabilidade, a que a Companhia
estd sujeita e que gere. A este respeito,
incorpora-se na estrutura da remuneragao
variavel, quando se aplique, critérios para a
correta integracdao  dos riscos de
sustentabilidade na estratégia e gestdo.

Adicionalmente, pode existir uma
remuneracdo varidvel em forma de
incentivo a longo prazo, relacionado com a
concretizacdo de objetivos de projetos
estratégicos e cujo conteldo e montante,
ambito pessoal de aplicagdo e condicbes
para a sua apropriacao e percegcao sejam
aprovados pelo Conselho de Administragao.

Neste sentido, as diferentes percentagens
de remuneragdo variavel sob a forma de
prémio para todas as categorias
profissionais, incluindo os membros do
Coletivo Identificado, sao fixadas
anualmente, com base na remuneracao
fixa, e encontram-se especificadas e
claramente documentadas em sede de
Sistema de Remuneragao Variavel.

A atribuicdo de eventual remuneracao
varidvel, na forma de prémio, esta
condicionada a priori pelo bom desempenho
da BPI Vida e Pensdes. O bom desempenho
da BPI Vida e Pensbes é mensurado através
de parametros idéneos, definidos
anualmente no momento da identificacdo e
validacdo dos Objetivos da BPI Vida e
Pensdes (Objetivos Corporativos).

Em caso de suspensao do contrato de
trabalho ou contrato comercial, ou de
cessacao da relacao laboral ou comercial de
um Colaborador da BPI Vida e Pensdes
sujeito a aplicacgdo da Politica de
Remuneracao, 0 pagamento da
remuneragao varidvel encontra-se sujeito
aos critérios previstos no Sistema de
Remuneragao Varidvel da BPI Vida e
Pensdes.
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Qualquer eventual proposta de
remuneracao futura baseada em agoes tera
que ser aprovada, de acordo com o0s
preceitos do CSC e dos Estatutos da
Companhia, pela Assembleia Geral de
Acionistas da BPI Vida e Pensdes.

9. Beneficios sociais

As contribuicdes realizadas pela BPI Vida e
Pensdes para Planos de Pensdes sdo
determinadas como uma percentagem
predeterminada da remuneracgdo fixa.

O sistema de beneficios sociais em vigor na
BPI Vida e Pensdes prevé uma contribuicdo
definida para a contingéncia de reforma.

Este sistema é um regime misto entre: i)
contribuicao definida para a reforma e; ii)
um beneficio definido para contingéncias
por invalidez e morte, que se materializa
num plano de pensdes e apdlices de seguros
de vida grupo.

As contribuicdes dos Colaboradores sujeitos
a Politica de Remuneracdo para o plano de
pensdes sdo determinadas como uma
percentagem predefinida da retribuicdo
fixa; no entanto, os Colaboradores também
podem decidir fazer uma contribuicdo
adicional para o referido plano de pensdes.

Os Colaboradores com um contrato de
cedéncia com a BPI Vida e Pensdes
encontram-se abrangidos pelas respetivas
condicGes, em matéria de contribuicdo para
o plano de pensoes.

O esquema de beneficios sociais da BPI Vida
e PensbGes ndo se configura como um
beneficio discricionario, sendo aplicado
objetivamente, de acordo com as fungdes
desempenhadas pelo colaborador ou em
circunstancias semelhantes que
determinam uma redefinicdo das condicdes
de remuneragao.

O montante das contribuicdes ou o grau de
cobertura dos beneficios ndo pode ser
determinado como parte do pacote de
remuneracdo variavel, uma vez que nao
esta relacionado com o cumprimento dos
parametros de desempenho ou atribuido
como recompensa ou similar.



10. Mecanismos especificos para o Coletivo
Identificado

Aos membros do Coletivo Identificado serao
aplicados os principios basicos do sistema
de remuneragao da BPI Vida e Pensdes,
bem como o0s seguintes principios
especificos.

10.1. Relagdo entre componentes fixas e
componentes variaveis da remuneragdo

De acordo com os principios do artigo 275.°
do Regulamento Delegado, também
vertidos nos Capitulos IX (remuneracgado)
das Normas Regulamentares da Autoridade
de Supervisdao de Seguros e Fundos de
Pensdes n.% 4/2022-R referente ao sistema
de governacdo das empresas de seguros e
de resseguros e n.°6/2024-R referente ao
sistema de governacdo das entidades
gestoras de fundos de pensdes, a
componente varidvel da compensacdao do
Coletivo Identificado, se existir, deve ser
equilibrada de modo a que a componente
fixa ou garantida represente uma proporcao
suficientemente elevada da compensacao
total, a fim de evitar que os Colaboradores
dependam excessivamente da componente
variavel e permitir a BPI Vida e PenséGes
usar uma politica de incentivos
completamente flexivel que inclua a
possibilidade de ndo pagamento de
qualguer componente variavel.

Considerar-se-a que existe um equilibrio
adequado entre remuneracao fixa e variavel
desde que a componente varidvel ndo
exceda 100% da componente fixa total de
cada membro do Coletivo Identificado, ou
aquele que o Supervisor preveja a qualquer
momento.

Caso a remuneracdo variavel de um
membro do Coletivo Identificado ultrapasse
o referido limite, justificar-se-a que a
Politica de Remuneracgao esteja
devidamente equilibrada, desde que o racio
utilizado cumpra os seguintes requisitos:
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= Esteja equilibrado, de forma a que a
componente fixa represente uma
proporcao suficientemente elevada
na remuneracao total para evitar a
dependéncia excessiva dos
Colaboradores das componentes
variaveis;

= Permita a Companhia a aplicacdo de
uma politica de remuneragdo
variavel totalmente flexivel incluindo
a possibilidade de nao pagar
qualquer componente variavel; e

= Esteja alinhada com a estratégia de
negoécios e gestdo de risco da
empresa, respetivo perfil de risco,
objetivos, praticas de gestdo de
risco, e os interesses e desempenho
de longo prazo da Companhia como
um todo.

O Conselho de Administracdo ou a
Assembleia Geral com o parecer prévio do
Comité de Remuneragao, caso se trata de
membros do Conselho de Administracdo,
pode acordar no pagamento de
remuneracdo variavel que ultrapasse o
limite de 100% da componente fixa da
remuneragao total, quando as
circunstancias anteriormente indicadas se
verificarem.

Com o objetivo de alcancar um equilibrio
razoavel e prudente entre as componentes
fixa e varidvel da remuneracao, na BPI Vida
e Pensdes, os valores da remuneracao fixa
sao suficientes, sendo a percentagem que a
remuneracdo variavel representa sobre a
remuneracdao fixa anual, no geral,
relativamente baixa.

Deste modo, sao fixadas previamente
diferentes percentagens de remuneragao
variavel sobre a remuneracdao fixa para
todas as fungdes, incluindo as que
pertencem ao Coletivo Identificado que
estao vertidas no documento intitulado
Sistema de Remuneracdo Variavel, que é
objeto de atualizacao anual.



Por Ultimo, conforme definido no
Regulamento Delegado 2015/035, no
Parecer da EIOPA sobre remuneragdes do
setor de seguros, no artigo 88.9 da NR
4/2022 e no artigo 78.° da NR 6/2024, a
remuneracdo dos responsaveis por funcodes-
chave tende a ser predominantemente fixa,
e quando esses responsaveis recebem uma
remuneragao varidvel, deve atender a
prossecucao dos objetivos associados as
respetivas fungdes, independentemente do
desempenho das unidades operacionais e
areas sob o seu controlo.

A remuneracdao dos membros executivos do
orgdo de administracdo deve integrar uma
componente varidvel, cuja determinacdo
dependa de uma avaliacdao do desempenho,
realizada pelos 6rgdos competentes da BPI
Vida e Pensbes de acordo com os critérios
definidos supra no ponto 8 e, em caso de
diferimento obedecam ao disposto nos
artigos 84.° da NR 4/2022 e 74.9 da NR
6/2024.

10.2. Avaliacdo do desempenho e de
objetivos

Para a avaliagdo do desempenho do
Sistema de Remuneragdo Variavel,
incluindo a avaliacdo de objetivos dos
membros do Coletivo Identificado, sdo tidos
em consideracdao critérios quantitativos
(financeiros) e qualitativos (ndo
financeiros). A combinacdo adequada de
critérios quantitativos e qualitativos deve
depender das fungdes e responsabilidades
de cada profissional. Em todos os casos, os
critérios quantitativos e qualitativos, e o
equilibrio entre eles, para cada nivel e
categoria, devem ser especificamente
documentados.

Neste sentido, os objetivos do Sistema de
Remuneracdao Varidvel da Companhia
devem ser, no seu conjunto, equilibrados
entre critérios financeiros e ndo financeiros.
Este saldo serd cumprido caso a
remuneragao variavel esteja vinculada, pelo
menos, em 25% a critérios quantitativos.
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Para efeitos de ajustamento, a
remuneragao  varidvel aplicdvel aos
membros do Coletivo Identificado da
Companhia determina-se sobre a base de
um prémio objetivo (100%) estabelecido
para cada um deles, com uma possivel
variacao entre 0% e 150%.

O nivel de concretizacdo de objetivos é
definido de acordo com o0s seguintes
parametros a serem medidos:

= Objetivos Corporativos da
Companhia;
= Objetivos Individuais dos

Colaboradores.

Os objetivos e as condigbes para
compreensao do sistema de remuneracdo
variavel encontram-se especificados no
documento denominado Sistema de
Remuneracgdo Variavel.

A ponderacao desses objetivos varia de
acordo com a categoria profissional do
Colaborador, sendo que os objetivos dos
membros do Coletivo Identificado se
encontram equilibrados.

Os objetivos corporativos da Companhia
sdo propostos pelo Comité de Direcao e
aprovam-se em Conselho de Administracgao.
A sua ponderagdo deve ser distribuida tendo
por base conceitos objetivaveis em fungao
dos principais objetivos da Companhia.

A proposta de composicao e ponderacdo dos
objetivos corporativos é sempre
estabelecida em conformidade com o
previsto no regulamento aplicavel.

10.3 Risco de sustentabilidade

A Politica de Remuneragdo é coerente com
a gestdo dos riscos de sustentabilidade,
incorporando na estrutura de remuneragao
variavel, objetivos vinculados a este aspeto,
tendo em conta as responsabilidades e as
funcdes associadas.



10.4. Funcdes de Controlo

A remuneracao dos membros do Coletivo
Identificado que desempenham funcdes de
controlo deverd basear-se numa
remuneracao fixa estabelecida com carater
anual conforme o nivel de responsabilidade,
funcdes atribuidas, experiéncia e
competéncias do Colaborador.

Deste modo, a remuneracdo variavel
atribuivel correspondente aos
Colaboradores pertencentes ao Coletivo
Identificado e dedicados a fungdes de
Gestdo de Riscos, Compliance, Auditoria
Interna e Atuarial deve ser independente
dos resultados dos segmentos e areas
operacionais a que essas fungdes dizem
respeito que estdo sob seu controlo,
relativamente as quais terdo especial
relevancia os objetivos ndo financeiros.

10.5. Ciclo de pagamento da remuneragao
variavel

Independentemente do estabelecido no
Sistema de Remuneragdo Variavel, 40% da
remuneracdo varidvel acumulada pelos
membros do Coletivo Identificado sera
diferida nos casos em que esses membros
aufiram uma remuneragao variavel superior
a 50 000€ e cujo valor represente mais de
um terco da sua remuneracao total
(Componente Diferida).

Conforme estabelecido no disposto nos
artigos 84.°© da Norma Regulamentar
4/2022 e 74.9 da NR 6/2024, a Componente
Diferida terd em conta a natureza e
horizonte temporal da atividade de BPI Vida
e PensOes. Assim, considerando a projecao
de riscos feita pela empresa (ORSA), o
periodo de diferimento é de 3 anos.

Desde que ndo ocorram situacdes na
regulamentacdo especifica dos sistemas de
remuneracdo variavel que gerem a reducao
da remuneracdo variavel, a parte diferida da
remuneracao varidvel deve ser paga em
trés parcelas, cujos valores e datas sdo
determinados da seguinte forma:

= 1/3 12 meses apdés a data de
pagamento inicial;

= 1/3 24 meses apos a data de
pagamento inicial; e

= 1/3 36 meses apos a data de
pagamento inicial.
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O valor ndo diferido da remuneragao
variavel sera pago na data fixada para a
generalidade dos Colaboradores e
dirigentes da Companhia, conforme
previsto no Sistema de Remuneracdo
Variavel.

11. Divulgagdo do montante anual da
remuneracdao auferida pelos Membros dos
Orgdos de Administracdo e Fiscalizacdo em
2024

11.1 Remuneragdo dos Membros do
Conselho de Administracao

A Norma Regulamentar n.© 5/2010-R, de 1
de abril da Autoridade de Supervisao de
Seguros e Fundos de Pensdes (ASF),
determina a inclusao de informacao relativa
a remuneracdo efetivamente paga aos
administradores executivos, seja sob a
forma fixa ou de participacdo nos lucros
e/ou pagamentos de prémios.

A BPI Vida e Pensdes ndo tem por politica
remunerar os seus Administradores através
da participagao nos lucros.

Os montantes pagos em 2024 aos
administradores executivos foram os
seguintes:

Membros Fixa Variavel* Total
Isabel Castelo Branco

(Presidente) . o —
Maria Isabel Semido 140 27 168
TOTAL 349 79 428

*Montante pago em 2024 referente a 2023
Valores em milhares de euros

Ndo foram pagas no exercicio nem sdo
devidas quaisquer indemnizacdes relativas
a cessacao de funcdes de qualquer
administrador executivo.

11.2 Remuneracdo dos Membros do
Conselho Fiscal

A remuneragao dos membros do Conselho
Fiscal € composta exclusivamente por uma
remuneracao fixa, paga mensalmente, nao
integrando qualquer remuneragdo variavel
e ndo estando, assim, dependente dos
resultados da BPI Vida e Pensdes.



Os montantes pagos em 2024 aos membros
do Conselho Fiscal foram os seguintes:

Membros 2024 2023
Maria Nazaré Barroso* 17 25
Luis Manuel Patricio* 14 21
Francisco André de Oliveira** 23 24
Miguel Van Zeller Moser*** 11 -
Manuel Maria Meneses*** 9 =
Carla Castro Chousal 3 ~
(Suplente)***

TOTAL 75 70

Valores em milhares de euros
*Finalizou o mandato no final do ano de 2023, tendo-se
mantido em funcdes até a designacdo dos novos membros
do Conselho Fiscal
*Finalizou o mandato no final do ano de 2023, tendo-se
mantido em fungdes até a designagdo dos novos membros
do Conselho Fiscal

***Nomeado para o mandato 2024-2027
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RECOMENDACQES DA AUTORIDADE
DE SUPERVISAO DE SEGUROS E
FUNDOS DE PENSOES SOBRE
POLITICAS DE REMUNERACAO

As Normas Regulamentares da Autoridade
de Supervisao de Seguros e Fundos de
Pensdes n.° 4/2022-R e n.° 6/2024-R, nos
seus capitulos IX ("Remuneragao"),
procedem a desenvolvimentos
regulamentares, sendo que alguns ja se
encontravam anteriormente previstos na
Circular n.© 6/2010, de 1 de abril, sobre a
politica de remuneracdo das empresas de
seguros ou de resseguros e sociedades
gestoras de fundos de pensdes e na Norma
Regulamentar n.© 5/2010-R, de 1 de abril.
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Considerando que as Normas
Regulamentares 4/2022 e 6/2024 revogam
parcialmente a Norma Regulamentar n.°
5/2010-R, de 1 de abril, e a Circular n.°
6/2010, de 1 de abril, no que respeita a
atividade seguradora e resseguradora e a
atividade de gestdo de fundos de pensdes,
mas nao se especificam os artigos
revogados, considera-se pertinente
continuar a apresentar o quadro seguinte
para os efeitos do cumprimento dos n.%s 1
e 2 do art.© 4.9 da Norma Regulamentar n.°
5/2010-R correspondendo a indicacao
discriminada das recomendacgdes adotadas
e nao adotadas, incluindo a fundamentagao
da ndo adocdao de determinadas
recomendacgoes.



Recomendacgao

Adotada/ Fundamentacao
Nao adotada

I. Principios Gerais

1.4. As instituigdes devem adotar uma politica de remuneragéo consistente com
uma gestao e controlo de riscos eficaz que evite uma excessiva exposigao ao
risco, que evite potenciais conflitos de interesses e que seja coerente com os
objetivos, valores e interesses a longo prazo da instituigdo, designadamente
com as perspetivas de crescimento e rendibilidade sustentdveis e a protecdo
dos interesses dos tomadores de seguros, segurados, participantes,
beneficiarios e contribuintes.

1.5. A politica de remuneragdo deve ser adequada a dimensdo, natureza e
complexidade da atividade desenvolvida ou a desenvolver pela instituigdo e, em
especial, no que se refere aos riscos assumidos ou a assumir.

1.6. As instituicbes devem adotar uma estrutura clara, transparente e adequada
relativamente a definicdo, implementacdo e monitorizacdo da politica de
remuneracgdo, que identifique, de forma objetiva, os Colaboradores envolvidos

em cada processo, bem como as respetivas responsabilidades e competéncias.

Adotada

Adotada

Adotada

II. Aprovacao da Politica de Remuneragao

1I.1. Sem prejuizo do disposto no n.° 1 do artigo 2.0 da Lei n.° 28/2009, de 19
de Junho, no que se refere a remuneracdo dos membros dos oOrgdos de
administracdo e de fiscalizacdo, a politica de remuneracdo deve ser aprovada
por uma comissdao de remuneragdo ou, no caso de a sua existéncia ndo ser
exequivel ou apropriada face a dimensdo, natureza e complexidade da
instituicgdo em causa, pela assembleia geral ou pelo conselho geral e de
supervisdo, consoante aplicavel.

11.2. No que se refere a remuneracdo dos restantes Colaboradores abrangidos
pela presente Circular, a politica de remuneracdo deve ser aprovada pelo 6rgdo
de administragdo.

11.3. Na definicdo da politica de remuneragdo devem participar pessoas com
independéncia funcional e capacidade técnica adequada, incluindo pessoas que
integrem as unidades de estrutura responsaveis pelas funcdes-chave e, sempre
que necessario, de recursos humanos, assim como peritos externos, de forma
a evitar conflitos de interesses e a permitir a formagdo de um juizo de valor
independente sobre a adequacdo da politica de remuneracdo, incluindo os seus
efeitos sobre a gestdo de riscos e de capital da instituigdo.

11.4. A politica de remuneragdo deve ser transparente e acessivel a todos os
Colaboradores da instituicdo. A politica de remuneracdo deve ainda ser objeto
de revisdo periddica e estar formalizada em documento(s) auténomo(s),
devidamente atualizado(s), com indicacdo da data das alteragGes introduzidas
e respetiva justificagdo, devendo ser mantido um arquivo das versdes
anteriores.

11.5. O processo de avaliagéo, incluindo os critérios utilizados para determinar
a remuneragdo variavel, deve ser comunicado aos Colaboradores, previamente

ao periodo de tempo abrangido pelo processo de avaliagdo.

Adotada

Adotada

Adotada

Adotada

Adotada

III. Comissdao De Remuneragao

III.1. A comissdo de remuneragdo, caso exista, deve efetuar uma revisdo, com
uma periodicidade minima anual, da politica de remuneragé&o da instituicdo e da
sua implementagdo, em particular, no que se refere a remuneragdo dos
membros executivos do o6rgdo de administracdo, incluindo a respetiva
remuneracdo com base em agdes ou opcdes, de forma a permitir a formulagdo
de um juizo de valor fundamentado e independente sobre a adequacdo da
politica de remuneragdo, a luz das recomendagBes da presente Circular, em
especial sobre o respetivo efeito na gestdo de riscos e de capital da instituigdo.
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II1.2. Os membros da comissdo de remuneragdo devem ser independentes
relativamente aos membros do érgédo de administragdo e cumprir com requisitos
de idoneidade e qualificagdo profissional adequados ao exercicio das suas
fungdes, em particular possuir conhecimentos e/ou experiéncia profissional em

matéria de politica de remuneragéo.

II1.3. No caso de a comissdo de remuneragdo recorrer, no exercicio das suas
fungbes, a prestagdo de servigos externos em matéria de remuneragdes, ndo
deve contratar pessoa singular ou coletiva que preste ou tenha prestado, nos
trés anos anteriores, servigos a qualquer estrutura na dependéncia do érgdo de
administragdo, ao préprio 6rgdo de administragdo ou que tenha relagdo atual
com consultora da instituigdo, sendo esta recomendagédo igualmente aplicavel a
qualquer pessoa singular ou coletiva que com aqueles se encontre relacionada
por contrato de trabalho ou prestagdo de servigos.

III.4. A comissdo de remuneragdo deve informar anualmente os acionistas sobre
o exercicio das suas fungdes e deve estar presente nas assembleias gerais em
que a politica de remuneragéo conste da ordem de trabalhos.

III.5. A comissdo de remuneragdao deve reunir-se com uma periodicidade

minima anual, devendo elaborar atas de todas as reunides que realize.

Adotada

N&o Aplicavel

Adotada

Adotada

O Comité de Remuneragdo,
designado em sede de Assembleia
Geral, cumpre os critérios definidos
nos artigos 89.° da NR 4/2022 e
79.© da NR/6/2024 no que
concerne a sua composigao,

fungdes e funcionamento.

IV. Remuneracdo Dos Membros Do Orgdo De Administracdo

Membros executivos do 6rgao de administracao

IV.1. Aremuneragao dos administradores que exergam fungdes executivas deve
integrar uma componente varidvel, cuja determinacdo dependa de uma
avaliagdo do desempenho, realizada pelos 6rgdos competentes da instituicdo,
de acordo com critérios mensuraveis predeterminados, incluindo critérios ndo
financeiros, que considere, para além do desempenho individual, o real
crescimento da instituicdo e a riqueza efetivamente criada para os acionistas, a
protegdo dos interesses dos tomadores de seguros, segurados, participantes,
beneficiarios e contribuintes, a sua sustentabilidade a longo prazo e os riscos
assumidos, bem como o cumprimento das regras aplicaveis a atividade da
instituicdo.

1V.2. As componentes fixa e varidvel da remuneragdo total devem estar
adequadamente equilibradas. A componente fixa deve representar uma
proporgao suficientemente elevada da remuneragdo total, a fim de permitir a
aplicagéo de uma politica plenamente flexivel sobre a componente variavel da
remuneragao, incluindo a possibilidade de ndo pagamento de qualquer
componente variavel da remuneracdo. A componente variavel deve estar sujeita

a um limite maximo.

IV.3. Uma parte substancial da componente varidvel da remuneragdo deve ser
paga em instrumentos financeiros emitidos pela instituicdo e cuja valorizagdo
dependa do desempenho de médio e longo prazos da instituigdo. Esses
instrumentos financeiros devem estar sujeitos a uma politica de retengéo
adequada destinada a alinhar os incentivos pelos interesses a longo prazo da
instituicdo e ser, quando ndo cotados em bolsa, avaliados, para o efeito, pelo
seu justo valor.

1V.4. Uma parte significativa da remuneragéo variavel deve ser diferida por um
periodo ndo inferior a trés anos e o seu pagamento deve ficar dependente da
continuagdo do desempenho positivo da instituicdo ao longo desse periodo.
IV.5. A parte da componente varidvel sujeita a diferimento deve ser
determinada em funcgdo crescente do seu peso relativo face a componente fixa

da remuneracao.
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IV.6. Os membros do 6rgdo de administragdo ndo devem celebrar contratos,
quer com a instituigdo, quer com terceiros, que tenham por efeito mitigar o risco
inerente a variabilidade da remuneragdo que Ihes for fixada pela instituigdo.
IV.7. Até ao termo do seu mandato, devem os membros executivos do 6rgéo
de administragdo manter as agdes da instituigdo a que tenham acedido por forga
de esquemas de remuneragdo variavel, até ao limite de duas vezes o valor da
remuneragao total anual, com excegdo daquelas que necessitem ser alienadas
com vista ao pagamento de impostos resultantes do beneficio dessas mesmas
agoes.

1V.8. Quando a remuneragéo variavel compreender a atribuicdo de opgdes, o
inicio do periodo de exercicio deve ser diferido por um prazo ndo inferior a trés
anos.

1V.9. Apds o exercicio referido no ponto anterior, os membros executivos do
o6rgdo de administragdo devem conservar um certo nimero de agdes, até ao fim
do seu mandato, sujeito a necessidade de financiar quaisquer custos
relacionados com a aquisicdo de acdes, sendo que o numero de acdes a
conservar deve ser fixado.

Membros nao executivos do 6rgdo de administracdao
IV.10. A remuneragdo dos membros ndo executivos do érgéo de administragéo
nao deve incluir nenhuma componente cujo valor dependa do desempenho ou
do valor da instituigdo.

Indemnizacdes em caso de destituicao

IV.11. Devem ser estabelecidos os instrumentos juridicos adequados para que
a compensagdo estabelecida para qualquer forma de destituicdo sem justa
causa de um membro do érgéo de administragdo n&o seja paga se a destituigdo
ou cessagao por acordo resultar de um inadequado desempenho do membro do

6rgdo de administragdo.

Adotada

N&o aplicavel

N&o aplicavel

N&o aplicavel

Adotada

Adotada

Né&o aplicavel face ao disposto no
ponto IV.3.

Né&o aplicavel face ao disposto no
ponto IV.3.

N&o aplicavel face ao disposto no
ponto IV.3.

V. Remuneracao Dos Colaboradores

Relacdao entre a remuneracao fixa e a remuneragao
variavel

V.1. Se a remuneragao dos Colaboradores da instituigao incluir uma componente
variavel, esta deve ser adequadamente equilibrada face a componente fixa da
remuneracao, atendendo, designadamente, ao desempenho, as
responsabilidades e as fungdes de cada colaborador, bem como a atividade
exercida pela instituigdo. A componente fixa deve representar uma proporgao
suficientemente elevada da remuneragdo total, a fim de permitir a aplicagdo de
uma politica plenamente flexivel sobre a componente variavel da remuneragéo,
incluindo a possibilidade de ndo pagamento de qualquer componente variavel
da remuneracdo. A componente varidvel deve estar sujeita a um limite maximo.
V.2. Uma parte substancial da componente varidvel da remuneragéo deve ser
paga em instrumentos financeiros emitidos pela instituicdo e cuja valorizagdo
dependa do desempenho de médio e longo prazos da instituigdo. Esses
instrumentos financeiros devem estar sujeitos a uma politica de retengdo
adequada destinada a alinhar os incentivos pelos interesses a longo prazo da
instituicdo e ser, quando ndo cotados em bolsa, avaliados, para o efeito, pelo
seu justo valor.

Critérios de atribuicdo da remuneragdo variavel

V.3. A avaliagdo de desempenho deve atender ndo apenas ao desempenho
individual mas também ao desempenho coletivo da unidade de estrutura onde
o colaborador se integra e da propria instituicdo, devendo incluir critérios ndo
financeiros relevantes, como o respeito pelas regras e procedimentos aplicaveis
a atividade desenvolvida, designadamente as regras de controlo interno e as

relativas as relagbes com tomadores de seguros, segurados, participantes,
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Adotada
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beneficidrios e contribuintes, de modo a promover a sustentabilidade da
instituigdo e a criagdo de valor a longo prazo.

V.4. Os critérios de atribuicdo da remuneragdo variavel em fungdo do
desempenho devem ser predeterminados e mensurdveis, devendo ter por
referéncia um quadro plurianual, de trés a cinco anos, a fim de assegurar que

0 processo de avaliagdo se baseia num desempenho de longo prazo.

V.5. A remuneracdo variavel, incluindo a parte diferida dessa remuneragéo, s6
deve ser paga ou constituir um direito adquirido se for sustentavel a luz da
situacdo financeira da instituigdo no seu todo e se se justificar a luz do
desempenho do colaborador em causa e da unidade de estrutura onde este se
integra. O total da remuneragdo varidvel deve, de um modo geral, ser
fortemente reduzido em caso de regressdo do desempenho ou desempenho
negativo da instituigdo.

Diferimento da remuneragdo variavel

V.6. Uma parte significativa da remuneragdo variavel deve ser diferida por um
periodo ndo inferior a trés anos e o seu pagamento deve ficar dependente de
critérios de desempenho futuro, medidos com base em critérios ajustados ao
risco, que atendam aos riscos associados a atividade da qual resulta a sua
atribuigdo

V.7. A parte da remuneragdo variavel sujeita a diferimento nos termos do
numero anterior deve ser determinada em fungdo crescente do seu peso relativo
face a componente fixa da remuneracdo, devendo a percentagem diferida
aumentar significativamente em fungéo do nivel hierdrquico ou responsabilidade
do colaborador.

Remuneracao dos Colaboradores que exercam fungcoes-
chave

V.8. Os Colaboradores envolvidos na realizacdo das tarefas associadas as
fungdes-chave devem ser remunerados em fungdo da prossecugao dos objetivos
associados as respetivas fungbes, independentemente do desempenho das
areas sob o seu controlo, devendo a remuneragdo proporcionar uma
recompensa adequada a relevancia do exercicio das suas fungdes.

V.9. Em particular, a fungdo atuarial e o atudrio responsdvel devem ser
remunerados de forma consentanea com o seu papel na instituicdo e ndo em

relagdo ao desempenho desta.

Adotada

Parcialmente

Adotada

Adotada

Parcialmente

Adotada

Parcialmente

Adotada

Adotada

Parcialmente

coletivo de unidades de estrutura
ou diregoes.

Os critérios utilizados sao
predeterminados e mensuraveis. No
entanto, ndo sdo relativos a um
quadro plurianual tendo sido adotado
o entendimento de que esta
componente diz respeito ao

cumprimento ou ndo dos objetivos

anuais.

Esta solugdo foi adotada em
relagdo aos membros do Coletivo
Identificado nos casos em que
esses membros aufiram uma
remuneragdo varidvel superior a
50,000€ e cujo valor represente
mais de um tergo da sua
remuneragdo total. N&o é aplicada
em relacdo a todo o universo de
Colaboradores.

Adotada em relagdo aos membros
do Coletivo Identificado conforme

referido em V.6.

A remuneragdo é consentanea com
a funcgdo.

A Politica de Remuneragdes define,
para todos os Colaboradores
incluindo o responsavel pela fungéo
atuarial, que a componente
variavel da remuneragdo tem em
consideragdo o0s objetivos de
empresa, nao sendo alheia ao

desempenho da Companhia.

VI. Avaliagdao Da Politica De Remuneragao

VI.1. A politica de remuneragdo deve ser submetida a uma avaliagdo interna
independente, com uma periodicidade minima anual, executada pelas fungGes-
chave da instituicdo, em articulagdo entre si.

VI.2. A avaliagdo prevista no niumero anterior deve incluir, designadamente,
uma analise da politica de remuneragéo da instituicdo e da sua implementacéo,
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a luz das recomendagdes da Circular, em especial sobre o respetivo efeito na

gestdo de riscos e de capital da instituigdo.

VI.3. As fungbes-chave devem apresentar ao 6rgdo de administragdo e a Adotada
assembleia geral ou, caso exista, a comissédo de remuneracdo, um relatério com

os resultados da analise a que se refere o nimero VI.1., que, designadamente,

identifique as medidas necessarias para corrigir eventuais insuficiéncias a luz

das presentes recomendacdes.

VII. Grupos Financeiros

VII.1. A empresa-mde de um grupo segurador ou conglomerado financeiro N&o Aplicavel
sujeito a supervisdo do Instituto de Seguros de Portugal com base na sua

situagdo em base consolidada deve assegurar que todas as suas filiais, incluindo

as filiais no estrangeiro, implementem politicas de remuneragdo consistentes

entre si, tendo por referéncia as presentes recomendagoes.

VII.2. A adogdo das presentes recomendacées deve ser assegurada para o total N&o Aplicavel
das remuneragdes pagas a cada colaborador pelo conjunto das instituicdes que

integrem o mesmo grupo segurador ou conglomerado financeiro.

VII.3. As fungBes-chave da empresa-mae devem efetuar, em articulagao entre N&o Aplicavel
si, com uma periodicidade minima anual, uma avaliagdo das praticas

remuneratdrias das filiais no exterior a luz das recomendagdes da presente

Circular, em especial sobre o respetivo efeito na gestdo de riscos e de capital

da instituigdo.

VII.4. As fungbes-chave devem apresentar ao 6rgdo de administragdo da N&o Aplicavel
empresa-mae e a assembleia geral ou, caso exista, a comissdo de remuneragéo,

um relatério com os resultados da avaliagdo a que se refere o nimero anterior,

que, designadamente, identifique as medidas necessarias para corrigir

eventuais insuficiéncias a luz das presentes recomendacoes.
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6. CONSIDERACOES FINAIS

Nos termos do Decreto-lei 543/80 de 7 de novembro, declara-se que a Companhia ndo detém
dividas para com o Sector Publico Estatal. De igual modo, de acordo com o Decreto-lei 411/91,
de 17 outubro, declara-se que a BPI Vida e Pensdes nao tem dividas a Seguranga Social.

Presidente do Conselho de Administracao

Maria Isabel Cabral de Abreu Castelo Branco

Vogal executivo

Maria Isabel Revés Arsénio Floréncio Semido

Vogais nao executivos

Jordi Arenillas Claver

Cristina Bellido Andujar

LISBOA, 24 DE MARCO DE 2025
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Demonstracoes Financeiras e Notas



BPI VIDA E PENSOES - COMPANHIA DE SEGUROS, S.A.

ANEXO AS DEMONSTRACOES FINANCEIRAS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2024

(Montantes em milhares de Euros — mEuros, exceto quando expressamente indicado)

DEMONSTRAGAO DA POSIGAO FINANCEIRA EM 31 DE DEZEMBRO DE 2024

31 Dez. 24 31 Dez. 23
Imparidade, Imparidade,
ATIVO Notas  yalor bruto depreciagdes Valor liquido  Valor bruto depreciagdes Valor liquido
amortizagdes amortizagdes
ou ajustamentos ou ajustamentos
Caixa e seus equivalentes e depoésitos a ordem 3 88 324 - 88 324 105 823 - 105 823
Investimentos em filiais, associadas e empreendimentos conjuntos 4 - - - - - -
Ativos financeiros mensurados ao justo valor através de ganhos e perdas 5 3 724 276 - 3 724 276 3 252 095 - 3 252 095
Ativos financeiros mensurados ao justo valor através de reservas 5 775 892 - 775 892 808 658 - 808 658
Ativos financeiros mensurados ao custo amortizado 5 370 581 11 370 569 314 116 32 314 083
Derivados de cobertura 5 680 - 680 2 983 — 2 983
Terrenos e edificios - - - - - -
Terrenos e edificios de uso proprio - - - - - -
Terrenos e edificios de rendimento - - - - - -
Outros ativos tangiveis 6 5158 2 148 3 010 4 976 1 654 3323
Inventarios - - - - - -
Goodwill - - - - - -
Outros ativos intangiveis 6 4729 3 470 1258 3 858 3 005 853
Ativos de contratos de seguro do ramo vida - - - - - -
Ativos de contratos de seguro dos ramos ndo vida - - - - - -
Outros ativos de contratos de seguro - - - - - -
Ativos de contratos de resseguro cedido do ramo vida 9 4 253 - 4 253 3610 - 3610
De servigos futuros 719 - 719 332 - 332
De servigos passados 3 534 - 3 534 3278 - 3278
Ativos de contratos de resseguro cedido dos ramos ndo vida - - - - - -
De servigos futuros - - - - - -
De servigos passados - - - - - -
Outros ativos de contratos de resseguro - - - - - -
Ativos referentes a custos de aquisicdo liquidados antes do reconhecimento do grupo de
contratos de seguros B . B B ) B
Ativos por beneficios pds-emprego e outros beneficios de longo prazo - - - - - -
Outros devedores por operagdes de seguros e outras operagdes 7 3771 - 3771 8 658 - 8 658
Contas a receber por operagdes de seguro direto 1 - 1 445 - 445
Contas a receber por outras operagdes de resseguro 586 - 586 3 760 - 3 760
Contas a receber por outras operagdes 3184 - 3184 4 454 - 4 454
Ativos por impostos 12 9 100 - 9 100 11 551 - 11 551
Ativos por impostos correntes - - - - - -
Ativos por impostos diferidos 9 100 - 9 100 11 551 - 11 551
Acréscimos e diferimentos 8 258 - 258 77 - 77
Outros elementos do ativo - - - - - -
Ativos ndo correntes detidos para venda e unidades operacionais descontinuadas - - - - - -
TOTAL ATIVO 4 987 021 5630 4 981 390 4516 405 4 691 4511714

As notas anexas fazem parte integrante destas demonstragdes

O Contabilista Certificado
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BPI VIDA E PENSOES - COMPANHIA DE SEGUROS, S.A.

ANEXO AS DEMONSTRACOES FINANCEIRAS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2024

(Montantes em milhares de Euros — mEuros, exceto quando expressamente indicado)

31 Dez. 24 31 Dez. 23
PASSIVO E CAPITAL PROPRIO
Valor Valor
liquido liquido
Passivo
Passivos de contratos de seguro do ramo vida 9 339 024 236 895
De servigos futuros 332 694 230 457
De servigos passados 6 330 6 438
Passivos de contratos de seguro dos ramos N&o Vida - -
De servigos futuros - -
De servigos passados - -
Outros passivos de contratos de seguro - -
Passivos de contratos de resseguro cedido do ramo vida - -
Passivos de contratos de resseguro cedido dos ramos ndo vida - -
Outros passivos de contratos de resseguro - -
Pas.swos flnangt,elrzl)s da componente de delp05|tol de contratos de seguros e de contratos de seguro e operag8es considerados para 10 4 347 497 4019 805
efeitos contabilisticos como contratos de investimento
Derivados de cobertura 5 93 2 640
Outros passivos financeiros 2.8 2 335 2 505
Passivos subordinados - -
Depésitos recebidos de resseguradores - -
Outros 2 335 2 505
Passivos por beneficios pds-emprego e outros beneficios de longo prazo - -
Outros credores por operagdes de seguros e outras operagdes 11 62 891 44 602
Contas a pagar por operagdes de seguro direto 27 754 26 209
Contas a pagar por outras operagdes de resseguro - 2011
Contas a pagar por outras operagoes 35136 16 382
Passivos por impostos 12 12 890 15612
Passivos por impostos correntes 4 365 4910
Passivos por impostos diferidos 8 526 10 702
Acréscimos e diferimentos 8 5691 6 477
Outras provisdes 268 260
Outros elementos de passivo - -
Passivos de um grupo para alienagédo classificado como detido para venda - -
TOTAL PASSIVO 4 770 690 4 328 795
Capital Préprio
Capital 13 76 000 76 000
Outros instrumentos de capital - -
Reservas de reavaliagdo 5e 14 ( 7798) ( 12 686)
Por ajustamentos no justo valor de instrumentos de divida mensurados ao justo valor através de reservas ( 12902) ( 22 875)
Por ajustamentos no justo valor de instrumentos de capital proprio mensurados ao justo valor através de reservas 34 42
Por ajustamentos no justo valor de instrumentos de cobertura do justo valor 5026 9 979
Provisdo para perdas de crédito previstas em instrumentos de divida mensurados ao justo valor através de reservas 45 168
Reserva da componente financeira dos contratos de seguro 5e 14 14 297 16 670
Reserva da componente financeira dos contratos de resseguro - -
Reserva por impostos 5e 14 ( 1775) ( 1020)
Ganhos e perdas da venda de instrumentos de capital proprio mensurados ao justo valor através de reservas - -
Outras reservas 14 106 800 87 025
Resultados transitados 14 (_2845) (_2845)
Resultado do exercicio 14 26 022 19 775
TOTAL CAPITAL PROPRIO 210 701 182919
TOTAL PASSIVO E CAPITAL PROPRIO 4 981 390 4511714
As notas anexas fazem parte integrante destas demonstragdes
O Contabilista Certificado ocC lho de Ad racao
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BPI VIDA E PENSOES - COMPANHIA DE SEGUROS, S.A.

ANEXO AS DEMONSTRACOES FINANCEIRAS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2024
(Montantes em milhares de Euros — mEuros, exceto quando expressamente indicado)

31 Dez. 24 31 Dez. 23
DEMONSTRACAO DOS RESULTADOS
Notas Técnica Técnica Néo
vida NioVida  Técnica Total Total
Réditos de contratos de seguro 28 41 835 - - 41 835 33 761
Mensurados pela abordagem da alocag&do de prémio 40 505 - - 40 505 33813
N&o mensurados pela abordagem da alocag&o de prémio 1 330 - - 1 330 (_52)
Libertag&o do valor esperado dos sinistros ocorridos e gastos atribuiveis a contratos de seguros 457 - - 457 ( 208)
Variagdes no ajustamento de risco (risco ndo financeiro) pelo risco expirado 324 - - 324 40
Libertagdo da margem de servigos contratuais pelos servigos transferidos 549 - - 549 -
Alocag&o dos custos de aquisigdo atribuiveis a contratos de seguros - - - - 117
Gastos de contratos de seguros 28 24 108 - - 24 108 22 382
Sinistros ocorridos e outros gastos atribuiveis a contratos de seguros 12 563 - - 12 563 11 595
Custos de aquisigdo atribuiveis a contratos de seguros 11 072 - - 11 072 9798
Alteragdes relativas a servigos passados ( 523) - - ( 523) 1642
Alteragdes relativas a servigos futuros 996 - - 996 (_654)
Réditos de contratos de resseguro 28 8 876 - - 8 876 6 271
Sinistros ocorridos e outros gastos atribuiveis a contratos de seguros - parte dos resseguradores 9 167 - - 9 167 4 865
Alteragdes relativas a servigos passados - parte dos resseguradores ( 291) - - ( 291) 1 406
Alteragdes relativas a servigos futuros - parte dos resseguradores - - - - -
Efeito das variagdes no risco de incumprimento do ressegurador - - - - -
Gastos de contratos de resseguro 28 9 458 - 9 458 6 789
Mensurados pela abordagem da alocag&o de prémio - parte dos resseguradores 9 458 - - 9 458 6 789
N&o mensurados pela abordagem da alocag&o de prémio - parte dos resseguradores - - - - -
Libertag&o do valor esperado dos sinistros ocorridos e gastos atribuiveis a contratos de seguros - parte dos - _ _ - _
resseguradores
Variagdes no ajustamento de risco (risco ndo financeiro) pelo risco expirado - parte dos resseguradores - - - - -
Libertagdo da margem de servigos contratuais pelos servigos transferidos - parte dos resseguradores - - - - -
Resultado de contratos de seguro 17 145 - - 17 145 10 862
Rendimentos da componente financeira dos contratos de seguro 28 2220 - - 2220 419
Rendimentos da componente financeira dos contratos de resseguro - - - - -
Perdas da componente financeira dos contratos de seguro 28 9 766 - - 9 766 1784
Perdas da componente financeira dos contratos de resseguro - - - - -
do da ira dos contratos de seguro (. 7547) - - (. 7547) (_1365)
ComissBes de contratos de seguro e operagdes considerados para efeitos contabilisticos como contratos de
investimento ou como contratos de prestag&o de servigos 18 29 691 ) ) 29 691 27952
Rendimentos 22 77 031 - 4992 82 022 83 524
De juros de ativos financeiros ndo mensurados ao justo valor por via de ganhos e perdas 23 891 - 4 992 28 882 27 828
De juros de passivos financeiros ndo mensurados ao justo valor por via de ganhos e perdas - - - - -
De outros 53 140 - - 53 140 55 696
Gastos financeiros 23 20 215 - 563 20 778 26 165
De juros de ativos financeiros ndo mensurados ao justo valor por via de ganhos e perdas 2839 - 563 3402 4 555
De juros de passivos financeiros ndo mensurados ao justo valor por via de ganhos e perdas 12 102 - - 12 102 10 008
De outros 5274 - - 5274 11 603
Ganhos liquidos de ativos e passivos financeiros ndo mensurados ao justo valor através ganhos e perdas 24 ( 1174) - 7 (1181) (1232
De ativos financeiros mensurados ao justo valor através de reservas ( 1174) - 7 ( 1181) ( 1232)
De ativos financeiros mensurados ao custo amortizado - - - - -
De passivos financeiros mensurados a custo amortizado - - - - -
De outros - - - - 0
Ganhos liquidos de ativos e passivos financeiros mensurados ao justo valor através ganhos e perdas 25 (56 356) - 10 (56 346) (_5813)
Diferengas de cambio 26 21924 - 0 21924 (32257)
Ganhos liquidos de ativos n&o financeiros que ndo estejam classificados como ativos ndo correntes detidos para
venda e unidades operacionais descontinuadas ) - ) ) )
Perdas de imparidade (liquidas revers&o) 17 (__115) - (29 (144) 146
De ativos financeiros mensurados ao justo valor através de reservas ( 116) - 7 ( 123) 121
De ativos financeiros mensurados ao custo amortizado 1 - ( 22) ( 21) 25
De outros - - - - -
Gastos ndo atribuiveis 19 37 985 - 505 38 490 36 989
Outros rendimentos/gastos técnicos, liquidos de resseguro 27 9 267 - - 9 267 8 435
Outros rendimentos/gastos - - (_53) (_53) (_15)
Goodwill negativo reconhecido imediatamente em ganhos e perdas - - - - -
Ganhos e perdas de associadas e empreendimentos conjuntos contabilizados pelo método da equivaléncia - _ _ - B
patrimonial
Ganhos e perdas de ativos ndo correntes (ou grupos para alienagdo) classificados como detidos para venda - - - - -
Resultado liquido antes de impostos 31 895 - 3902 35797 26 791
Imposto sobre o rendimento do periodo - Impostos correntes 12 - - 9 615 9615 7 157
Imposto sobre o rendimento do periodo - Impostos diferidos 12 - - 160 160 (142)
Resultado liquido do exercicio 31895 - (5873) 26 022 19 775

As notas anexas fazem parte integrante destas demonstragdes
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ANEXO AS DEMONSTRACOES FINANCEIRAS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2024
(Montantes em milhares de Euros — mEuros, exceto quando expressamente indicado)

Reservas de reavaliagdo

Outras reservas

Ganhos e
Por Provisdo para perdas da
) Por ajustamentos 4 Reserva da venda de
ajustamentos Por N perdas de B
do d iaco do Capital opri no justo valor |ajustamentos | "° justo valor de crédito previstas componente Reserva instrumentos
Demonstragéo de variagoes do Capital Préprio Capital > ) justar instrumentos de lito pi financeira de capital - Resultados | Resultado
Notas N de instrumentos no justo = P em instrumentos por P Prémios " . Total
Social im capital préprio U dos X préprio Reserva Reserva Outras | Transitados | do periodo
de divida valor de de divida impostos P de
. mensurados ao contratos mensurados Legal Estatutaria L Reservas
mensurados a0 |instrumentos . mensurados ao emissdo
> justo valor ] de seguro a0 justo
justo valor de cobertura . justo valor .
N . através de A valor através
através de do justo valor| através de
reservas de reservas
reservas reservas
da posicdo ira a 31 de de 2022 (| ) 5 13e14 76 000 ( 53 467) 17 419 73 47 27 992 1676 - 18 103 - - 56 531 ( 5347) 14 894 153 921
Corregdes de erros (IAS 8) - - - - - - - - - - - - - - -
Alteragdes politicas contabilisticas (IAS 8) (pela IFRS 9 e IFRS 17) - - - - - - - - - - - - - - -
&0 da posicao ira a 1 de janeiro de 2023 5 13e 14 76 000 ( 53 467) 17 419 73 47 27 992 1676 - 18 103 - - 56 531 ( 5347) 14 894 153 921
Ganhos liquidos por ajustamentos no justo valor de instrumentos de divida mensurados ao justo valor através de . 30 592 _ _ ~ . _ ~ _ - - _ _ - 30 592
reservas
Ganhos liquidos por ajustamentos no justo valor de instrumentos de cobertura do justo valor - - ( 7441) - - - - - - - - - - - ( 7 441)
Ganhos liquidos por ajustamentos no justo valor de instrumentos de capital préprio mensurados ao justo valor através
d - - - 31 - - - - - - - - - - (31
e reservas
Provisdo para perdas de crédito previstas em instrumentos de divida mensurados ao justo . _ _ ~ 121 . _ ~ _ - . _ _ - 121
valor através de reservas
Ajustamentos da componente financeira dos contratos de seguro - - - - - ( 11 323) - - - - - - - - ( 11 323)
Ajustamentos da componente financeira dos contratos de resseguro - - - - - - - - - - - - - - -
Ajustamentos por reconhecimento de impostos - - - - - - ( 2696) - - - - - - - ( 2696)
Ajustamentos relativos a ganhos e perdas da venda de instrumentos de capital préprio mensurados ao justo valor ~ _ _ ~ ~ ~ ~ ~ . . ~ ~ _ . .
através de reservas
Aumentos de reservas por aplicagdo de resultados - - - - - - - - 1239 - - 11 152 2502 ( 14 894) (0
Distribuigdo de reservas - - - - - - - - - - - - - - -
Distribuic&o de lucros/prejuizos - - - - - - - - - - - - - - -
Total das variages do capital préprio 5 13e 14 - 30592 ( 7 441) ( 31) 121 | (11323)] ( 2696) - 1239 - -| 11152 2502 | ( 14894) 9223
Resultado liquido do periodo - - - - - - - - - - - - - 19 775 19 775
Distribuicdo antecipada de lucros - - - - - - - - - - - - - - -
&0 da posicao ira a 31 de de 2023 5 13e14 76 000 ( 22875) 9979 42 168 16 670 ( 1020) - 19 343 - - 67 683 ( 2845) 19775 182919
Correcdes de erros (IAS 8) - -
Alteragdes politicas contabilisticas (IAS 8) - -
do da posicdo ira a 1 de janeiro de 2024 5 13e14 76 000 ( 22875) 9979 42 168 16 670 ( 1020) - 19 343 - - 67 683 ( 2845) 19 775 182919
Ganhos liquidos por ajustamentos no justo valor de instrumentos de divida mensurados ao justo valor através de - 9973 _ ~ _ - _ ~ - - - _ _ - 9973
reservas
Ganhos liquidos por ajustamentos no justo valor de instrumentos de cobertura do justo valor - - ( 4953) - - - - - - - - - - - ( 4953)
Ganhos liquidos por ajustamentos no justo valor de instrumentos de capital proprio mensurados ao justo valor através
de reservas - - - €9 : - - - h - - - - h €9
Provisdo para perdas de crédito previstas em instrumentos de divida mensurados ao justovalor através de reservas - - - - ( 123) - - - - - - - - - ( 123)
Ajustamentos da componente financeira dos contratos de seguro - - - - - ( 2373) - - - - - - - - ( 2373)
Ajustamentos da componente financeira dos contratos de resseguro - - - - - - - - - - - - - - -
Ajustamentos por reconhecimento de impostos - - - - - - ( 756) - - - - - - - ( 756)
Ajustamentos relativos a ganhos e perdas da venda de instrumentos de capital proprio mensurados ao justo valor ~ _ _ ~ _ ~ _ ~ - - ~ _ _ - -
através de reservas
Aumentos de reservas por aplicagdo de resultados - - - - - - - - 1977 - - 17 797 - ( 19 775) (0
Distribuigdo de reservas - - - - - - - - - - - - - - -
Distribui¢&o de lucros/prejuizos - - - - - - - - - - - - - - -
Total das variagdes do capital proprio 5 13 e 14 - 9973 ( 4953) ( 9) ( 123) ( 2373) ( 756) - 1977 - -l 17797 -| (19775) 1760
Resultado liquido do periodo - - - - - - - - - - - - - 26 022 26 022
Distribuicdo antecipada de lucros - - - - - - - - - - - - - - -
&0 da posicao ira a 31 de de 2024 5 13e 14 76 000 ( 12902) 5026 34 45 14 297 (1775) - 21320 - - 85 480 ( 2845) 26 022 210701

O Contabilista Certificado
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BPI VIDA E PENSOES - COMPANHIA DE SEGUROS, S.A.

ANEXO AS DEMONSTRACOES FINANCEIRAS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2024
(Montantes em milhares de Euros — mEuros, exceto quando expressamente indicado)

DEMONSTRAGAO DO RENDIMENTO INTEGRAL

Notas 31 Dez. 24 31 Dez. 23
Resultado liquido do periodo 26 022 19 775
Outro rendimento integral do periodo 4 888 23 242
Instrumentos de capital proprio mensurados ao justo valor através de reservas (9 ( 31)
Ganhos e perdas liquidos 14 (9 (31)
Itens que poderdo vir a ser reclassificados para a demonstragdo de ganhos e perdas 4 897 23 272
Ganhos e perdas liquidos 14 6 201 22 067
Reclassificagdo 14 (_1305) 1206
Por imparidade - -
Por alienagdo (1181) 1 085
Provis&o para perdas de crédito previstas em instrumentos de divida mensurados ao justo valor através de ( 123) 121
reservas
Ajustamentos da componente financeira dos contratos de seguro 14 ( 2373) (11 323)
Impostos 12 (_756) (2 696)
Total do rendimento integral liquido de impostos 27 781 28 998

As notas anexas fazem parte integrante destas demonstragoes
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BPI VIDA E PENSOES - COMPANHIA DE SEGUROS, S.A.

ANEXO AS DEMONSTRACOES FINANCEIRAS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2024

(Montantes em milhares de Euros — mEuros, exceto quando expressamente indicado)

DEMONSTRA(;Z\O DOS FLUXOS DE CAIXA Notas 31 Dez. 24 31 Dez. 23
Atividades operacionais
Prémios, subscricdes de contratos de investimento, juros e outros rendimentos recebidos 898 681 607 688
Sinistros, resgates de contratos de investimento, comissdes, juros e outros custos pagos ( 640 979) ( 810577)
Pagamentos a empregados e fornecedores ( 17 550) ( 11 747)
Pagamentos a instituigbes de crédito ( 14 040) ( 125 274)
Recebimentos de instituigdes de crédito 17 545 146 734
Pagamentos de impostos sobre lucros, liquidos de reembolsos ( 11 208) ( 5155)
Aquisicdes de obrigagdes, agBes e outros titulos ( 3 149 582) (3624 984)
Vendas e reembolsos de obrigacdes, acdes e outros titulos 2 900 693 3701 143
Fluxo das atividades operacionais (1) (_16 440) ( 122174)
Atividades de investimento
AquisicBes de ativos tangiveis e intangiveis ( 1059) ( 1582)
Fluxo das atividades de investimento (2) ( 1059) ( 1582)
Atividades de financiamento
Redugdo do capital - -
Distribuigdo de dividendos - -
Amortizacdo de divida subordinada - -
Juros de empréstimos e divida subordinada - -
Fluxo das atividades de financiamento (3) - -
Aumento (diminuicdo) de caixa e seus equivalentes (4)=(1)+(2)+(3) 3 ( 17 499) ( 123 755)
Caixa e seus equivalentes no inicio do exercicio 3 105 823 229 578
Caixa e seus equivalentes no fim do periodo 3 88 324 105 823

As notas anexas fazem parte integrante destas demonstragdes

O Contabilista Certificado
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BPI VIDA E PENSOES - COMPANHIA DE SEGUROS, S.A.

ANEXO AS DEMONSTRACOES FINANCEIRAS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2024
(Montantes em milhares de Euros — mEuros, exceto quando expressamente indicado)

1. INFORMACOES GERAIS

A BPI Vida e Pensdes - Companhia de Seguros, S.A. (BPI Vida e Pensdes ou Companhia) foi
constituida em 5 de setembro de 1991 e dedica-se ao exercicio da atividade de seguros e
resseguros no ramo Vida e a gestdo de Fundos de PensGes, para o que obteve as devidas
autorizagdes por parte da Autoridade de Supervisao de Seguros e Fundos de Pensdes (ASF,
ex-Instituto de Seguros de Portugal).

Em 30 de dezembro de 1997 foi registada a escritura de fusdo por incorporacao da BFE
Seguros — Companhia de Seguros Vida, S.A. (BFE Seguros) na entdo BPI Vida - Companhia
de Seguros de Vida, S.A. (BPI Vida). Os ativos e passivos da BFE Seguros foram incorporados
na entdo BPI Vida - Companhia de Seguros de Vida, S.A. em 1 de janeiro de 1998, data a
partir da qual a fusdo produziu efeitos juridicos e contabilisticos, pelo valor que apresentavam
as demonstracdes financeiras daquela seguradora.

Na sequéncia da deliberacdao aprovada na Assembleia Geral de 18 de abril de 2011, ocorreu
a fusdao da BPI Vida com a BPI Pensbes - Sociedade Gestora de Fundos de Pensdes, S.A.,
mediante a transferéncia global do patrimdnio liquido desta ultima para a Companhia pelo
respetivo valor contabilistico na data de produgao de efeitos contabilisticos da fusdo (1 de
janeiro de 2011), e consequente extingdo desta entidade. Esta operacdo foi autorizada pela
ASF em 28 de abril de 2011. Neste contexto, foi alterada a denominacao comercial da
Companhia para “"BPI Vida e Pensdes — Companhia de Seguros, S.A.” e o0 objeto de atividade
passou a incluir a gestdo de Fundos de Pensoes.

Durante o ano de 2017, no seguimento de uma oferta publica de aquisigdo geral e obrigatoria
(OPA), o CaixaBank, S.A. (CaixaBank) passou a deter 84.5% do Banco BPI, S.A. (Banco BPI).
Apods este acontecimento, o Conselho de Administragdo do Banco BPI aprovou um conjunto
de transagOes financeiras com o objetivo de melhorar, a médio e longo prazo, a oferta
comercial aos seus Clientes e de criar sinergias com o Grupo CaixaBank, pelo que, no dia 29
de dezembro de 2017, a VidaCaixa Sociedad Andnima de Seguros y Reaseguros, Sociedad
Unipersonal (VidaCaixa, S.A. ou VidaCaixa) adquiriu a totalidade da posicao que o Banco BPI
detinha na BPI Vida e Pensdes.

A BPI Vida e Pensdes - Companhia de Seguros, S.A. é detida a 100% pela VidaCaixa, S.A.,
detida a 100% pelo CaixaBank, S.A., entidade com sede em Calle Pintor Sorolla, 2-4 46002
Valéncia, com NIF A08663619, inscrita no Registo Mercantil de Valéncia, Volume 10370, Folio
1, Pagina V-178351, e registada no Registo Administrativo Especial do Banco de Espanha
com o numero 2100.

Conforme indicado na Nota 13, a Companhia ¢é detida pela VidaCaixa, S.A. e,
consequentemente, as suas operagoes e transacgdes sao influenciadas pelas decisdes do Grupo
em que se insere (Grupo CaixaBank).

A atividade da Companhia durante os exercicios de 2023 e 2024 foi sobretudo orientada para
seguros em que o risco de investimento é suportado pelo tomador do seguro, através dos
produtos unit-linked. Adicionalmente, a Companhia assegura a gestdao de Fundos de Pensdes.
A Companhia langou pela primeira vez, no exercicio de 2020, produtos de Seguro de Vida
Risco.

As demonstracdes financeiras da Companhia relativas ao exercicio findo em 31 de dezembro
de 2024 foram autorizadas para emissao pelo Conselho de Administracdao da BPI Vida e
Pensdes no dia 24 de margo de 2025 e estao pendentes de aprovacao pela Assembleia Geral
de Acionistas. No entanto, o Conselho de Administragcdao admite que venham a ser aprovadas
sem alterag0Oes significativas.
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ANEXO AS DEMONSTRACOES FINANCEIRAS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2024
(Montantes em milhares de Euros — mEuros, exceto quando expressamente indicado)

2. BASES DE APRESENTACAO DAS DEMONSTRACOES
FINANCEIRAS E PRINCIPAIS POLITICAS
CONTABILISTICAS

2.1. Bases de apresentacao

As demonstragdes financeiras da Companhia foram preparadas no pressuposto da
continuidade das operagdes, com base nos livros e registos contabilisticos mantidos de
acordo com os principios consagrados no Plano de Contas para as Empresas de Seguros
(PCES), nos termos da Norma Regulamentar n® 9/2022-R, de 2 de novembro, que
revogou a anterior Norma Regulamentar n® 10/2016-R, de 15 de setembro, alterada
pelas Normas Regulamentares n.° 3/2018-R, de 29 de margo, e n.° 2/2021-R, de 2 de
margo, da Autoridade de Supervisdo de Seguros e Fundos de Pensdes.

A partir do exercicio de 2005, as entidades cujos valores mobilidrios estejam admitidos
a negociacdo num mercado regulamentado passaram a elaborar a suas contas em
conformidade com as Normas Internacionais de Contabilidade (NIC) adotadas nos
termos do artigo 3.° do Regulamento (CE) n.° 1606/2002, do Parlamento Europeu e do
Conselho, de 19 de julho.

O Decreto-Lei n.© 35/2005, de 17 de fevereiro, atribuiu a ASF a competéncia para definir
0 ambito subjetivo de aplicagdo das NIC, para as entidades sujeitas a sua supervisédo,
tendo sido estabelecido o regime contabilistico de acordo com a Norma Regulamentar
n.° 4/2007-R, de 27 de abril, com a adogao da integralidade das NIC, com excecdo da
International Financial Reporting Standard (IFRS) 4.

Com a publicagdo da IFRS 17 em 2017, foi concluido o processo de definicdo das regras
contabilisticas relativas a contratos de seguro, e com a sua entrada em vigor, a partir
de 1 de janeiro de 2023, o Plano de Contas para as Empresas de Seguros (PCES) fica
em total conformidade com as NIC, concluindo o processo de convergéncia iniciado em
2008 por forca da Norma Regulamentar n.© 4/2007-R, de 27 de abril.

Os valores sdo apresentados em milhares de euros, exceto quando expressamente
indicado. Certas informacdes financeiras contidas neste relatério foram arredondadas e,
consequentemente, os valores apresentados como totais neste documento podem variar
ligeiramente da operagao aritmética exata dos nimeros que os precedem. Da mesma
forma, na determinacdo da informagdo que deve ser divulgada neste relatoério, foi tida
em consideracdo a sua importancia relativa em relagdo ao exercicio contabilistico anual.

A preparacao de demonstracoes financeiras requer que a Companhia efetue julgamentos
e estimativas e utilize pressupostos que afetam a aplicagdo das politicas contabilisticas
e os montantes de rendimentos, gastos, ativos e passivos. Alteragdes em tais
pressupostos ou diferencas destes face a realidade poderdo ter impactos sobre as atuais
estimativas e julgamentos. As areas que envolvem um maior nivel de julgamento ou
complexidade ou onde sao utilizados pressupostos e estimativas significativos na
preparagao das demonstragdes financeiras encontram-se analisadas na Nota 2.27.
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2.2.

Instrumentos financeiros

A Companhia adaptou-se a aplicacdo da IFRS 9, pelo que os seus instrumentos
financeiros sdo apresentados de acordo com os critérios de apresentacdo e valorizacao
da referida norma. A IFRS 9 substituiu a IAS 39 - “Instrumentos Financeiros:
Reconhecimento e Mensuracdo” para os periodos anuais apos 1 de janeiro de 2018. No
sentido de garantir a consisténcia no setor segurador entre a aplicacao da IFRS 9 e da
IFRS 17, o IASB emitiu uma emenda a IFRS 4 com efeitos a partir de 1 de janeiro de
2018 que veio permitir as empresas de seguros diferir a aplicacdo da IFRS 9 para os
periodos apds 1 de janeiro de 2023, alinhando assim a data de eficacia da IFRS 9 e da
IFRS 17. E também permitido que as seguradoras que adotem a IFRS 9 apliquem a
abordagem de sobreposicao a ativos financeiros designados. Em 1 de janeiro de 2023,
a Companhia aplicou retrospetivamente a IFRS 9.

a) Classificacdo dos ativos financeiros

Os critérios estabelecidos para classificacdo de instrumentos financeiros sdo detalhados
a segquir:

Os ativos financeiros sdo registados na data de contratacdo pelo respetivo justo valor.
No momento do seu reconhecimento inicial, os ativos financeiros sao classificados numa
das seguintes categorias:

e Ativos financeiros valorizados ao custo amortizado;
e Ativos financeiros valorizados ao justo valor através de reservas (FV-OCI);
e Ativos financeiros valorizados ao justo valor através de ganhos e perdas (FV-TPL).

A classificagdo efetuada depende do modelo de negdcio da entidade para a gestdao do
ativo financeiro e das caracteristicas dos fluxos de caixa contratuais do ativo financeiro,
exceto quando seja aplicada a opgao de mensurar o instrumento financeiro pelo seu
justo valor através de ganhos e perdas.

A classificacdo dos ativos financeiros segue o seguinte:

Fluxos de caixa .. . = . . .
Modelo de Negocio Classificacdo de Ativos Financeiros

Com objetive de receber os fluxos de caixa . H . 4 izad
Pagamentos apenas do LT Atrvos financeiros mensurados ao custo amortizado

capital e dos juros
sobre o valor do capital

detido nas datas o ; _ _ )
especificadas (teste Com objetivo de receber os fluxos de caixa Ativos financeiros mensurados ao justo valor

SPPI) contratuais e venda através de reservas

Instrumentos derivados designados como

instrumentos de cobertura contabilistica PECIEETE S AT

Instrumentos gue s3c originados ou adquiridos
com o objetivo de serem realizados a curto
prazo

Fazem parte de um grupc de instrumentos
financeiros identificados e geridos em conjunto,
para os quais existem evidéncias de agies Ativos financeiros mensurados ao justo valor

Outros - Ndo carecem 5
recentes para obter ganhos a curto prazo através de ganhos e perdas

de teste SPPI

Instrumentos derivados que ndo atendem a
definigdo de contrato de garantia financeira nem
foram designados como instrumentos de
cobertura contabilistica

Ativos financeiros ndo negocidveis obrigatoriamente
Qutros contabilizados pelo justo valor através dos
resultados

58 BPI Vida e Pensdes | Relatério e Contas 2024



BPI VIDA E PENSOES - COMPANHIA DE SEGUROS, S.A.

ANEXO AS DEMONSTRACOES FINANCEIRAS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2024
(Montantes em milhares de Euros — mEuros, exceto quando expressamente indicado)

Os investimentos em instrumentos de capital sdo uma excegao aos critérios gerais de
classificacdo descritos no quadro acima. Regra geral, a Companhia exerce a opcdao no
reconhecimento inicial e irrevogavelmente de incluir na carteira de ativos financeiros ao
justo valor através de reservas os investimentos em instrumentos de capital que ndo se
classificam como detidos para negociacao e que, no caso de nao exercer a dita opcao,
se classificariam como ativos financeiros obrigatoriamente contabilizados ao justo valor
através de ganhos e perdas.

A avaliacdo do modelo de negdcio ndo depende das intencdes para um instrumento
individual, mas para um conjunto de instrumentos, tendo em consideracdo a frequéncia,
o valor, o calendario de vendas em exercicios anteriores, os motivos das referidas
vendas e as expetativas em relacao a vendas futuras. As vendas pouco frequentes ou
pouco significativas, proximas do vencimento do ativo, as motivadas por aumento
significativo do risco de crédito dos ativos financeiros ou para gerir o risco de
concentracdo, entre outras, podem ser compativeis com o modelo de deter ativos para
receber fluxos de caixa contratuais.

Em particular, a expetativa da Companhia de fazer vendas frequentes e de caracter
significativo de empréstimos (ou ativos financeiros semelhantes) que sofreram uma
deterioracdo no risco de crédito ndo é inconsistente com a classificacdo dos referidos
empréstimos no modelo de negdécio de manutencdo de ativos financeiros para
recebimento dos fluxos de caixa contratados. Essas vendas ndo sdo consideradas para
determinar a frequéncia das vendas e seu significado e, portanto, sdo excluidas dos
modelos de acompanhamento.

Em relagdo a avaliagdo, se os fluxos de caixa de um instrumento sdo apenas pagamentos
de capital e juros, a Companhia faz alguns julgamentos ao avaliar a sua conformidade e
cumprimento (teste SPPI), sendo os mais significativos os que se enumeram a seguir:

e Alteracdao do valor temporal do dinheiro: para avaliar se a taxa de juro de uma
transacdo incorpora qualquer contraprestacdo diferente daquela vinculada a
passagem do tempo, a Companhia considera fatores como a moeda em que o ativo
financeiro é denominado e o prazo pelo qual se define a taxa de juro;

e Exposicdo a riscos ndo relacionados com um contrato de crédito convencional: é
considerado se os termos contratuais dos ativos financeiros introduzem exposicao a
riscos ou volatilidade nos fluxos de caixa contratuais que nao estariam presentes
num contrato de crédito convencional, como a exposicdo a variagdes nos precos de
acdes ou de matérias-primas cotadas, casos em que ndo seriam aprovados no teste
SPPI;

e Clausulas que modificam o momento ou valor dos fluxos: a Companhia considera a
existéncia de condigbes contratuais pelas quais o prazo ou valor dos fluxos
contratuais do ativo financeiro podem ser modificados. E o caso de:

o Ativos cujas condigcOes contratuais permitem a amortizacao antecipada total ou
parcial do capital;

o Ativos em que é contratualmente permitido prolongar a sua duragao, ou;

o Ativos cujo pagamento de juros pode variar consoante uma varidavel nao
financeira especificada no contrato;

e Nestes casos, € avaliado se os fluxos contratuais que podem ser gerados durante a
vida do instrumento devido a esta condigao contratual sdao apenas pagamentos de
capital e juros do valor do capital em divida, podendo incluir uma compensagao
adicional razoavel pela rescisdo antecipada do contrato;
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e Alavancagem: os ativos financeiros com alavancagem, ou seja, aqueles em que a
variabilidade dos fluxos contratuais é incrementada fazendo com que eles ndo tenham
as caracteristicas econdmicas de juro, ndo podem ser considerados ativos financeiros
que cumpram o teste SPPI (por exemplo, instrumentos derivados como contratos de
opgao simples);

e Subordinacdo e perda do direito de cobranca: a Companhia avalia as clausulas
contratuais que podem resultar na perda dos direitos de cobranga sobre o valor do
capital e dos juros sobre o capital em divida;

e Moeda: na analise, se os fluxos contratuais sdo apenas pagamentos de capital e juros
sobre o valor do capital em divida, a Companhia tem em consideracdo a moeda na
qual o ativo financeiro estd denominado para avaliar as caracteristicas dos fluxos
contratuais, por exemplo, ao avaliar o elemento do valor temporal do dinheiro com
base na referéncia utilizada para fixar a taxa de juro do ativo financeiro;

e Instrumentos contratualmente vinculados: para as posicoes em instrumentos
contratualmente vinculados é realizada uma analise look-through a partir da qual se
considera que os fluxos derivados deste tipo de ativos consistem apenas em
pagamentos de capital e juros sobre o capital em divida, se:

o As condigOes contratuais da tranche cuja classificacdo esta sendo avaliada (sem
examinar o conjunto subjacente de instrumentos financeiros) dao origem a fluxos
de caixa que sdo apenas pagamentos de capital e juros sobre o capital em divida
(por exemplo, taxa de juro da tranche ndo vinculada a indice de commodities);

o A pool subjacente de instrumentos financeiros é composta por instrumentos que
possuem fluxos contratuais que sao apenas pagamentos de capital e juros sobre
o capital em divida; e

o A exposicdo ao risco de crédito correspondente a tranche é igual ou melhor do
gue a exposicdo ao risco de crédito do conjunto subjacente de instrumentos
financeiros (por exemplo, a classificacdo de crédito da tranche cuja classificacdo
estd em avaliacdo é igual ou melhor do que aquela que se aplicaria a uma Unica
tranche composta do conjunto subjacente de instrumentos financeiros).

A pool subjacente referida no paragrafo anterior também pode incluir instrumentos
que reduzam a variabilidade dos fluxos da referida pool/ de instrumentos de modo a
que, quando combinados com eles, deem origem a fluxos que sdo apenas pagamentos
de capital e juros sobre o capital em divida (por exemplo, uma opgao com Cap ou
Floor de taxa de juro, ou ainda um contrato que reduza o risco de crédito dos
instrumentos). Também podera incluir instrumentos que permitem que os fluxos das
tranches sejam alinhados com os fluxos do conjunto de instrumentos subjacentes
para eliminar as diferencas na taxa de juro, a moeda em que os fluxos sao
denominados (incluindo a inflagdo) e o cronograma de fluxo;

e Ativos sem direito de recurso: o facto de um ativo financeiro ndo possuir
responsabilidade pessoal, nao implica que deva ser considerado um ativo financeiro
Nao SPPI. Nessas situacdes, a Companhia avalia os ativos subjacentes ou fluxos de
caixa para determinar se consistem apenas em pagamentos de capital e juros sobre
o capital em divida, independentemente da natureza do subjacente. Em particular,
no caso de operagdes de project finance que sao reembolsadas exclusivamente com
os rendimentos dos projetos financiados, a Companhia analisa se os fluxos
contratualmente determinados como capital e juros representam efetivamente o
pagamento de capital e juros sobre o capital em divida; e
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e Compensagdo negativa (cladusulas simétricas): determinados instrumentos

incorporam uma condicdao contratual que permite que, em caso de reembolso
antecipado total ou parcial do capital em divida, a parte que opte por rescindir
antecipadamente o contrato (seja o devedor ou o credor) pode receber uma
compensacdo adicional razodvel, apesar de ser a parte que executa a acdo. E o caso,
por exemplo, das chamadas clausulas simétricas, presentes em certos instrumentos
de financiamento a taxa fixa, que estipulam que quando o credor executa a opgao de
reembolso antecipado, deve haver uma indemnizacao pela extingdo do contrato
antecipado e que resultara a favor do devedor ou do credor, dependendo da evolugdo
das taxas de juro desde o momento da origem até a data de rescisdo antecipada do
contrato.

O facto de um instrumento financeiro incorporar este prazo contratual, conhecido como
compensacao negativa, ndo implica que o instrumento em questdo deva ser considerado
Nao SPPI. Um instrumento financeiro que em qualquer caso teria cumprido as condicdes
para ser considerado como compativel com SPPI, exceto pelo facto de incorporar uma
compensacao adicional razodvel pela rescisao antecipada do contrato (a ser recebido ou
pago pela parte que decide rescindir o contrato antecipadamente), sera elegivel para ser
mensurado ao custo amortizado ou ao justo valor com as variagdes em reservas,
conforme determinado pelo modelo de negdcio.

Nos casos em que uma caracteristica de um ativo financeiro ndo seja consistente com
um contrato de crédito convencional, ou seja, se houver caracteristicas do ativo que
possam dar origem a fluxos contratuais que ndo sejam pagamentos de capital e juros
sobre o capital em divida, a Companhia ira avaliar a relevancia e a probabilidade de
ocorréncia para determinar se tal caracteristica ou elemento deve ser tomado em
consideracao na avaliacdo do teste SPPI.

Relativamente a relevancia de uma caracteristica de um ativo financeiro, a avaliacéo da
Companhia consiste em estimar o impacto que esta pode ter nos fluxos contratuais. O
impacto de um elemento nao é significativo quando implica uma variagao nos fluxos de
caixa esperados inferior a 5%. Este limite de tolerancia é determinado com base nos
fluxos contratuais esperados sem desconto.

As condicdes contratuais contidas nos ativos financeiros que, no momento do
reconhecimento inicial, tenham um efeito minimo sobre os fluxos de caixa ou dependam
da ocorréncia de eventos excecionais ou altamente improvaveis (como a liquidacdo por
parte do emissor) ndo impedem a sua classificacao nas carteiras ao custo amortizado ou
ao justo valor através de reservas.

b) Classificacao dos passivos financeiros

Um instrumento é classificado como passivo financeiro quando existe uma obrigacdo
contratual da sua liquidacdo ser efetuada mediante a entrega de dinheiro ou de outro
ativo financeiro, independentemente da sua forma legal. Os passivos financeiros nao
derivados incluem empréstimos, credores por operagoes de seguro direto e resseguro e
outros passivos. Estes passivos financeiros sdao registados inicialmente pelo seu justo
valor deduzido dos custos de transacdo incorridos, e subsequentemente ao custo
amortizado, com base no método da taxa efetiva. A Companhia procede ao
desreconhecimento de passivos financeiros quando estes sdo cancelados ou extintos. Os
passivos financeiros sao registados na data de contratagdo pelo respetivo justo valor,
deduzido de custos diretamente atribuiveis a transacao. Os passivos financeiros podem
ainda ser classificados nas seguintes categorias: i) passivos financeiros valorizados ao
justo valor através de ganhos e perdas; e ii) outros passivos financeiros.
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c) Reconhecimento inicial e valorizacao

Um ativo financeiro é classificado na categoria de “Ativos financeiros valorizados ao custo
amortizado” se cumprir cumulativamente as seguintes condicdes:

e O ativo financeiro é detido num modelo de negdcio cujo objetivo principal é a
detencdo de ativos para recolha dos seus fluxos de caixa contratuais; e

e Os seus fluxos de caixa contratuais ocorrem em datas especificas e correspondem
apenas a pagamentos de capital e juro do montante em divida (SPPI).

Um ativo financeiro é classificado na categoria de “Ativos financeiros valorizados ao justo
valor através de reservas” (FV-OCI) se cumprir cumulativamente as seguintes
condicgOes:

e O ativo financeiro é detido num modelo de negdcio em que o objetivo é a recolha
dos seus fluxos de caixa contratuais e a venda desse ativo financeiro; e

e Os seus fluxos de caixa contratuais ocorrem em datas especificas e correspondem
apenas a pagamentos de capital e juro do montante em divida (SPPI). Estes
instrumentos sdo essencialmente compostos por instrumentos de divida.

Um ativo financeiro é classificado na categoria de “Ativos financeiros valorizados ao justo
valor através de ganhos e perdas” (FV-TPL) se o modelo de negdcio definido pela
Companhia para a sua gestdo ou as caracteristicas dos seus fluxos de caixa contratuais
nao cumprirem as condigdes acima descritas para ser mensurado ao custo amortizado
ou por FV-OCI.

No momento do seu reconhecimento inicial todos os instrumentos financeiros sao
registados pelo seu justo valor. Para os instrumentos financeiros que ndo sao
subsequentemente valorizados pelo justo valor através de resultados, o justo valor é
ajustado adicionando ou subtraindo os custos de transacdo diretamente atribuiveis a sua
aquisicdo ou emissdo. No caso dos instrumentos financeiros ao justo valor através de
resultados, os custos de transacdo diretamente atribuiveis sdo reconhecidos
imediatamente em resultados.

Os custos de transacdo sdo definidos como gastos diretamente atribuiveis a aquisicao
ou alienacdo de um ativo financeiro, ou a emissdo ou assungao de um passivo financeiro,
que nao teriam sido incorridos se a Companhia nao tivesse efetuado a transacao. Estes
incluem, por exemplo, comissdes pagas a intermediarios (tais como promotores) e
despesas de formalizacao de hipotecas. Em nenhum caso, as despesas administrativas
internas ou despesas derivadas de estudos e analises anteriores sdao consideradas como
custos de transacao.

Os custos de transacao sao incluidos na determinacdo da taxa de juro efetiva, pelo que
sao periodificados ao longo da vida das operagdes.

A Companhia reconhece ativos financeiros no seu balanco quando se torna parte
obrigada do contrato ou transacao legal de acordo com as suas disposicoes.

As recuperagfes de sinistros apenas sdo reconhecidas quando a sua realizacdo esta
suficientemente garantida a data da preparagdo das contas anuais e, portanto, se espera
que sejam obtidos os mesmos beneficios econdmicos. Em nenhum caso sdo
reconhecidos ativos financeiros para recuperacao de sinistros com base em estimativas
efetuadas com base na experiéncia da Companhia.
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As operacbes de compra ou venda de ativos financeiros através de contratos
convencionais sdo reconhecidas na data da contratacao ou liquidacao. Os contratos que
podem ser liquidados por diferencas sao contabilizados como instrumento derivativo.

Em particular, as operagdes realizadas no mercado cambial sdo registadas na data de
liguidacdao, enquanto os ativos financeiros negociados em mercados secundarios de
valores mobilidrios, se forem instrumentos de capital, sdo reconhecidos na data de
contratacdo, e se forem titulos de divida, na data de liquidacao.

d) Valorizagao posterior dos ativos e passivos financeiros

Apds o reconhecimento inicial, a Companhia avalia um ativo financeiro ao custo
amortizado, ao justo valor através de reservas ou ao justo valor através de ganhos e
perdas.

Os itens a receber de operagdes comerciais que nao tenham uma componente
significativa de financiamento e os créditos comerciais e instrumentos de divida de curto
prazo que sejam inicialmente valorizados ao preco da transagao ou ao seu custo,
respetivamente, continuam a ser valorizados por esse valor deduzido da corregdao de
valor por imparidade, se aplicavel.

e Ativos financeiros valorizados ao custo amortizado: utiliza-se o método da taxa de
juro efetiva, deduzida da provisdo para imparidade. O custo amortizado é calculado
tendo em conta qualquer desconto ou prémio na aquisigdo e as comissées ou custos
gue sdo parte integrante da taxa de juro efetiva. As perdas de crédito esperadas
sdo reconhecidas em ganhos e perdas quando os investimentos estdo em
imparidade;

e Ativos financeiros valorizados ao justo valor através reservas (FV-OCI): sdo
subsequentemente mensurados ao justo valor com os ganhos e perdas resultantes
de alteracbes no justo valor reconhecidos em reservas. Os rendimentos de juros e
0s ganhos e perdas cambiais sdo reconhecidos nos resultados da mesma forma que
os ativos financeiros mensurados ao custo amortizado. Quando a Companhia detém
mais do que um investimento no mesmo titulo, considera-se que estes sdo alienados
numa base de Custo Médio. Aquando do desreconhecimento, os ganhos ou perdas
acumuladas anteriormente reconhecidos em reservas sao reclassificados de
reservas para ganhos e perdas;

e Ativos financeiros ao justo valor através de ganhos e perdas (FV-TPL): sdo
registados na demonstracao da posicao financeira pelo justo valor. As variacdes do
justo valor sdo registadas em ganhos e perdas. Os juros vencidos relativos a ativos
obrigatoriamente mensurados ao justo valor através de ganhos e perdas sao
registados a taxa de juro contratual. Os rendimentos de dividendos de instrumentos
de capital préprio mensurados ao FV-TPL sdo registados nos resultados como outros
juros e proveitos similares quando o direito ao pagamento tiver sido estabelecido.

e) Reclassificacdo entre carteira de instrumentos financeiros

Somente caso a Companhia decidisse alterar o seu modelo de negdcio de gestdao de
ativos financeiros, reclassificaria todos os ativos financeiros afetados de acordo com os
requisitos estabelecidos na IFRS 9. Essa reclassificacao seria realizada prospectivamente
a partir da data da reclassificacao. De acordo com a IFRS 9, as alteracdes no modelo de
negodcio ocorrem geralmente com muito pouca frequéncia. Os passivos financeiros ndo
podem ser reclassificados entre carteiras.
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A Companhia ndo procede a reclassificagdo dos seus ativos financeiros apdés o seu
reconhecimento inicial, salvo em circunstadncias excecionais em que a Companhia
adquire, aliena ou encerra um ramo de atividade.

f) Receitas e despesas de ativos e passivos financeiros

As receitas e despesas de instrumentos financeiros sdao reconhecidas com os seguintes
critérios:

a) Juros periodificados: na conta de resultados com a taxa de juro efetiva da operagdo sobre o valor
contabilistico brute da operacdo (exceto no caso de ativos em stage 3 gue s3o sobre o valor contabilistico
5 liguido).

Ao custo amortizado . . .
b) Outras alteragdes no walor: ganhos ou perdas quando o instrumento financeiro é desreconhecido do
balango, reclassificado ou guando existem perdas por imparidade cu ganhos na sua recuperagdo

subseguente.

a) Alteragfes no justo valor: as variag@es no justo valor s3o registadas diretamente na conta de resultados,
distinguindo-se a parte atribuivel ao rendimento do instrumento, que serd registada como juros ou como

. ) N Ao justo valor através de ganhos e perdas ||dividendos, de acordo com sua natureza, e o restante, que sera registado como ganho ou perda de operagées
Ativos Financeiros
financeiras na rubrica correspondente.

b) Juros periodificados: nos titulos de divida sdo calculados pelo método de taxa de juro efetiva.

a) Juros periodificados ou dividendos reconhecidos na conta de resultados. Os juros s3o reconhecidos como
nos ativos ao custo amortizado.

b) As variagies cambiais na conta de resultados guando s3o titulos de divida e em outro rendimento integral
Ao justo valor através de reservas no caso de instrumentos de capital.

c) Mos titulos de divida, perdas por imparidade ou reversdes por posterior recuperagdo, na conta de
resultados.

d) As restantes variag@es de valor sdo reconhecidas em outro rendimento integral.

a) Juros periodificados: na conta de resultados a taxa de juro efetiva da operagdo sobre o valor bruto da
operacio.

Ao custo amortizado perag . . .
b) Outras alteragdes no walor: ganho ou perda quando o instrumento financeiro é desreconhecido do balango

ou reclassificado.

a) Alteragfes no justo valor: alteragfes no valor de um passivo financeiro designado pelo justo valor atraves
Passivos Financeiros dos resultados, se aplicavel, como segue:

al) a variagdo no justo valor do passivo financeiro atribuivel a alteragdes no risco de crédito préprio €

Ao justo valor através de ganhos e perdas | |reconhecida em outro rendimente integral, que seria transferido diretamente para uma rubrica de reservas
guando o passivo financeiro fosse desreconhecido.

a2) o valor remanescente da variagdo no justo valor do passivo & reconhecido no resultado do exercicio.

b) Juros periodificados: nos titulos de divida s8o calculados pelo método da taxa de juro efetiva.

1 assim, quando um titulo de divida € reconhecido ao justo valor através de reservas, os valores registados no resultado do exercicio s3o0 0s mesmos que seriam registados se fosse
reconhecido ao custo amortizado. Quando um titulo de divida ao justo valor através de reservas € desreconhecido do balango, o ganho ou perda acumulada no cutro rendimento integral &
reclassificado para o resultado do periodo. Por outro lado, quando um instrumento de capital ao justo valor através de reserva € desreconhecido do balango, o valor do ganho ou perda
registado em outro rendimento integral ndo € reclassificado para a conta de resultados, mas para a rubrica Lucros retidos. Para cada uma das carteiras acima, o reconhecimento seria alterado
se os referidos instrumentos fizessem parte de uma relagdo de cobertura.

A taxa de juro efetiva é a taxa que desconta os pagamentos ou recebimentos de caixa
futuros estimados ao longo da vida esperada do ativo financeiro ou passivo financeiro
com respeito ao valor contabilistico bruto de um ativo financeiro ou ao custo amortizado
de um passivo financeiro.

Para calcular a taxa de juro efetiva, a Companhia estima os fluxos de caixa esperados
tendo em conta todos os termos contratuais do instrumento financeiro, mas sem ter em
conta as perdas de crédito esperadas. O calculo inclui todas as comissfes e juros, pagos
ou recebidos pelas partes do contrato, que integram a taxa de juro efetiva, custos de
transacdo e qualquer outro prémio ou desconto. Nos casos em que os fluxos de caixa ou
a vida remanescente de um instrumento financeiro ndo podem ser estimados com
fiabilidade (por exemplo, pagamentos antecipados), a Companhia utiliza os fluxos de
caixa contratuais durante todo o periodo contratual do instrumento financeiro.

No caso de instrumentos financeiros com remuneragdo variavel, o critério contabilistico
aplicado pela Companhia, caso exista uma alteragao subsequente na estimativa da sua
remuneracdao decorrente de uma alteracdo na expetativa quanto ao cumprimento da
contingéncia futura, baseia-se num recalculo do valor amortizado do custo da operacéo
e registo do efeito dessa atualizagdo em resultados.
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2.3.
i)

Investimentos em filiais, associadas e empreendimentos conjuntos

Investimentos em filiais

Nesta rubrica sdo classificadas como filiais as empresas sobre as quais a Companhia
exerce controlo. Controlo normalmente é presumido quando a Companhia detém o poder
de exercer a maioria dos direitos de voto. Poderad ainda existir controlo quando a
Companhia detém o poder, direta ou indiretamente, de gerir a politica financeira e
operacional de determinada empresa de forma a obter beneficios das suas atividades,
mesmo que a percentagem que detém sobre os seus capitais proprios seja inferior a
50%. Nas demonstracdes financeiras individuais da Companhia, os investimentos em
empresas filiais sdo reconhecidos ao custo de aquisicdo, sendo objeto de analises
periodicas de imparidade.

Atualmente a Companhia ndo detém investimentos classificados nesta categoria.

Investimentos em associadas

Nesta rubrica sao classificadas como associadas todas as empresas sobre as quais a
Companhia detém o poder de exercer influéncia significativa sobre as suas politicas
financeiras e operacionais, embora ndao detenha o seu controlo. Normalmente é
presumido que a Companhia exerce influéncia significativa quando detém o poder de
exercer mais de 20% dos direitos de voto da associada. Mesmo quando os direitos de
voto sejam inferiores a 20%, podera a Companhia exercer influéncia significativa através
da participagcdo na gestdao da associada ou na composicao dos Conselhos de
Administracdo com poderes executivos. Nas demonstracdes financeiras individuais da
Companhia, os investimentos em associadas estdo reconhecidos ao custo de aquisigao,
sendo objeto de analises periddicas de imparidade. Os dividendos sao registados como
rendimentos no exercicio em que é decidida a sua distribuicdo pelas associadas.

Atualmente a Companhia ndo detém investimentos classificados nesta categoria.

iii) Empreendimentos conjuntos

2.4.

Nesta rubrica sao considerados empreendimentos conjuntos as sociedades nas quais a
Companhia exerce, em conjunto com outras entidades, controlo conjunto sobre a
atividade da sociedade na qual detém a participagdo. Os empreendimentos conjuntos
sao usualmente estruturados mediante acordos de partilha dos direitos de voto e
decisbes equiparaveis.

Atualmente a Companhia ndo detém investimentos classificados nesta categoria.

Imparidade de ativos financeiros

A Companhia determina perdas por imparidade para os instrumentos de divida que sdo
mensurados ao custo amortizado e ao justo valor através de reservas. Os requisitos da
IFRS 9 tém como objetivo o reconhecimento de perdas esperadas das operagoes,
avaliadas em base individual ou coletiva, tendo em consideragdo todas as informagdes
razoaveis, fidveis e devidamente fundamentadas que estejam disponiveis a cada data
de reporte, incluindo ainda informagao numa perspetiva forward looking.

As perdas por imparidade do periodo em instrumentos de divida sdo reconhecidas como
um custo na rubrica de Perdas por imparidade.
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A Companhia reconhece perdas por imparidade para perdas de crédito esperadas em
instrumentos financeiros registados nas seguintes rubricas contabilisticas:

e Ativos financeiros valorizados ao custo amortizado: as perdas por imparidade em
ativos financeiros valorizados ao custo amortizado reduzem o valor de balanco
destes ativos financeiros por contrapartida da rubrica “Perdas de imparidade
(liguidas de reversdo) de ativos financeiros mensurados ao custo amortizado”;

e Instrumentos de divida valorizados ao justo valor através de reservas: as perdas
por imparidade em instrumentos de divida ao justo valor através de reservas sao
reconhecidas em resultados, na rubrica “Perdas de imparidade (liquidas de
reversao) de ativos financeiros mensurados ao justo valor através de reservas”, por
contrapartida de reservas (ndao reduzem o valor de balanco destes ativos
financeiros).

Para efeito do registo contabilistico das perdas por imparidade dos instrumentos de
divida devem ser tidas em consideracdo as seguintes definicdes:

e Perdas de crédito: correspondem a diferenca entre todos os fluxos de caixa em
divida a Companhia de acordo com as condicdes contratuais do ativo financeiro e
todos os fluxos de caixa que a Companhia espera receber (ou seja, a totalidade da
insuficiéncia de fluxo de caixa), descontados a taxa de juro efetiva original ou, para
ativos financeiros comprados ou originados em situacao de imparidade, a taxa de
juro efetiva ajustada pela qualidade do crédito, ou a taxa de juro na data a que as
demonstragdes financeiras se referem, quando é varidvel. No caso de compromissos
assumidos comparam-se os fluxos de caixa contratuais em divida a Companhia que
se esperam reembolsar no caso de utilizacdo do compromisso e os fluxos de caixa
que se esperam receber posteriormente;

e Perdas esperadas de crédito: correspondem a média ponderada das perdas de
crédito, utilizando como ponderador a probabilidade de ocorréncia de eventos de
incumprimento (default). A seguinte distingdo sera tida em conta:

o Perdas de crédito esperadas durante a vida da operacao (lifetime): sao as
perdas de crédito esperadas que resultam de possiveis eventos de
incumprimento durante a vida esperada da operacao;

o Perdas de crédito esperadas num prazo de 12 meses: sdo a parte das perdas
de crédito esperadas durante a vida da operacao que representa as perdas de
crédito esperadas resultantes de situagdes de incumprimento suscetiveis de
ocorrer no prazo de 12 meses a contar da data de referéncia.

Sendo assim, a provisdo para perdas de créditos esperadas é apurada considerando no
momento da avaliacdo a exposicdo ao risco, a respetiva probabilidade de default, a
respetiva severidade expectdvel da perda bem como o relevante fator de desconto.
Trata-se um aferimento do risco tendo em conta uma estimativa de probabilidade e
valor temporal dos fluxos de caixa futuros a serem avaliados.

Esta avaliacdo é complementada por avaliagdo da degradacdao ou ndo da notagdo de
crédito desde o momento de reconhecimento inicial. Uma deterioracdo significativa da
notacdo de crédito implica que a avaliacdo deixe de ser feita numa perspetiva anual,
passando a ser feita para a duragao remanescente do empréstimo. Empréstimos sem
deterioracdo de rating sdo assim considerados em stage 1, empréstimos com
deterioragdo de rating sao considerados em stage 2, sendo o stage 3 constituidos por
empréstimos com evidéncia objetiva de default.
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2.5.

2.6.

No caso das outras exposicGes de crédito para as quais houve um aumento significativo
no risco desde o reconhecimento inicial, é requerida uma provisdao para as perdas de
crédito ao longo da vida restante da exposicdo, independentemente do momento do
incumprimento, o que é qualificado como uma perda de crédito lifetime (lifetime
expected credit losses).

A data de cada reporte, a Companhia avalia se o risco de crédito aumentou
significativamente desde o reconhecimento inicial.

Ao fazer a avaliacdo, a Companhia compara o risco de incumprimento do instrumento
financeiro a data do reporte com o risco de incumprimento do instrumento financeiro a
data do reconhecimento inicial e considera todas as informagdes razodveis e
sustentaveis que estejam disponiveis sem custos ou esforgos indevidos.

Ativos intangiveis

Os ativos intangiveis, compreendem as despesas com a aquisicdo de sistemas de
tratamento de dados (software), e apenas sdao reconhecidos quando: i) sejam
identificaveis, ii) seja provdvel que dos mesmos advenham beneficios econémicos
futuros e iii) o seu custo possa ser mensurado com fiabilidade.

Os custos incorridos com a aquisicdo de aplicagoes informaticas sao capitalizados como
ativos intangiveis, assim como as despesas adicionais necessarias a sua implementacao.

Os custos diretamente relacionados com o desenvolvimento de aplicagdes informaticas,
sobre os quais seja expectavel que venham a gerar beneficios econdmicos futuros para
além de um exercicio, sdo reconhecidos e registados como ativos intangiveis.

Os ativos intangiveis estdo contabilizados ao respetivo custo histérico de aquisicdo
sujeito a amortizacao e testes de imparidade. As amortizagdes respetivas sao calculadas
através da aplicacdo do método das quotas constantes, seguindo o critério duodecimal,
com base na seguinte taxa anual, a qual reflete, de forma razoavel, a vida util estimada
dos ativos intangiveis (3 a 5 anos).

Os custos com a manutencdo de programas informaticos sdo reconhecidos como custos
quando incorridos.

Quando existe indicacdo de que um ativo possa estar em imparidade, o seu valor
recuperavel é estimado, devendo ser reconhecida uma perda por imparidade sempre
gue o valor liquido de um ativo exceda o seu valor recuperavel. As perdas por
imparidade sdo reconhecidas em resultados para os ativos registados ao custo histérico.

O valor recuperavel é determinado como o mais elevado entre o preco de venda liquido
e o valor de uso, sendo este calculado com base no valor atual dos fluxos de caixa
futuros estimados que se esperam vir a obter do uso continuado do ativo e da sua
alienagao no fim da vida util.

Outros ativos tangiveis

Os ativos tangiveis utilizados pela Companhia para o desenvolvimento da sua atividade
sao contabilisticamente relevados pelo custo de aquisicdo (incluindo custos diretamente
atribuiveis), deduzido de amortizacdes acumuladas e de perdas por imparidade.

67 BPI Vida e Pensdes | Relatério e Contas 2024



BPI VIDA E PENSOES - COMPANHIA DE SEGUROS, S.A.

ANEXO AS DEMONSTRACOES FINANCEIRAS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2024
(Montantes em milhares de Euros — mEuros, exceto quando expressamente indicado)

A depreciacdo dos ativos tangiveis é registada numa base sistematica ao longo do
periodo de vida util estimado do bem, correspondente ao periodo em que se espera que
o ativo esteja disponivel para uso:

Anos de vida util

Equipamento administrativo 3-8
Maquinas e ferramentas 5-8
Equipamento informatico 3-4
InstalagOes interiores 10

No reconhecimento inicial dos valores dos outros ativos tangiveis, a Companhia
capitaliza o valor de aquisicdo adicionado de quaisquer encargos necessarios para o
correto funcionamento do ativo, de acordo com o disposto na IAS 16. Ao nivel da
mensuracdo subsequente, é estabelecida uma vida Util do ativo capaz de espelhar o
tempo estimado de obtencdo de beneficios econdmicos por parte deste, depreciando-o
por esse periodo. A vida Util de cada bem é revista a cada data de relato financeiro.

Os custos subsequentes com os ativos tangiveis sdo capitalizados no ativo apenas se
for provavel que deles resultardo beneficios econdmicos futuros para a Companhia.
Todas as despesas com manutencdao e reparagao sdao reconhecidas como gasto, de
acordo com o principio da especializacdo dos exercicios.

Quando existe a evidéncia de que um ativo possa estar em imparidade, o seu valor
recuperavel é estimado, devendo ser reconhecida uma perda por imparidade sempre
que o valor liquido de um ativo exceda o seu valor recuperavel. As perdas por
imparidade sdo reconhecidas em resultados para os ativos registados ao custo historico.

O valor recuperavel do ativo é determinado como o mais elevado entre o seu preco de
venda liquido e o seu valor de uso, sendo este calculado com base no valor atual dos
fluxos de caixa futuros estimados que se esperam vir a obter do uso continuado do ativo
e da sua alienagao no fim da sua vida util. Os ativos fixos tangiveis sdo desreconhecidos
quando a Companhia procede a sua alienacdo, quando se tornam obsoletos ou quando
ocorrem danos severos que conduzam a sua inutilizacdo. Nos casos de
desreconhecimento por venda, a Companhia apura o valor da mais/menos valia, o qual
é reconhecido na demonstracdo de resultados.

Ativos sob direito de uso e Passivos de locagao

O passivo de locagao corresponde ao valor presente das rendas a pagar durante o
periodo de locacdo descontado a taxa de juro implicita do contrato, caso a mesma esteja
disponivel; caso contrario é usada a taxa de juro incremental. O direito de uso sera igual
ao passivo de locacdo acrescido de eventuais pagamentos antecipados.

Os critérios para que um contrato de locagdo possa satisfazer a definicdo de leasing
sobre a IFRS 16 sdo: i) identificagdo de um ativo - o contrato identifica um ativo ou
conjunto de ativos, explicitamente ou implicitamente; ii) controlo sobre o ativo - o
direito contratual de determinar “como” e “quando” o ativo sera utilizado; iii) beneficio
economico futuro do uso - ter direito a maioria do beneficios econémicos associados ao
usufruto do ativo, nomeadamente os outputs produzidos pelo ativo e direito a maioria
dos fluxos financeiros provenientes da exploracdo.
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2.7.

A Companhia optou por usar as isencdes aplicaveis a norma nas quais estabelece que
contratos de locacdo cuja data de maturidade é inferior a 12 meses e nos quais o ativo
subjacente é de baixo valor (inferior a 5 000 USD) ndo sdo contabilizados de acordo
com a IFRS 16.

Relativamente as outras componentes dos calculos, que sdo a taxa de juro para atualizar
os cash-flows, a maturidade e as componentes de contrato, a Companhia optou por
seguir a metodologia que sera explicada de seguida.

A Companhia usa a taxa implicita sempre que a mesma esteja disponivel, através de
calculo ou porque a mesma se encontra definida no contrato e, caso esta ndo esteja
disponivel, usa a taxa incremental. Esta taxa corresponde a taxa a que a Companhia
obteria num financiamento de montante equivalente ao direito do uso, para 0 mesmo
prazo e com as mesmas garantias.

A abordagem para determinar a taxa incremental é através de expert judgment ou
informacdo externa, dependendo da decisdo da informagao disponivel e da andlise de
qual melhor se adequa ao contrato em questao.

A maturidade do contrato por definicdo é o termo do contrato definido contratualmente.
No entanto e, uma vez que existem contratos em que o locador e/ou locatario podem
estender ou terminar o respetivo contrato, o critério seguido é o seguinte:

e Caso seja o locador quem detém a opcdo de extensdo e/ou de cancelamento
antecipado, independentemente da probabilidade do exercicio das mesmas, a data
de termo do contrato a considerar devera ser a data em que o contrato podera ser
cancelado pelo locador;

e Nas operagdes em que é o locatario que tem a opgdo de extensdo ou cancelamento,
€ avaliada a razoabilidade deste evento ocorrer por forma a determinar o horizonte
temporal a considerar; e

e Numa situacdo em que ambas as partes tém a opcdo de extensdo e/ou
cancelamento antecipado, a data a definir para o termo do contrato deverd, no
maximo, ser a data em que o locador tem a opgao de cancelamento (sem que
existam penalizacbes materiais).

Em determinados casos, os contratos de /easing poderdo ter incluida uma componente
de prestacdo de servigo/nao leasing. Todavia, a Companhia optou por considerar ndao
efetuar esta separacdo, considerando o total da renda paga como componente de
leasing.

O passivo de locacao encontra-se registado na rubrica de Outros passivos financeiros.

Ativos nao correntes detidos para venda

Ativos nao correntes sdo classificados como detidos para venda quando o seu valor de
balanco for recuperado principalmente através de uma transacdo de venda (incluindo
os adquiridos exclusivamente com o objetivo da sua venda), sendo a sua venda
altamente provavel.

Previamente a classificagdo inicial do ativo como detido para venda, a mensuracgao dos
ativos ndo correntes é efetuada de acordo com as IFRS aplicaveis. Posteriormente, estes
ativos para alienagao sao mensurados ao menor valor entre o valor de reconhecimento
inicial e o justo valor deduzido dos custos de venda.
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2.8. Derivados e instrumentos cobertos

A Companhia realiza operagdes com instrumentos financeiros derivados no ambito da
sua atividade.

Todos os instrumentos derivados sdo registados ao justo valor na data da sua
contratacao e as variagdes de justo valor reconhecidas em resultados.

As transacoes de derivados financeiros, sob a forma de contratos sobre taxas de cambio,
sobre taxas de juro, sobre agdes ou indices de agdes, sobre a inflagdo ou sobre uma
combinacdo destes subjacentes sao efetuadas em mercados de balcdo (OTC - Over-
The-Counter) e em mercados organizados (especialmente bolsas de valores). A maioria
dos derivados fora de bolsa (swaps, fras, caps, floors e opgdes normalizadas) sao
transacionados em mercados ativos, sendo a respetiva avaliagao calculada com base
em métodos geralmente aceites (atualizacdo de fluxos de caixa, modelo Black-Scholes,
etc.) e precos de mercado para ativos similares. O valor obtido é ajustado em funcdo
da liquidez e do risco de crédito.

Os derivados sdo também registados em contas extrapatrimoniais pelo seu valor tedrico
(valor nocional), exceto os futuros cujo registo em contas extrapatrimoniais é efetuado
pelo valor de mercado atualizado diariamente.

Derivados de cobertura

Ao longo de 2024 a Companhia antecipou o vencimento de operacdes de cobertura de
risco de taxa de juro (swaps) e contratou novas operacdes com vencimento mais longo.
Estas operagdes, com contraparte CaixaBank, S.A., destinam-se a cobertura do risco de
taxa de juro das obrigacOes de taxa fixa associadas ao fundo BPI Garantia PPR. No
ambito destes contratos, a Companhia troca rendimentos fixos por rendimentos
variaveis.

A BPI Vida e Pensdes dispde de documentacdo formal da relagcdo de cobertura
identificando, aquando da transacao inicial, o instrumento (ou parte do instrumento, ou
parte do risco) que esta a ser coberto, a estratégia e tipo de risco coberto, o derivado
de cobertura e os métodos utilizados para demonstrar a eficacia da cobertura.

Mensalmente, a Companhia testa a eficacia das coberturas, comparando a variacdo do
justo valor do instrumento coberto, atribuivel ao risco coberto, com a variagdao do justo
valor do derivado de cobertura.

Os ganhos e perdas resultantes da reavaliacao de derivados de cobertura sao registados
em resultados na rubrica “Ganhos liquidos de ativos e passivos financeiros valorizados
ao justo valor através de ganhos e perdas”.

Os ganhos e perdas na variacao do justo valor de ativos ou passivos financeiros
cobertos, correspondentes ao risco coberto, sdo também reconhecidos em resultados,
por contrapartida do valor de balanco dos ativos ou passivos cobertos, no caso de
operagdes ao custo amortizado ou por contrapartida da rubrica “Reservas de reavaliagao
por ajustamentos no justo valor de instrumentos de divida mensurados ao justo valor
através de reservas”, no caso de ativos financeiros mensurados ao justo valor através
de reservas.

Um ativo ou passivo coberto pode ter apenas uma parte ou uma componente do justo
valor coberta (risco de taxa de juro, risco de cambio ou risco de crédito), desde que a
eficacia da cobertura possa ser avaliada separadamente.
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2.9.

Caso a relacdo de cobertura deixe de existir, os derivados sdo reclassificados para
negociacdo e o valor da reavaliacdo dos instrumentos cobertos é reconhecido em
resultados durante o prazo remanescente da operacao.

Ativos e passivos por contratos de seguro e resseguro

Os capitulos “Ativos por contratos de resseguro” e “Passivos por contratos de seguro”
contém os direitos e obrigagdes, respetivamente, decorrentes da atividade seguradora
prestada pela Companhia, de acordo com as seguintes caracteristicas:

Ativos por contratos de resseguro

A rubrica “Ativos de contratos de resseguro” do balanco inclui a combinacao de direitos
e obrigagbes que surgem de um grupo de contratos de resseguro. Quando esta
combinagdo para um grupo de contratos apresentar posicao passiva, serd apresentada
na rubrica “Passivos por contratos de resseguro”.

Passivos por contratos de seguro
a) Definicao e classificacdo

A Companhia avalia se os contratos atendem a definicdo de contrato de seguro, ou seja,
se um risco de seguro significativo é aceite por outra parte, concordando em compensar
o tomador do seguro caso ocorra um evento futuro incerto que o afete adversamente.
Desta avaliacdo conclui-se que todos os contratos de seguros anteriormente abrangidos
pela IFRS 4 cumprem a definicdo de contrato de seguro e, portanto, a introducao da
IFRS 17 ndo implica qualquer reclassificacdao, com excecao de alguns produtos, sem
risco de seguro significativo e, portanto, avaliado de acordo com a IFRS 9. Quando esta
combinagdo para um grupo de contratos apresentar posicao ativa, sera apresentada na
rubrica “Ativos por contratos de seguro”.

Adicionalmente, a Companhia considera como contratos de seguro, os contratos que
expdem o emitente a risco financeiro, além de um risco de seguro significativo,
nomeadamente aqueles que garantem uma taxa minima de retorno aos tomadores de
seguro, criando um risco financeiro, ao mesmo tempo que prometem beneficios por
morte que podem exceder significativamente o saldo da conta desses tomadores,
criando um risco de seguro na forma de risco de mortalidade.

b) Unidade de conta

A Companhia analisou os critérios de agrupamento dos contratos de seguros tendo em
consideracao se tratasse de contratos sujeitos a riscos semelhantes e geridos em
conjunto, a respetiva onerosidade e se tratasse de contratos que nao tém mais de um
ano de diferenga na emissao (cohorts anuais).

A Companhia utiliza diferentes metodologias de avaliacdo dos contratos de seguros
consoante o grupo de risco a que pertencem.
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Risco

Risco Temporérios Anuais Renovaveis PAA: Premium allocation «
" 0 Né&o
("TAR") approach
Aforro
Rendimento PPR 2030 BBA: Building block approach N&o
Aforros (restantes) BBA: Building block approach Sim
i Produtos em Run-off
Outros BBA: Building block approach N-A. N&o modelizados devido a sua imaterialidade
Participacdo direta
Unit Linked com componente de risco VFA: Variable fee approach Né&o

Dado que a Companhia optou pela abordagem de transicdo de justo valor, para os
contratos emitidos antes da data de transicao (1 de janeiro de 2022), nao foi necessario
agregar os contratos por cohorts anteriores.

c) Reconhecimento e desreconhecimento

Grupos de contratos de seguro sao reconhecidos inicialmente quando ocorre o primeiro
dos seguintes eventos:

e O inicio do periodo de cobertura do grupo de contratos;
e A data em que é devido o primeiro pagamento de um tomador de seguro do grupo;

e No caso de um grupo de contratos onerosos, a data em que o grupo se torna
oneroso.

Os contratos de seguros adquiridos numa concentragao de atividades empresariais no
ambito da IFRS 3 serdo contabilizados como se tivessem sido celebrados na data de
aquisicao.

Em geral, a Companhia utiliza o modelo geral de mensuragao para o reconhecimento e
mensuracdo de contratos de seguros. Contudo, para contratos unit-linked e similares,
quando se enquadram na definicdo de contratos de seguro com caracteristicas de
participacdo direta, € utilizada a abordagem da comissdo variavel (VFA).
Adicionalmente, para os contratos cujo periodo de cobertura é inferior a um ano, a
Companhia utiliza a abordagem de alocacdo de prémio. Isto também é utilizado quando
a Companhia espera que a utilizacdo desta abordagem simplificada produza uma
medicao que nao difere significativamente daquela que seria produzida pela aplicacao
do BBA ou do VFA.

O contrato de seguro sera desreconhecido quando: i) for extinto; ou ii) for modificado
de acordo com os requisitos da norma.

d) Valorizacao

Reconhecimento inicial

Grupos de contratos ndo mensurados pela abordagem de alocacdo de prémio, no
reconhecimento inicial, a Companhia avalia pelo total de:

e Fluxos de caixa futuros (PVCF), que incluem:

o Estimativas de fluxos de caixa futuros: a Companhia estima o valor presente
das futuras saidas de caixa menos o valor presente das futuras entradas de
caixa que estejam dentro dos limites do contrato. Estas estimativas baseiam-
se no valor esperado de uma gama completa de resultados possiveis, com base
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na perspetiva da Companhia (embora consistentes com precos de mercado
observaveis para as variaveis utilizadas) e refletem as condicdes existentes a
data de mensuracdo. Estes fluxos incluem despesas diretamente atribuiveis aos
contratos de seguros. Os gastos que a Companhia considera ndo diretamente
atribuiveis sdo classificados de acordo com a sua natureza;

o Um ajuste para refletir o valor do dinheiro no tempo e os riscos financeiros
relacionados aos fluxos de caixa futuros. Em geral, a Companhia aplica uma
abordagem top-down as taxas de desconto, de modo que a taxa do ativo é
tomada como referéncia e o risco de crédito é descontado. No caso dos
contratos avaliados pela abordagem da comissdo varidvel e em produtos de
risco, a taxa de desconto é estabelecida com base numa abordagem bottom-

up;

o Um ajustamento de risco para risco nao financeiro (RA). Isto reflete a
compensacao que a Companhia exige para suportar a incerteza relativa ao
montante e ao momento dos fluxos de caixa futuros decorrentes do risco nao
financeiro. A Companhia utiliza a metodologia do custo de capital, considerando
o custo de capital estabelecido pela Solvéncia II (6%) e o requisito de capital
regulamentar que atualmente reporta como considerados para riscos de
subscricdo. O nivel de confianca considerado no célculo da estimativa do
ajustamento de risco varia entre 65% e 70%.

e A margem de servigo contratual (CSM) representa o lucro futuro dos contratos de
seguros emitidos. Este valor ndo é reconhecido na demonstracdo do resultado no
reconhecimento inicial, mas sera reconhecido a medida que os servigos contratados
forem prestados. Quando esta margem é negativa, o contrato de seguro é oneroso
e a perda deve ser reconhecida imediatamente na demonstracao dos resultados,
sem que a margem de servigo contratual seja reconhecida no balango.

A Companbhia utiliza a abordagem de alocacdo de prémio para os contratos cujo periodo
de cobertura é de um ano ou menos, ou quando se espera que esta abordagem produza
uma mensuracao da responsabilidade pela cobertura restante que nao difira
significativamente daquela que seria produzida pela aplicacdo do modelo geral de
mensuragao.

No reconhecimento inicial, a Companhia mensura o passivo de cobertura remanescente
como 0s prémios recebidos mais/menos quaisquer montantes decorrentes do
desreconhecimento de ativos/passivos anteriormente reconhecidos pelos fluxos de
caixa relacionados com o grupo de contratos. Para estes contratos, o beneficio esta
implicito no célculo da responsabilidade seguradora, pelo que ndo existe nenhuma CSM
que seja registada separadamente.

Para estes contratos, a Companhia optou pela opcdo de politica contabilistica de
registar os fluxos de caixa provenientes da aquisicao dos seguros como gastos quando
sdo incorridos.

Reconhecimento posterior

O valor contabilistico de um grupo de contratos de seguro no final de cada periodo sera
a soma de:

e O restante passivo de cobertura, que compreende os fluxos de caixa de
cumprimento relativos a servicos futuros atribuidos ao grupo nessa data e a
margem de servico contratual do grupo nessa data; e

e A responsabilidade por sinistros ocorridos, que compreende os fluxos de caixa
derivados do cumprimento de servicos passados atribuidos ao grupo naquela data.
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As alteragdes nos fluxos de caixa relacionados com servigos presentes ou passados sao
reconhecidas na demonstracao de resultados, enquanto as relacionadas com servicos
futuros ajustam a CSM ou a componente de perda.

No caso dos contratos mensurados pela abordagem da comissao variavel, os valores
relativos ao servico futuro que ajustam a CSM incluem alteragbes no valor da
participacao do grupo de contratos no justo valor dos elementos subjacentes.

As variacOes devidas a mensuragdo dos fluxos de caixa a taxas correntes sdo
reconhecidas na rubrica “"Reserva da componente financeira dos contratos de seguro”
porque a Companhia optou por esta politica contabilistica para minimizar assimetrias
contabilisticas com o registo contabilistico dos ativos financeiros. No caso dos contratos
avaliados pela abordagem da comissao variavel, estes valores ajustam a CSM.

No resultado do exercicio, a transferéncia dos servicos de contratos de seguros no
periodo sera reconhecida como receita da atividade seguradora.

Nos contratos de seguro onde é aplicada a abordagem de alocacdo de prémio, no final
de cada periodo o valor contabilistico de um grupo de contratos serd a soma da
responsabilidade pela cobertura remanescente e da responsabilidade pelos sinistros
incorridos.

A responsabilidade pela cobertura remanescente sera o resultado do saldo inicial mais
os prémios recebidos no periodo menos o valor reconhecido como receita das atividades
de seguro pelos servigos prestados naquele periodo.

A Companhia ndo ajusta a responsabilidade pela cobertura restante pelo valor temporal
do dinheiro, uma vez que os prémios de seguro vencem dentro do prazo de cobertura
dos contratos, que é de um ano ou menos. A mensuracdao da responsabilidade por
sinistros ocorridos é realizada de forma semelhante ao modelo geral de mensuragao.

Receitas e gastos de contratos de seguros

As receitas e despesas de contratos de seguros sdao reconhecidas com os seguintes
critérios:

e Resultado do servico do seguro:

o Inclui receitas de seguros que demonstram a prestacdo de servigos derivados do
grupo de contratos de seguros por um valor que reflete a contraprestacao a que
a entidade espera ter direito em troca de tais servigos;

o Inclui despesas com servicos de seguros que compreendem sinistros ocorridos
(excluindo componentes de investimento) e outras despesas com servicos de
seguros, alteragdes nos fluxos que se relacionam com servicos passados e
alteragOes que se relacionam com o servigo presente.

o Os gastos gerais sdo classificados como atribuiveis e ndo atribuiveis a contratos
de seguro. Os gastos sdo considerados como atribuiveis se puderem ser
diretamente imputados a carteiras de contratos de seguro (ainda que possam
nao ser diretamente atribuidos a contratos de seguro individuais). Os gastos
gerais sdo imputados a carteiras de contratos de seguro através de métodos
sistematicos e racionais atualizados periodicamente. Os critérios seguidos pela
Companhia para a transformacgao de gastos por natureza em gastos por funcdes
baseiam-se na identificacdo das tarefas desenvolvidas em cada unidade de
negocio e os recursos consumidos. A Companhia optou por ndo registar gastos
de aquisicao diferidos.

e Receitas e despesas financeiras de seguros:
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o As receitas ou despesas financeiras de seguros decorrem do impacto do efeito
do valor temporal do dinheiro e do efeito do risco financeiro nos grupos de
contratos;

o A Companhia optou pela politica contabilistica de reconhecer o impacto das
alteracdes nas taxas de desconto e outras varidveis financeiras no outro
rendimento integral para minimizar assimetrias contabilisticas com o registo de
ativos financeiros;

o Para os contratos mensurados pela abordagem da alocacdo de prémio, ndo sera
utilizada qualquer taxa de desconto, uma vez que se espera que os fluxos de
caixa sejam recebidos e pagos durante um ano;

o A Companhia desagrega as variagdes do ajustamento de risco para risco nao
financeiro entre o resultado do servigo de seguros e as receitas ou despesas de
financiamento de seguros.

Os rendimentos e gastos dos contratos de resseguro sao apresentados como um
montante Unico e sdo apresentados separadamente dos rendimentos e gastos dos
contratos de seguro emitidos nas rubricas “Réditos de contratos de resseguro” e “Gastos
de contratos de resseguro”.

2.10.Beneficios dos empregados

As responsabilidades com beneficios dos empregados sdo reconhecidas de acordo com
os principios estabelecidos pela Norma IAS 19 - Beneficios dos Empregados.

Em conformidade com o contrato coletivo de trabalho (CCT) vigente para o setor
segurador até 1 de janeiro de 2012, a Companhia tinha assumido o compromisso de
conceder prestagdes pecunidrias para complemento das reformas atribuidas pela
Seguranga Social aos seus empregados admitidos no setor até 22 de junho de 1995,
data de entrada em vigor do CCT. Estas prestacOes consistiam numa percentagem,
crescente com o nimero de anos de servico do trabalhador, aplicada a tabela salarial
em vigor a data da reforma.

No éambito do contrato coletivo de trabalho para a atividade seguradora, entrado em
vigor em 1 de janeiro de 2012, o anterior plano de pensdes de beneficio definido foi
substituido, no que se refere aos trabalhadores no ativo, com efeitos a partir de 1 de
janeiro de 2012, por um plano de contribuicdo definida.

O novo plano de contribuicdo definida abrangia todos os trabalhadores no ativo em
efetividade de fungdes, com contratos de trabalho por tempo indeterminado, através de
um plano individual de reforma (PIR), em caso de reforma por velhice ou por invalidez
concedida pela Seguranga Social.

Deste modo, os valores integralmente financiados das responsabilidades pelos servigos
passados, calculados a 1 de janeiro de 2012, relativos as pensdes de reforma por velhice
devidas aos trabalhadores no ativo, admitidos até 22 de junho de 1995, que estavam
abrangidos pelo disposto na clausula 51.2, n.° 4, do anterior CCT, foram convertidos
em contas individuais desses trabalhadores, tendo sido integrados como contribuicdes
iniciais nos respetivos planos individuais de reforma.

Tal como previsto no Anexo V do CCT, a Companhia efetuou anualmente contribuicdes
para o plano individual de reforma (PIR) de acordo com percentagens pré-definidas
sobre o ordenado base anual do empregado.
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Acordo Coletivo de Trabalho do Setor Bancario

Na sequéncia da caducidade do CCT do Setor Segurador referido anteriormente, foi
publicado em janeiro de 2016 o Novo Acordo Coletivo de Trabalho do setor segurador,
tendo a Companhia optado por ndo o subscrever. No seguimento da decisdao de ndo
subscricdo, foi decidido aplicar aos Colaboradores da Companhia uma adaptagao as
regras decorrentes do Acordo Coletivo de Trabalho (ACT) do Setor Bancario nas matérias
referidas na Nota 21. Desta forma, no ano subsequente ao do termo da producdo de
efeitos da cldusula do CCT referente ao PIR, ou seja, em janeiro/2018, os Colaboradores
da BPI Vida passaram a beneficiar do plano de contribuicdo definida, que a semelhanca
dos Colaboradores abrangidos pelo ACT do setor bancario, é de 1.5% sobre o valor da
retribuicdo mensal efetiva.

A Companhia ndo tem nenhuma obrigagdo legal ou presumivel de efetuar as
contribuicdes em causa. O valor dos beneficios pds-emprego recebidos pelo colaborador
é determinado pelo valor das contribuicdes entregues pela Companhia (e caso aplicavel
também das contribuicGes voluntarias efetuadas pelo colaborador), juntamente com os
retornos de investimento decorrentes das contribuicdes.

2.11.Prémio de desempenho

A Politica de Remuneracdo da BPI Vida e Pensodes é estruturada levando em consideracéo
o contexto da conjuntura e dos resultados, e inclui principalmente:

e Uma remuneracdo fixa baseada no nivel de responsabilidade e trajetoria
profissional, que constitui uma parte relevante da remuneracdo total;

e« Um prémio de desempenho ligado a realizacdo dos objetivos previamente
estabelecidos e definidos de modo a evitar possiveis conflitos de interesses que
inclua principios de avaliagdo qualitativa tendo em conta o alinhamento de
interesses dos Clientes e as regras de conduta; e

o Beneficios sociais.

Anualmente sdo fixadas diferentes percentagens de remuneracdo varidvel sob a forma
de prémio para todas as fungdes, incluindo as que pertencem ao Coletivo Identificado,
com base na remuneracao fixa, e estdo contidas no documento intitulado Sistema de
Remuneracdo Variavel, que é objeto de atualizacdo anual.

A remuneracdo varidvel dos Colaboradores da BPI Vida e Pensées, incluindo os membros
do Coletivo Identificado, assume a forma de um prémio anual e é baseada numa
combinacdo de: avaliacdo de desempenho individual e do resultado de desempenho da
BPI Vida e Pensdes.

A avaliacdo de desempenho tem em conta critérios financeiros ou outros quantitativos,
e qualitativos, e inclui os ajustamentos necessarios pela exposicdo aos riscos atuais e
futuros, tendo em consideracao o custo de capital e o perfil de risco da BPI Vida e
Pensdes. Esta matéria encontra-se especificada e claramente documentada em sede de
Sistema de Remuneracdo Variavel.

2.12.Impostos sobre lucros

A Companhia esta sujeita ao regime fiscal consignado no Cédigo do Imposto sobre o
Rendimentos das Pessoas Coletivas (IRC), sendo tributada a uma taxa de 21% em 2024
e em 2023 acrescida da Derrama Municipal e Derrama Estadual.
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De acordo com o Artigo 14° da Lei das Finangas Locais, os municipios podem deliberar
uma derrama anual, até ao limite maximo de 1.5% sobre o lucro tributavel sujeito e ndo
isento de IRC.

Para os exercicios de 2024 e 2023, a Derrama Estadual é de 3.0% para o lucro tributavel
de 1 500 mEuros a 7 500 mEuros, de 5.0% para o lucro tributavel de 7 500 mEuros a
35 000 mEuros e de 9.0% para a parte que exceda 35 000 mEuros.

Em 31 de dezembro de 2024 e 2023, a Companhia ndo tem prejuizos fiscais reportaveis
disponiveis para utilizacdo em exercicios futuros. Para as demais diferencas temporarias
geradas no reconhecimento do imposto sobre lucros do exercicio, aplica-se a taxa
decorrente dos intervalos do lucro tributavel.

Os impostos sobre os lucros, registados em ganhos e perdas, incluem os impostos
correntes e os impostos diferidos. O imposto corrente é calculado com base no lucro
tributavel do exercicio, o qual difere do resultado contabilistico devido a ajustamentos a
matéria coletavel resultantes de custos ou proveitos ndo relevantes para efeitos fiscais,
ou que apenas serdo considerados noutros periodos contabilisticos. Os impostos
diferidos, por sua vez, correspondem ao impacto no imposto a recuperar / pagar em
periodos futuros, resultante de diferengas temporarias, dedutiveis ou tributaveis, entre
o valor de balanco dos ativos e passivos e a sua base fiscal, utilizada na determinagao
do lucro tributavel. Os prejuizos fiscais reportaveis podem também dar lugar ao registo
de impostos diferidos ativos.

Contabilisticamente, sdo registados passivos por impostos diferidos para todas as
diferencas temporarias tributaveis. Porém, apenas sdo registados impostos diferidos
ativos até ao montante em que seja provavel a existéncia de lucros tributaveis futuros
que permitam a utilizacdo das correspondentes diferencas tributarias dedutiveis ou de
reporte de prejuizos fiscais.

Adicionalmente, ndo sao registados impostos diferidos ativos nos casos em que a sua
recuperabilidade possa ser questionavel devido a outras situacdes, incluindo questdes
de interpretacao da legislacdo fiscal em vigor.

Os impostos diferidos sdo calculados com base nas taxas de imposto que se antecipa
virem a estar em vigor a data da reversdao das diferencas temporarias, as quais
correspondem as taxas aprovadas ou substancialmente aprovadas na data de balanco.

Os impostos sobre o rendimento (correntes ou diferidos) sao refletidos na conta de
ganhos e perdas do exercicio, exceto nos casos em que as transagdes que os originaram
tenham sido refletidas noutras rubricas de capital proprio. Nestas situagdes, o
correspondente imposto € igualmente refletido por contrapartida de capital proprio, ndo
afetando o resultado do exercicio.

Com a publicacdo da Lei n.© 2/2014, de 16 de janeiro, foi introduzido na legislagao fiscal
portuguesa o regime do participation exemption, no ambito do qual se prevé que os
lucros e reservas distribuidos, bem como as mais e menos-valias fiscais realizadas por
sujeitos passivos de IRC, com sede ou direcao efetiva em Portugal, ndo concorrem para
a formagao do lucro tributavel desde que se verifiquem cumulativamente o cumprimento
de determinados requisitos.

Em 2023 foi publicada a Lei n.© 82-A/2023 que adapta as regras de determinagao do
resultado fiscal a introducdo da IFRS 17, em sede de IRC.

O BEPS (Base Erosion and Profit Shifting) Pilar 2 corresponde a uma iniciativa da OCDE
e do Quadro Inclusivo do G20 para que os diferentes paises introduzam regras no sentido
de garantir uma tributacdo minima efetiva de 15% sobre os rendimentos de grandes
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grupos multinacionais com receitas globais consolidadas iguais ou superiores a 750
milhdes de euros.

Neste ambito, a Unido Europeia introduziu legislacdo comunitaria (a Diretiva (UE)
2022/2523 do Conselho, de 15 de dezembro de 2022), a qual foi transposta para
Portugal pela Lei n.© 41/2024, de 8 de novembro, que veio criar o Regime do Imposto
Minimo Global (RIMG). O RIMG aplica-se aos exercicios fiscais que se iniciem em ou apds
1 de janeiro de 2024, com excecdo das normas relativas ao imposto complementar pela
UPTR (regra dos lucros insuficientemente tributados), as quais se aplicam apenas aos
exercicios fiscais que se iniciem em ou apds 1 de janeiro de 2025.

O artigo 4.0 da Lei n.© 41/2024 consagra a existéncia de disposicdes de salvaguarda que
preveem que o imposto complementar calculado sobre uma jurisdicao seja igual a zero
caso se verifique alguma das condigdes previstas no seu n.° 1 em cada um dos exercicios
fiscais que se inicie até 31 de dezembro de 2026 e que ndo termine apds 30 de junho
de 2028.

2.13. Transagdes em moeda estrangeira

Os ativos e passivos financeiros em moeda estrangeira sdo registados segundo o sistema
multi-currency, isto é, nas respetivas moedas de denominacao.

A conversdo para Euros dos ativos e passivos expressos em moeda estrangeira é
efetuada com base no cambio oficial de divisas, divulgado a titulo indicativo pelo Banco
de Portugal.

Os proveitos e custos apurados nas diferentes moedas sao convertidos para Euros ao
cambio do dia em que sdo reconhecidos

2.14.Comissoes relativas a Fundos de Pensdes geridos pela Companhia

Como remuneracgao dos servicos prestados pela Companhia relativamente aos Fundos
de Pensdes por si geridos, sdo cobradas as seguintes comissoes:

e Comissao de gestdo financeira dos ativos dos fundos;
e Comissao de gestdo administrativa;

e Comissao de pagamento de pensdes;

e Comissao de incentivo;

e Comissao de gestdo atuarial;

e Outras comissoes.

Os proveitos relativos as comissdes de gestdo dos fundos encontram-se descritos com
maior detalhe na Nota 29.

2.15.Provisdes, passivos e ativos contingentes

Procede-se a constituicdo de provisdes quando existe uma obrigacdo presente (legal ou
construtiva) resultante de eventos passados relativamente a qual seja provavel o futuro
dispéndio de recursos, e este possa ser determinado com fiabilidade. O montante da
provisdo corresponde a melhor estimativa do valor a reembolsar para liquidar a
responsabilidade na data do balanco. Caso ndo seja provavel o futuro dispéndio de
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2.16.

2.17.

2.18.

2.19.

recursos, trata-se de um passivo contingente. Os passivos contingentes sdao objeto de
divulgacdao, a menos que a possibilidade da sua concretizagao seja remota.

As obrigacbes presentes que resultam de contratos onerosos sao registadas e
mensuradas como provisdes. Existe um contrato oneroso quando a Companhia é parte
integrante das disposicdes de um contrato ou acordo, cujo cumprimento tem associados
custos que ndo sdo possiveis evitar, os quais excedem os beneficios econdmicos
derivados do mesmo. Os passivos contingentes nao sdo reconhecidos nas
demonstracdes financeiras, sendo divulgados sempre que se verifica uma possibilidade
nao remota de uma saida de recursos englobando beneficios. Os ativos contingentes ndo
sao reconhecidos nas demonstracdes financeiras, sendo divulgados quando for provavel
a existéncia de um futuro influxo econémico de recursos.

Caixa e equivalentes de caixa

Para efeitos da demonstracdo dos fluxos de caixa, a caixa e seus equivalentes englobam
os valores registados no balango com maturidade inferior a trés meses a contar da data
de balanco, prontamente convertiveis em dinheiro e com risco reduzido de alteragao de
valor, onde se incluem a caixa e as disponibilidades em Instituicdes de Crédito.

Reconhecimento de outros rendimentos e gastos

Os outros rendimentos e os gastos sdo contabilizados no exercicio a que dizem respeito,
independentemente do momento do seu pagamento ou recebimento, de acordo com o
principio contabilistico da especializagao do exercicio.

Contas a receber e a pagar de contratos de seguro

Os saldos das contas a receber e a pagar associados aos contratos de seguro sao
reconhecidos quando devidos. Estes saldos incluem, entre outros, os montantes devidos
de e para os agentes angariadores e tomadores de seguro.

Quando houver evidéncia objetiva de que um destes ativos possa estar em imparidade
o seu valor recuperavel é estimado, devendo ser reconhecida uma perda de imparidade
sempre que o valor liquido de um ativo exceda o seu valor recuperavel.

As perdas por imparidade abatem ao valor do ativo e sao reconhecidas em resultados.
Sao calculadas de acordo com o mesmo método usado para os outros ativos financeiros,
acima indicado.

Contas a receber e a pagar por operagoes de resseguro

A Companhia no decurso normal da sua atividade pode ceder negdcio a resseguradores,
tendo por base os principios definidos em tratados de resseguro. Os valores a pagar
relacionados com a atividade de resseguro, incluem saldos a pagar aos resseguradores,
por sua vez relacionados com responsabilidades cedidas. Os valores a recuperar ou a
pagar aos resseguradores, sao calculados de acordo com as disposicdes contratuais
estabelecidas nos tratados de resseguro.

Os principios contabilisticos aplicaveis as operagGes relacionadas com o resseguro
cedido, no ambito de contratos de resseguro, que pressupdem a existéncia de um risco
de seguro significativo sdo idénticos aos aplicaveis aos contratos de seguro direto.
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2.20.Locacoes
A Companhia atua como locatario em locacGes de imdveis e viaturas.

Ao atuar como locatéario, de acordo com a IFRS 16, a Companhia reconhece um ativo de
direito de uso e um passivo de locagdao, na data de inicio da locacdo, quando o ativo
locado esta disponivel para uso.

O passivo de locacdo € mensurado pelo valor presente dos pagamentos futuros
descontados usando a taxa incremental de financiamento do locatario.

Quaisquer opgdes para estender ou rescindir uma locacdo, que a Companhia tem
razoavelmente certeza de exercer, sdo incluidas no prazo de locacdo.

O ativo de direito de uso é inicialmente reconhecido por um valor igual ao passivo de
locagdo ajustado pelos pré-pagamentos efetuados ou incentivos recebidos, custos
diretos iniciais e quaisquer custos estimados para desmantelar ou restaurar o ativo
subjacente.

O ativo de direito de uso é depreciado pelo menor tempo de vida util do ativo locado ou
pelo prazo de locacdo pelo método linear.

O ativo de direito de uso estd incluido em “Outros ativos tangiveis” e divulgado
separadamente na Nota 6. O valor contabilistico do passivo de locacdo é aumentado
para refletir a taxa de desconto, de modo a produzir uma taxa de juros peridodica
constante sobre o saldo remanescente do passivo para cada periodo e é reduzida pelos
pagamentos efetuados durante o periodo. Os pagamentos de locacdo incluem
pagamentos fixos e pagamentos varidveis que dependem de um indice ndo alavancado
ou de uma taxa.

Os passivos de locacdo estao incluidos em “Outros credores por operacdes de seguros e
outras operagodes”.

A Companhia regista as locagdes de curto prazo e as locacdes de ativos de reduzido valor
como gasto de forma linear durante o prazo de locacao. As locacdes de curto prazo sao
locagGes com prazo inferior a 12 meses. Os ativos de reduzido valor sdo compostos por
equipamento informatico cujo valor unitario ndo ultrapasse os 5 000 USD.

Estes gastos de locacdo estdo incluidos na rubrica “Fornecimentos e servigos externos”,
ver adicionalmente as Notas 6 e 19.

2.21.Capital Social

As acoes sao classificadas como capital préprio quando ndo tém subjacente a obrigacao
de transferir dinheiro ou outros ativos. Os custos incrementais diretamente atribuiveis a
emissdo de instrumentos de capital sdo apresentados no capital proprio como uma
deducgao dos proveitos, liquidos de impostos.

2.22.Reserva legal

A reserva legal s6 pode ser utilizada para cobrir prejuizos acumulados ou para aumentar
o capital. De acordo com a legislacdo portuguesa, a reserva legal deve ser anualmente
creditada com pelo menos 10% do lucro liquido anual, até a concorréncia do capital
social.
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2.23.

2.24.

2.25.

2.26.

Reservas de reavaliacao

As reservas de reavaliagdo por ajustamentos no justo valor de ativos financeiros
representam as mais e menos-valias potenciais relativas a carteira de ativos financeiros
mensurados ao justo valor através de reservas, na parte que pertence ao Acionista,
liguidas da imparidade reconhecida em resultados no exercicio e/ou em exercicios
anteriores.

Reserva por impostos diferidos

Os impostos diferidos, calculados sobre as diferencas temporarias entre os valores
contabilisticos dos ativos e passivos e a sua base fiscal, sdo reconhecidos em resultados,
exceto quando estdo relacionados com itens que sao reconhecidos diretamente nos
capitais proprios, caso em que sdao também registados por contrapartida dos capitais
proprios.

Os impostos diferidos reconhecidos nos capitais proprios, decorrentes da reavaliagdo de
ativos financeiros mensurados ao justo valor através de reservas, sdo posteriormente
reconhecidos em resultados quando forem reconhecidos em resultados os ganhos e
perdas que |lhes deram origem.

Eventos subsequentes

De acordo com a IAS 10 - Eventos apds a data de balanco, os acontecimentos
conhecidos ap0s a data de referéncia das demonstragdes financeiras, mas anteriores a
data de autorizagdo para emissao (“eventos subsequentes”) sdo tratados consoante a
sua natureza, nomeadamente:

e Adjusting events: eventos que fornecem evidéncia de condigcGes ja existentes na
data de referéncia das demonstragoes financeiras. Os montantes reconhecidos nas
demonstracdes financeiras da Companhia sao ajustados para refletir estes eventos.

Até a presente data, os adjusting events tém vindo a ser registados na conta nao
técnica da Companhia, quer estejam relacionados com ativos afetos a produtos ou
com a carteira nao afeta.

De referir que, relativamente aos produtos com participacdao nos resultados, sao
considerados como eventos subsequentes os que ocorram apods a data de atribuicdo
e liquidacdo financeira da participacdo nos resultados, mas anteriores a data de
autorizacdo para emissao das demonstracdes financeiras;

e Non-adjusting events: eventos que sdo indicativos de condicbes que surgiram apos
a data de referéncia das demonstragdes financeiras. Estes eventos ndo exigem
ajustamentos nas demonstracdes financeiras da Companhia, mas sdo objeto de
divulgacao, se materiais.

Resultados por agao

Os resultados por acdo basicos sdo calculados dividindo o resultado liquido dos
Acionistas pelo nimero médio ponderado de acgles ordinarias existentes no ano. O
resultado por agdo diluido corresponde ao nimero médio ponderado de agbes ajustado
no calculo do resultado por acdo diluido para comportar o efeito diluidor de todas as
acles ordindrias potenciais.
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2.27.Estimativas contabilisticas criticas e aspetos que podem exigir um julgamento
mais relevantes na aplicacao das politicas contabilisticas

As IAS/IFRS estabelecem uma série de tratamentos contabilisticos e requerem que o
Conselho de Administragao utilize o julgamento e faca as estimativas necessarias de
forma a decidir qual o tratamento contabilistico mais adequado. As principais estimativas
contabilisticas e julgamentos utilizados na aplicacdo dos principios contabilisticos pela
Companhia sao divulgadas abaixo, no sentido de melhorar o entendimento de como a
sua aplicacdo afeta os resultados reportados da Companhia. Uma descricao alargada das
principais politicas contabilisticas utilizadas pela Companhia é apresentada na corrente
Nota 2.

Dever-se-a ter em conta que, em algumas situacdes, poderao existir alternativas ao
tratamento das politicas contabilisticas adotadas pela Companhia que levariam a
resultados diferentes caso um tratamento diferente tivesse sido escolhido. No entanto,
a Companhia entende que os julgamentos e as estimativas aplicadas sao apropriados,
pelo que as demonstragdes financeiras apresentam de forma verdadeira e apropriada a
posicdo financeira da Companhia e das suas operagdoes em todos os aspetos
materialmente relevantes.

Os resultados das alternativas analisadas de seguida sdo apresentados apenas para
assistir o leitor no entendimento das demonstracdes financeiras e ndo tém intencdo de
sugerir que outras alternativas ou estimativas sdo mais apropriadas.

Perdas por imparidade em ativos financeiros

As perdas por imparidade em ativos financeiros sdao determinadas de acordo com a
metodologia definida na Nota 2.4. acima.

A determinacdao de expetativas de perdas futuras nos titulos detidos baseia-se no
acompanhamento regular dos emitentes, nomeadamente da evolugdo das notagdes de
rating das diversas agéncias.

Perante a degradacao da percecdo de risco do emitente, como é o caso de uma descida
significativa das notagoes de rating, a Companhia procede a uma analise detalhada da
situacdo financeira e econdmica do emitente. Eventuais imparidades sdo constituidas
com base na informacao recolhida e na percecdo quanto a capacidade de reembolso do
titulo por parte do emitente.

Desta avaliacao resulta uma avaliacao concreta, um rating interno preliminar, o qual
podera ainda ser ajustado em ambos os sentidos com outros fatores qualitativos, tais
como a constituicdo da equipa de gestdo e a sua governanca ou a influéncia de um
acionista maioritario, de um grupo ou do Estado.

A Companhia considera que a imparidade determinada com base nesta metodologia
permite refletir de forma adequada o risco associado a sua carteira de ativos financeiros,
tendo em conta as regras definidas pela IFRS 9.

Impostos sobre lucros

Os impostos sobre os lucros sdao determinados com base no enquadramento fiscal em
vigor. No entanto, diferentes interpretacdes da legislacao fiscal em vigor podem afetar
o valor dos impostos sobre lucros. Em consequéncia, os valores registados nas
demonstragdes financeiras, os quais resultam do melhor entendimento dos drgdos
responsaveis da Companhia sobre o correto enquadramento das suas operagoes,
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poderdo vir a sofrer alteragbes com base em diferentes interpretagdes por parte das
Autoridades Fiscais.

De acordo com a legislacao fiscal em vigor, as Autoridades Fiscais tém a possibilidade
de rever o calculo da matéria coletavel efetuado pela Companhia durante um periodo de
guatro anos ou doze anos, no caso de haver prejuizos reportaveis. Desta forma, é
possivel que haja correcdes a matéria coletavel, resultantes principalmente de
diferencas na interpretacdo da legislagao fiscal.

Adicionalmente, o reconhecimento de impostos diferidos ativos pressupde a existéncia
de resultados e matéria coletavel futura.

No entanto, é conviccdo do Conselho de Administracdo da Companhia, de que ndo
havera correcdes significativas aos impostos sobre lucros registados nas demonstragoes
financeiras.

Passivos e ativos contingentes

Conforme referido na Nota 2.15, procede-se a constituicdo de provisdes quando existe
uma obrigacdo presente (legal ou construtiva) resultante de eventos passados
relativamente a qual seja provavel o futuro dispéndio de recursos, e este possa ser
determinado com fiabilidade.

Caso ndo seja provavel o futuro dispéndio de recursos, trata-se de um passivo
contingente. Os passivos contingentes sdo objeto de divulgacdo, a menos que a
possibilidade da sua concretizagdo seja remota.

A decisdo quanto ao reconhecimento de provisdes e respetiva mensuragao tem em conta
a avaliacdo realizada pelo Grupo quanto aos riscos e incertezas associados aos processos
em curso e expetativa de concretizacdo do dispéndio de recursos, tendo por referéncia
a melhor informacdo que se encontre disponivel a data de encerramento das
demonstracdes financeiras.

Beneficios dos empregados

Conforme referido na Nota 2.10, as responsabilidades da Companhia por beneficios pos-
emprego e outros beneficios de longo prazo concedidos aos seus empregados sao
determinadas com base em avaliagdes atuariais. Estas avaliagdes atuariais incorporam
pressupostos financeiros e atuariais relativos a mortalidade, invalidez, crescimentos
salariais e de pensdes, rendibilidade dos ativos e taxa de desconto, entre outros,
detalhados na Nota 21. Os pressupostos adotados correspondem a melhor estimativa
do Grupo e dos seus atuarios quanto ao comportamento futuro das respetivas variaveis.

Ativos e passivos por contratos de seguro e resseguro

A determinacao das responsabilidades da Companhia por contratos de seguro e
resseguro é efetuada com base nas metodologias e pressupostos descritos na Nota 2.9.

Face a natureza da atividade seguradora, a determinacdo dos ativos e passivos por
contratos de seguro e resseguro reveste-se de um elevado nivel de subjetividade,
podendo os valores reais a pagar no futuro vir a ser significativamente diferentes das
estimativas efetuadas. Na Nota 9 é divulgada informacdo adicional sobre pressupostos
na avaliacdo dos riscos e analises de sensibilidade.
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No entanto, a Companhia considera que os ativos e passivos por contratos de seguro e
de resseguro refletidos nas demonstracdes financeiras refletem de forma adequada a
melhor estimativa na data de balango dos montantes a pagar pela Companhia.

Justo valor de ativos/passivos financeiros

O justo valor dos ativos financeiros é baseado em precos de cotagcdo em mercado,
quando disponiveis, e quando na auséncia de cotagdo é determinado com base na
utilizacdo de precos de transacdes recentes, semelhantes e realizadas em condigcdes de
mercado similares ou com base em metodologias de avaliagdo, baseadas em técnicas
de fluxos de caixa futuros descontados considerando as condicdes de mercado, o efeito
do tempo, a curva de rentabilidade e fatores de volatilidade. Estas metodologias podem
requerer a utilizacdo de pressupostos ou julgamentos na estimativa do justo valor.

Consequentemente, a utilizacdo de diferentes metodologias ou de diferentes
pressupostos ou julgamentos na aplicacdo de determinado modelo, poderia originar
resultados financeiros diferentes daqueles reportados.

Todos os ativos financeiros da Companhia sdo inicialmente registados ao justo valor.
Posteriormente, os ativos financeiros mensurados ao justo valor através de reservas, os
ativos financeiros mensurados ao justo valor através de ganhos e perdas e instrumentos
financeiros derivados sdao mensurados ao justo valor na data do balanco.

Todos os outros instrumentos financeiros sao contabilizados ao custo amortizado e as
técnicas de avaliacdo utilizadas para determinar a sua mensuragdo do justo valor sdo
descritas abaixo:

e O justo valor dos ativos obtido através de provedores de pregos pode ser baseado
em precos cotados num mercado ativo para ativos idénticos e/ou métodos de
avaliacdo alternativos. Estes ativos sdo categorizados dentro do nivel 2;

e O justo valor dos empréstimos concedidos é baseado em modelos de fluxo de
caixa descontado usando taxas de juro que refletem o retorno que seria
expectavel receber em instrumentos com prazos e vencimentos, modelos de fluxo
de caixa, risco de crédito e garantias semelhantes. Os empréstimos concedidos
estdo classificados no nivel 3; e

e 0O justo valor dos passivos financeiros decorrentes de carteiras de investimentos
unit-linked é determinado com base no valor da unidade de participagdo dos
respetivos fundos de investimento ligados.

Dependendo da observabilidade dos pregos e das técnicas de avaliagdo, a Companhia
classifica os instrumentos mensurados ao justo valor dentro dos 3 niveis seguintes
(hierarquia do valor justo):

e Nivel 1 — com cotagdes em mercado ativo

Sao incluidos nesta categoria, para além dos instrumentos financeiros admitidos a
negociagdo em mercado regulamentado, as obrigagdes e unidades de participagao
em fundos harmonizados, valorizados com base em precos/cotacdes de mercados
ativos, divulgados através de plataformas de negociacdo, considerando ainda a
liquidez e a qualidade dos pregos.

A classificagdo do justo valor de nivel 1 é efetuada de forma automatica pelo SIVA
(Sistema Integrado de Valorizacao de Ativos) sempre que os instrumentos financeiros
em causa sejam negociados em mercado ativo, considerando-se, para esse efeito,
que tal se verifica quando:

i) Diariamente seja dada cotagao para os instrumentos financeiros em causa por,
pelo menos, seis contribuidores, sendo pelo menos trés deles com ofertas firmes,
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ou exista uma cotacao multi-contribuida (prego formado por varias ofertas firmes
de contribuidores disponiveis no mercado) (mercado ativo); ou

ii) Tais instrumentos financeiros tenham sido classificados em nivel 1, de acordo
com a regra referida na alinea anterior, em, pelo menos, 50% dos ultimos 30 dias
de calendario.

Para instrumentos financeiros que ndo possuam historico de 30 dias de calendario
disponivel no sistema, a atribuicdo do nivel de justo valor sera realizada tendo em
consideracdo o histérico disponivel no SIVA.

e Nivel 2 - técnicas de valorizacdo baseadas em dados de mercado

Sdo considerados de nivel 2 os instrumentos financeiros que ndo sejam
transacionados em mercado ativo ou que sejam valorizados por recurso a
metodologias de valorizacdo baseadas em dados de mercado para instrumentos
financeiros com caracteristicas idénticas ou similares de acordo com as regras abaixo
indicadas.

A classificagdo do justo valor de nivel 2 é efetuada de forma automatica pelo SIVA
de acordo com as seguintes regras:

a) Diariamente, os instrumentos financeiros serdo classificados em nivel 2 se forem:

i) Cotados por menos que seis contribuidores, independentemente do tipo de
prego; ou

ii) Valorizados com base em modelos que utilizam maioritariamente dados
observaveis no mercado (como por exemplo curvas de taxas de juro ou taxas de
cambio); ou

iii) Valorizados por recurso a pregos de compra indicativos de terceiros, baseados
em dados observaveis no mercado; e

iv) Tiverem sido classificados em nivel 1 e nivel 2, de acordo com as regras
referidas anteriormente, em pelo menos 50% dos ultimos 30 dias de calendario.

b) Para instrumentos financeiros que nao possuam histérico de 30 dias de calendario
disponivel no sistema, a atribuicdo do nivel de justo valor sera realizada tendo em
consideracgao o histérico disponivel no SIVA.

e Nivel 3 - técnicas de valorizacdo utilizando principalmente inputs ndo baseados em
dados observaveis em mercado

Os instrumentos financeiros sdo classificados no nivel 3 sempre que nao cumpram
os critérios para ser classificados como nivel 1 ou nivel 2, ou o seu valor resulte da
utilizagdo de informagdo nao observavel em mercado, designadamente:

a) Instrumentos financeiros ndo admitidos a negociacdo em mercado regulamentado,
que sejam valorizados com recurso a modelos de avaliagdo e ndo exista no
mercado um consenso geralmente aceite sobre os critérios a utilizar,
nomeadamente:

i) Avaliagdo feita com base no Net Asset Value de fundos ndo harmonizados,
atualizados e divulgados pelas respetivas sociedades gestoras;

i) Avaliacdo feita com base em precos indicativos divulgados pelas entidades que
participaram na emissao de determinados instrumentos financeiros, sem mercado
ativo; ou

iii) Avaliacdo feita com base na realizagao de testes de imparidade, recorrendo a
indicadores de performance das operacdes subjacentes (e.g. grau de protegdo por
subordinacdo as tranches detidas, taxas de delinquéncia dos ativos subjacentes,
evolugdo dos ratings, etc.).
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2.28.

b) Instrumentos financeiros valorizados através de pregos de compra indicativos
baseados em modelos de avaliacdo tedricos, divulgados por entidades terceiras
especializadas.

A classificagdo automatica proposta pelo SIVA relativamente ao nivel de justo valor
serd efetuada no dia da mensuracdo, sendo supervisionada por uma equipa
especializada, tendo como objetivo garantir que a classificagdo de nivel de justo
valor seja considerada a mais adequada, de acordo com os principios aqui
enunciados.

Sempre que ndo esteja disponivel um valor de mercado e ndo seja possivel
determinar com fiabilidade o seu justo valor, os instrumentos de capital
encontram-se reconhecidos ao custo histdérico e sdo sujeitos a testes de
imparidade.

Justo valor de derivados de cobertura

O justo valor de derivados de cobertura foi estimado com base em métodos de avaliagao
e teorias financeiras, cujos resultados dependem dos pressupostos utilizados. A situacao
conjuntural dos mercados financeiros, nomeadamente em termos de liquidez, pode
influenciar o valor de realizacdo destes instrumentos financeiros em algumas situagdes
especificas, incluindo a alienagao antes da respetiva maturidade.

Normas contabilisticas e interpretacdes recentemente emitidas

Alteracdes as normas e novas normas que se tornaram efetivas a 1 de janeiro
de 2024

a) IAS1

‘Classificacdo de passivos como ndo correntes e correntes’ e ‘Passivos nao correntes com
covenants’

As alteragdes publicadas clarificam que os passivos sdo classificados como saldos
correntes ou nao correntes em fungao do direito que uma entidade tem de diferir o seu
pagamento para além de 12 meses apds a data de relato financeiro.

Se uma entidade estima, e tem o direito, a data de relato, de refinanciar ou fazer o roll
over de um passivo negociado no ambito de uma linha de crédito, por pelo menos doze
meses apods o periodo de relato, classifica a obrigacdo como ndo corrente, mesmo que,
de outra forma, fosse devido dentro de um prazo mais curto. No entanto, se a entidade
nao tem o direito discricionario de refinanciar ou efetuar o roll over (por exemplo, ndo
ha acordo para refinanciamento), a entidade deve classificar o passivo como corrente.

As alteragbes publicadas também clarificam que os covenants que uma entidade é
obrigada a cumprir na data ou em data anterior a data de relato, afetam a classificacao
de um passivo como corrente ou nao corrente, mesmo que a sua verificagdo pela
entidade credora apenas ocorra apds a data de relato (ex: quando o covenant é baseado
na posicao da situacdo financeira a data de relato).

Quando uma entidade classifica os passivos resultantes de contratos de financiamento
como ndo correntes e esses passivos estdo sujeitos a covenants é exigida a divulgacéo
de informacdo que permita aos investidores avaliar o risco de estes passivos tornarem-
se reembolsaveis no prazo de 12 meses, tais como:

e 0 valor contabilistico dos passivos;
e a natureza dos covenants e as datas de cumprimento; e
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e 0s factos e as circunstancias que indiquem que a entidade podera ter dificuldades
no cumprimento dos covenants nas datas devidas. Estas alteracdes sdo de
aplicacao retrospetiva.

Regulamento de Endosso pela Unido Europeia: Regulamento (UE) N.© 2023/2822, de 19
de dezembro.

Data de eficécia: Periodos anuais com inicio em ou apds 1 de janeiro de 2024.

b) IAS 7 e IFRS 7
‘Acordos de financiamento de fornecedores’

Os Acordos de financiamento de fornecedores, ou reverse factoring, caracterizam-se
pela existéncia de um financiador que se obriga a pagar os saldos que uma entidade
deve aos seus fornecedores e a entidade, por sua vez, concorda em pagar de acordo
com os termos e condigdes contratadas, na mesma data, ou posteriormente, a data do
pagamento aos fornecedores.

As alteracOes publicadas exigem que uma entidade efetue divulgacdes adicionais sobre
0s seus acordos de financiamento de fornecedores para permitir:

e a avaliacdo sobre a forma como os acordos de financiamento de fornecedores
afetam os passivos e fluxos de caixa da entidade; e

e 0 entendimento do efeito dos acordos de financiamento de fornecedores sobre a
exposicao de uma entidade ao risco de liquidez, e como a entidade seria afetada
se os acordos deixassem de estar disponiveis.

Estes requisitos de divulgacao adicionais complementam os requisitos de apresentacao
e divulgacdo ja existentes nas IFRS, conforme estabelecido pelo IFRS IC na Agenda
Decision de dezembro de 2020, como sejam:

e 0s termos e condicOes dos acordos de financiamento de fornecedores;
e para os acordos existentes, no inicio e no final do periodo de relato:

o o0s valores liquidos contabilisticos dos passivos financeiros que fazem parte
dos acordos, juntamente com os valores liquidos contabilisticos destes
passivos financeiros para os quais os fornecedores ja receberam os
pagamentos das entidades financiadoras;

o 0s horizontes temporais de pagamentos e contas a pagar comparaveis
que nao fazem parte de um Acordo de financiamento de fornecedores;

o o0 tipo e efeitos de alteracdes sem impacto em fluxos de caixa sobre os
valores liquidos contabilisticos dos passivos financeiros que fazem parte
do acordo.

Regulamento de Endosso pela Uniao Europeia: Regulamento (UE) N.© 2024/1317, de 15
de maio.

Data de eficacia: Periodos anuais com inicio em ou apds 1 de janeiro de 2024.

c) IFRS 16
‘Passivos por locagdo numa venda e relocagao’

Esta alteragdo a norma das locagdes introduz orientagdes relativamente a mensuragao
subsequente dos passivos de locagao, relacionados com transacdes de venda e relocagao
(sale & leaseback) que qualificam como “venda” de acordo com os principios da IFRS 15
- ‘Rédito de contratos com Clientes’, com maior impacto quando alguns ou todos os
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pagamentos de locacdo sdo pagamentos de locacgdo varidveis que ndao dependem de um
indice ou de uma taxa.

Ao mensurar subsequentemente os passivos de locagdo, os vendedores-locatarios
deverao determinar os “pagamentos de locagao” e “pagamentos de locacao revistos” de
maneira que estes ndo venham a reconhecer ganhos/perdas relativamente ao direito de
uso que retém. Os pagamentos variaveis de locacdao que ndo dependem de um indice ou
de uma taxa nao satisfazem a definicdo de “pagamentos de locagao”.

Esta alteracdo é de aplicagao retrospetiva.

Regulamento de Endosso pela Unido Europeia: Esta alteracdo é de aplicacdo
retrospetiva.

Data de eficécia: Periodos anuais com inicio em ou apés 1 de janeiro de 2024.

Alteracdes as normas publicadas pelo IASB, ainda ndo endossadas pela UE

a) IAS 21
‘Efeitos das alteracGes das taxas de cambio: Falta de permutabilidade’

A IAS 21 define a taxa de cambio que uma entidade deve utilizar quando relata
transacdes em moeda estrangeira ou transpdem os resultados de uma unidade
operacional estrangeira, quando a sua moeda funcional é diferente da moeda de
apresentagdao do grupo. A IAS 21 inclui orientacdes sobre a taxa de cdmbio a utilizar
quando a falta de permutabilidade entre duas moedas é temporaria, mas é omissa
guando se verifica a falta de permutabilidade por um longo periodo.

Esta alteracdo visa clarificar:

e as circunstadncias em que se considera que uma moeda é passivel de troca
(permutavel); e

e como deve ser determinada a taxa de cambio a vista quando se verifica a falta
de permutabilidade de uma moeda, por um periodo longo.

A IAS 21 exige também a divulgagdo de informacdo que permita compreender como é
que a moeda que nao pode ser trocada por outra moeda afeta, ou se espera que afete,
o desempenho financeiro, a posicao financeira e os fluxos de caixa da entidade, para
além da taxa de cédmbio a vista utilizada na data de relato e a forma como foi
determinada.

Regulamento de Endosso pela Unido Europeia: Pendente de endosso.

Data de eficacia: Periodos anuais com inicio em ou apds 1 de janeiro de 2025.

b) IFRS 7 eIFRS 9
‘Classificagdo e mensuragao de instrumentos financeiros’

As alteracGes efetuadas a IFRS 9 resultam do processo de revisdo pos-implementacdo
ao capitulo de “Classificacdo e mensuracdo”, no ambito do qual o IASB identificou alguns
aspetos a clarificar para melhorar a sua compreensao.

As alteracoes efetuadas referem-se a:
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e clarificagdo do conceito de data de reconhecimento e desreconhecimento de alguns
ativos e passivos financeiros, introduzindo uma nova excecao para passivos
financeiros liquidados através de um sistema eletrénico de pagamentos; e

o clarificagdo e exemplificacdo sobre quando um ativo financeiro cumpre com o critério
de os cash-flows contratuais corresponderem “apenas ao pagamento de principal e
juros” (“SPPI”), tais como: i) ativos sem direito de recurso; ii) instrumentos
contratualmente associados; e iii) instrumentos com caracteristicas ligadas ao
cumprimento de metas ambientais, sociais e de governo ("ESG");

e novos requisitos de divulgacdo para instrumentos com termos contratuais que
podem alterar os fluxos de caixa em termos de periodo e valor; e

e novas divulgacdes exigidas para os instrumentos de capital designados ao justo
valor através do outro rendimento integral.

Regulamento de Endosso pela Unido Europeia: Pendente de endosso.

Data de eficacia: Periodos anuais com inicio em ou apds 1 de janeiro de 2026. Aplicagao
na data em que as alteracbes se tornam efetivas sem a reexpressdao dos
comparativos.

c) IFRS 18
‘Apresentacado e divulgacdo nas demonstragdes financeiras’

A IFRS 18 substitui a IAS 1, e tem por objetivo melhorar a divulgacao do desempenho
financeiro das entidades e promover a prestacao de informacdao mais transparente e
comparavel.

Sendo mantida uma parte substancial dos principios de aplicacdo da IAS 1, e efetuada
a transferéncia de alguns principios para a IAS 8 e a IFRS 7, o principal impacto da
aplicacdo da IFRS 18 refere-se a apresentacdo da Demonstracao dos resultados.

A Demonstracao dos resultados passa a ser apresentada, com a classificacdo dos gastos
e dos rendimentos do exercicio, em trés categorias: operacional, investimento e
financiamento, existindo ainda a categoria do imposto sobre o rendimento. Esta
estrutura de apresentacdo por categorias, é assegurada pela obrigacdo de incluir
subtotais adicionais como “"Resultado operacional” e “"Resultado antes de financiamento
e impostos”. Em complemento a esta alteragdes, a IFRS 18 estabelece ainda requisitos
de agregacdo e desagregacao de informacao nas demonstracdes financeiras principais e
nas respetivas notas do anexo.

A IFRS 18 introduz, ainda, melhorias aos requisitos de divulgagdao das medidas de
desempenho da gestdo, exigindo a divulgacdo das bases de calculo dos indicadores
incluidos no relatérios e contas e comunicados efetuados e a reconciliagdo com os
subtotais apresentados nas demonstragdes financeiras.

Regulamento de Endosso pela Unido Europeia: Pendente de endosso.

Data de eficacia: Periodos anuais com inicio em ou apds 1 de janeiro de 2027, com
aplicacao retrospetiva.

89 BPI Vida e Pensdes | Relatério e Contas 2024



BPI VIDA E PENSOES - COMPANHIA DE SEGUROS, S.A.

ANEXO AS DEMONSTRACOES FINANCEIRAS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2024
(Montantes em milhares de Euros — mEuros, exceto quando expressamente indicado)

d) IFRS 19
‘Subsidiarias ndo sujeitas a prestacdo publica de informacgao financeira: Divulgacdes’

A IFRS 19 tem como objetivo permitir, as entidades consideradas elegiveis, a preparagao
de demonstragdes financeiras em IFRS com requisitos de divulgacdo mais reduzidos do
que os exigidos pelas IFRS, mantendo-se, contudo, a obrigacao de aplicar todos os
requisitos de mensuracdo e reconhecimento das IFRS, em geral.

A reducao de divulgacdes definida pela IFRS 19 abrange a generalidade das IAS/IFRS,
a excecao da IFRS 8 ‘Segmentos operacionais’, IFRS 17 - ‘Contratos de seguro’ e IAS
33 - 'Resultados por acgao’.

Sao consideradas elegiveis as entidades que: (i) sejam subsididrias de um grupo que
prepara demonstracdes financeiras consolidadas em IFRS para prestacao publica; e (ii)
nao estdo sujeitas a obrigacdo de prestacdao publica de informacdo financeira, porque
nao tém titulos de divida ou de capital cotados, ndo estdo em processo de cotacdo, nem
tém como atividade principal a guarda de ativos a titulo fiduciario.

As entidades elegiveis, que constituem holdings intermédias ndo sujeitas a obrigacao de
prestacdo publica de informacdo financeira, podem aplicar a IFRS 19 nas suas
demonstragdes financeiras separadas, mesmo que ndo as apliquem nas demonstragdes
financeiras consolidadas.

Regulamento de Endosso pela Unido Europeia: Pendente de endosso.

Data de eficacia: Periodos anuais com inicio em ou apds 1 de janeiro de 2027, com a
exigéncia de apresentacdo de informacdo comparativa.

3. CAIXA E SEUS EQUIVALENTES E DEPOSITOS A ORDEM

Em 31 de dezembro de 2024 e 2023, esta rubrica apresenta a seguinte composicao:

31 Dez. 24 31 Dez. 23
Depositos a ordem
Banco BPI 88 050 105 393
Outros 264 420
CaixaBank 10 10
88 324 105 823

Dos quais vinculados a investimentos em que o
risco é do tomador de seguros (Unit-Linked com e 61 282 69 829
sem risco de seguro)

4. INVESTIMENTOS EM FILIAIS, ASSOCIADAS E EMPREENDIMENTOS CONJUNTOS

Nao existem investimentos em filiais, associadas e empreendimentos conjuntos no exercicio
de 2024 e 2023.

As contas da Companhia sdo consolidadas pelo método integral ao nivel da VidaCaixa, S.A.
(detentor de 100% do capital da Companhia) a qual tem sede social no Paseo de la Castellana
189, Madrid (Espanha), com NIF A58333261.
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5.

91

INSTRUMENTOS FINANCEIROS

Em 31 de dezembro de 2024 e 2023, as rubricas de ativos financeiros apresentavam a

seguinte composicdo:

31 Dez. 24

Ativos financeiros Ativos financeiros

- - Ativos financeiros
mensurados ao justo mensurados ao justo

A A mensurados ao Total
valor através de valor através de -
custo amortizado
ganhos e perdas reservas
Instrumentos de capital e unidades participagdo 2 796 653 36 - 2 796 689
Titulos de divida publica 411 666 607 877 300 560 1320 104
Titulos de divida de outros emissores publicos - - - -
Titulos de divida de outros emissores 500 164 167 978 70 009 738 151
Derivados Detidos para Negociagdo 155 - - 155
Empréstimos e outras contas a receber
Depositos a prazo - - - -
Titulos de divida 15 638 - - 15 638
3724 276 775 892 370 569 4 870 737
Dos quais vinculados a investimentos em que o risco é do 3724 119 _ _ 3724 119
tomador de seguros (Unit-Linked com e sem risco de seguro)
Instrumentos de capital e unidades participagdo 2 796 495 - - 2 796 495
Titulos de divida 927 469 - - 927 469
Resto 155 - - 155
31 Dez. 23
Ativos financeiros Ativos financeiros - - .
- - Ativos financeiros
mensurados ao justo mensurados ao justo
A A mensurados ao Total
valor através de valor através de A
custo amortizado
ganhos e perdas reservas
Instrumentos de capital e unidades participagdo 1905 676 45 - 1905 722
Titulos de divida publica 731 737 584 876 281 083 1 597 696
Titulos de divida de outros emissores publicos - - - -
Titulos de divida de outros emissores 594 138 223 737 33 000 850 875
Empréstimos e outras contas a receber
Depésitos a prazo 3202 - - 3202
Titulos de divida 17 341 - - 17 341
3 252 095 808 658 314 083 4 374 836
Dos quais vinculados a investimentos em que o risco é do 3 251 047 _ _ 3251 947
tomador de seguros (Unit-Linked)
Instrumentos de capital e unidades participagao 1905 529 - - 1905 529
Titulos de divida 1343217 - - 1343 217
Resto 3202 - - 3202
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5.1 Reclassificacdo de ativos

A Companhia ndo procedeu a reclassificacdo de ativos.

5.2 Instrumentos financeiros derivados

Em 31 de dezembro de 2024 e 2023, estas operagOes encontram-se valorizadas de acordo
com os critérios descritos na Nota 2.8. Nestas datas, o seu montante nocional e o valor
contabilistico apresentavam a seguinte desagregacgdao:

31 Dez. 24
Montante nocional Valor contabilistico
Derivados Derivados Ativos Passivos Derivados
de de detidos para detidos para de cobertura
negociagdo cobertura Total negociacdo negociacao Ativo Passivo Total
Swaps
Interest rate swaps e cross currency
Interest rate swaps 2 386 - 2 386 155 - 680 ( 93) 742
Compras 172 900 172 900 - - - - -
Vendas 172 900 172 900 - - - - -
Futuros
Futur Divi - - - - - - - -
Posicdes Longas - - - - - - - -
Posigdes Curtas - - - - - - - -
31 Dez. 23
Montante nocional Valor contabilistico
Derivados Derivados Ativos Passivos Derivados
de de detidos para detidos para de cobertura
negociagao cobertura Total negociagao negociagado Ativo Passivo Total
Swaps
Interest rate swaps e cross currency
interest rate swaps - - - - - 2983 ( 2 640) 343
Compras - 169 400 169 400 - - - - -
Vendas - 169 400 169 400 - - - - -
Futuros
Futur Divi - - - - - - -
Posigdes Longas 207 523 - 207 523 - - - -
PosigBes Curtas 3990 - 3990 - - - -

O valor de balango dos futuros é nulo, uma vez que sdo transacionados em Bolsas de Valores
e existe liquidagao financeira diaria.

Ao longo de 2024 a Companhia antecipou o vencimento de operagdes de cobertura de risco
de taxa de juro (swaps) e contratou novas operagdes com vencimento mais longo. Estas
operagdes, com contraparte CaixaBank, S.A., destinam-se a cobertura do risco de taxa de
juro das obrigagOes de taxa fixa associadas ao fundo BPI Garantia PPR. No &mbito destes
contratos, a Companhia troca rendimentos fixos por rendimentos variaveis.

Adicionalmente, a Companhia efetua a gestdo do risco cambial e risco de taxa de juro das
carteiras através da contratacdo de swaps e forwards.

A distribuicao das operagdes com instrumentos financeiros derivados em 31 de dezembro de
2024 e 2023 por prazos residuais apresenta o seguinte detalhe:
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31 Dez. 24

> 3 meses

> 6 meses > lano

Total

<=3n

<=6n

<=1ano <=5 anos

> 5 anos

Swaps

Interest rate swaps e cross currency

Interest rate swaps
Compras
Vendas

Futuros

Futuros sobre Divisas
Posigdes Longas
Posigbes Curtas

2 386
- 137 400
- 137 400

2 386
35500 172 900
35500 172 900

31 Dez. 23

> 3 meses

> 6 meses > lano

Total

<=3n

<=6n

<=1 ano <=5 anos

> 5 anos

Swaps

Interest rate swaps e cross currency

Interest rate swaps
Compras
Vendas

Futuros

Futuros sobre Divisas
Posigdes Longas
PosigBes Curtas

207 523
3990

- 140 800
- 140 800

28 600 169 400
28 600 169 400

- 207 523
- 3990

Em 31 de dezembro de 2024 e 2023, a reparticao das operacdes derivadas por rating externo

de contrapartes é a seguinte:

31 Dez. 24
Valor Valor de
nocional Balango
Transacionados em mercado de balcdo (OTC)
A 345 800 587
BBB 2 386 155
348 186 742
Transacionados em bolsa
Futuros - -
Opgoes - -
348 186 742
31 Dez. 23
Valor Valor de
nocional Balango
Transacionados em mercado de balcdo (OTC)
A 338 800 343
BBB - -
338 800 343
Transacionados em bolsa
Futuros 211 513 -
Opgoes - B
211 513 -
550 313 343
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5.3 Ativos financeiros valorizados ao justo valor através de ganhos e perdas

94

Em 31 de dezembro de 2024 e 2023, a rubrica de ativos financeiros valorizados ao justo valor
através de ganhos e perdas apresentava a seguinte composicao:

31 Dez. 24 31 Dez. 23

Instrumentos de patriménio 2 796 653 1 905 676
Unidades de participacdo em fundos 2 796 639 1 905 667
Instrumentos de capital 14 10

Instrumentos de divida

De divida publica 911 830 1 325 875
De emissores nacionais 11 701 2279
De emissores estrangeiros 399 965 729 458

De outros emissores publicos
De emissores nacionais - -
De emissores estrangeiros - -
De outros emissores
De emissores nacionais 80 863 77 872
De emissores estrangeiros 419 301 516 266
De empresas do Grupo - -

Transacgoes a liquidar - -
Outros depésitos - -

Instrumentos derivados com justo valor positivo 155 -
Swaps de taxa de juro - -
Futuros de taxas de juro - -
Forwards cambiais 155 -
Outros derivados - -

Empréstimos e outras contas a receber 15 638 20 543
Depositos a prazo - 3202
Titulos de divida 15 638 17 341

3724 276 3 252 095
Dos quais vinculados a investimentos em que o risco é do
tomador de seguros (Unit-Linked com e sem risco de 3724119 3 251 947
seguro)
Instrumentos de capital e unidades participacao 2 796 495 1 905 529
Titulos de divida 927 469 1343 217
Resto 155 3202

Os investimentos relativos a contratos unit-linked correspondem a ativos geridos pela
seguradora cujo risco é suportado pelo tomador do seguro. Deste modo, os ativos sdo
registados pelo justo valor, sendo a responsabilidade para com os segurados refletida na
rubrica “Passivos financeiros da componente de depodsito de contratos de seguros e de
contratos de seguro e operacgdes considerados para efeitos contabilisticos como contratos de
investimento”.
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5.4 Ativos financeiros valorizados ao justo valor através de reservas

Em 31 de dezembro de 2024 e 2023, a rubrica de ativos financeiros valorizados ao justo valor
através de reservas apresentava a seguinte composigdo:

Ativos financeiros valorizados ao justo valor através de reservas - Composicdo

31 Dez. 24 31 Dez. 23
Valor de Valor de
balango balango
Instrumentos de patrimoénio 36 45
Instrumentos de capital 36 45
Instrumentos de divida 775 856 808 613
De divida publica
De emissores nacionais 249 229 261 623
De emissores estrangeiros 358 648 323 253
De outros emissores publicos
De emissores nacionais - -
De emissores estrangeiros - -
De outros emissores
De emissores nacionais - 16 566
De emissores estrangeiros 167 979 207 171
De empresas do Grupo - -
775 892 808 658
Movimentos de instrumentos de patrimoénio
31 Dez. 24 31 Dez. 23
Saldo do inicio do exercicio 45 76
Mais:
Compras - -
Menos:
Vendas - -
Revalorizag6es em outro resultado Integral (9 ( 31)
Saldo no final do exercicio 36 45
Movimentos de instrumentos de divida 2024
31 Dez. 24
DE STAGE 1 DE STAGE 2 DE STAGE 3 TOTAL
Saldo do inicio do exercicio 808 613 - - 808 613
Mais: -
Compras 253 858 - - 253 858
Juros 636 - - 636
Mais e menos valias por ajustes em outro resultado 9973 _ _ 9973
global
Menos: -
Vendas ( 301 963) - - ( 301 963)
Juros acumulados 3 558 - - 3 558
Reclassificacdes e transferéncias - - - -
Valores transferidos para resultados 1181 - - 1181
Perdas por imparidade - - - -
Diferencas de cambio e outros - - - -
Saldo no final do exercicio 775 856 - - 775 856
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Movimentos de instrumentos de divida 2023

31 Dez. 23
DE STAGE 1 DE STAGE 2 DE STAGE 3 TOTAL
Saldo do inicio do exercicio 805 890 - - 805 890
Mais: -
Compras 369 626 - - 369 626
Juros 150 - - 150
Mais e menos valias por ajustes em outro resultado 30 592 B _ 30 592
global

Menos: -
Vendas ( 403 200) - - (403 200)
Juros acumulados 4 470 - - 4 470
Reclassificagdes e transferéncias - - - -
Valores transferidos para resultados - - - -
Perdas por imparidade 1 085 - - 1 085
Diferencas de cambio e outros - - - -
Saldo no final do exercicio 808 613 - - 808 613

5.5 Ativos financeiros valorizados ao custo amortizado

Em 31 de dezembro de 2024 e 2023, a rubrica de ativos financeiros valorizados ao custo
amortizado apresentava a seguinte composicao:

Ativos financeiros ao custo amortizado - Composicao

31 Dez. 24 31 Dez. 23
Valor de Valor de
balango balanco
Instrumentos de divida 370 569 314 083
De divida publica
De emissores nacionais 15 946 24 049
De emissores estrangeiros 284 614 257 034
De outros emissores publicos
De emissores nacionais - -
De emissores estrangeiros - -
De outros emissores
De emissores nacionais - -
De emissores estrangeiros 70 009 33 000
De empresas do Grupo - -
370 569 314 083
Movimentos de instrumentos de divida 2024
31 Dez. 24
DE STAGE 1 DE STAGE 2 DE STAGE 3 TOTAL
Saldo do inicio do exercicio 314 083 314 083
Transferéncias -
De Stage 1 - - - -
De Stage 2 - - - -
De Stage 3 - - - -
Compras 85 700 - - 85 700
Vendas e amortizagées ( 37 550) - - ( 37 550)
Juros acumulados 8 314 - - 8 314
Diferencas de cambio e outros 22 - - 22
Saldo no final do exercicio 370 569 - - 370 569
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Movimentos de instrumentos de divida 2023

31 Dez. 23
DE STAGE 1 DE STAGE 2 DE STAGE 3 TOTAL
FIar) oy
Saldo do inicio do exercicio 222 395 222 395
Transferéncias - - - -

De Stage 1 - - - -

De Stage 2 - - - -

De Stage 3 - - - -
Compras 85 695 - - 85 695
Vendas e amortizagoes - - - -
Juros acumulados 5993 - - 5993

. a .

Diferencas de cambio e outros - - - -
T
Saldo no final do exercicio 314 083 - - 314 083
5.6 Justo valor de instrumentos financeiros
. . . . s .
Em 31 de dezembro de 2024 e 2023, o justo valor dos instrumentos financeiros € resumido
no quadro seguinte:
31 Dez. 24
Ativos e passivos valorizados ao justo valor
Justo valor de instrumentos financeiros
Valor i no L no Ativos Valor
contabilistico balango ao balango ao Total Diferenca valorizados ao contabilistico
Tipo de instrumento financeiro (liquido) justo valor custo amortizado custo histérico total
Ativo

Caixa e seus equivalentes e depésitos & ordem 88 324 - 88 324 88 324 - - 88 324

»silr\‘/joassfmancelros mensurados ao justo valor através de ganhos e 3724 276 3724 276 _ 3724 276 _ _ 3724 276

Ativos financeiros mensurados ao justo valor através de reservas 775 892 775 892 - 775 892 - - 775 892

Ativos financeiros mensurados ao custo amortizado 370 569 - 372731 372731 2162 - 370 569

Derivados de cobertura 680 680 - 680 - - 680

4959 741 4 500 848 461 055 4961 903 2162 - 4959 741
Passivo
Passivos financeiros da componente de depdsito de contratos
de seguros e de contratos de investimento 4 347 497 3594 053 757 489 4 351 542 - - 4 351 542
Derivados de cobertura 93 93 - 93 - - 93
4 347 590 3594 146 757 489 4 351 635 - - 4 351 635
612 151 906 703 (296 435) 610 268 2162 - 608 106
@) Titulos n&o cotados para os quais ndo é possivel determinar de forma fidvel o justo valor.
) 0 justo valor corresponde ao valor contabilistico.
31 Dez. 23
Ativos e passivos valorizados ao justo valor
Justo valor de instrumentos financeiros
Valor i no i no Ativos Valor
contabilistico balango ao balango ao Total Diferenca valorizados ao contabilistico
Tipo de instrumento financeiro (liquido) justo valor custo amortizado custo histérico total
Ativo
Caixa e seus equivalentes e depésitos a ordem @ 105 823 - 105 823 105 823 - - 105 823
;\:r\g;ssfmancelros mensurados ao justo valor através de ganhos e 3252 095 3252 095 . 3252005 _ _ 3252 095
Ativos financeiros mensurados ao justo valor através de reservas 808 658 808 658 - 808 658 - - 808 658
Ativos financeiros mensurados ao custo amortizado 314 083 - 312 998 312 998 (1085) - 314 083
Derivados de cobertura 2983 2983 - 2983 - - 2983
4 483 642 4 063 736 418 821 4 482 557 (1085) - 4 483 642
Passivo
Passivos financeiros da componente de depdsito de contratos
de seguros e de contratos de investimento 4 347 497 3280 835 733 463 4014 298 - - 4014 298
Derivados de cobertura 2 640 2 640 - 2 640 - - 2 640
4350137 3 283 475 733 463 4016 938 - - 4016 938
133 505 780 261 (314 642) 465 619 (1085) - 466 704
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@ Titulos ndo cotados para os quais ndo é possivel determinar de forma fidvel o justo valor.

) 0 justo valor corresponde ao valor contabilistico.
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Em 31 de dezembro de 2024 e 2023, o valor contabilistico dos instrumentos financeiros
registados no balanco ao justo valor apresenta o seguinte detalhe por metodologia de

valorizagao:
31 Dez. 24
Justo Valor Total
Tipo de instrumento financeiro Nivel 1 Nivel 2 Nivel 3 Justo Valor
Ativo
) ) . . , 3677 215 12 442 34 619 3724 276
Ativos financeiros mensurados ao justo valor através de ganhos e perdas
Ativos financeiros mensurados ao justo valor através de reservas 679 752 81 786 14 354 775 892
Ativos financeiros mensurados ao custo amortizado 293 490 79 241 - 372 731
Derivados de cobertura - 680 - 680
4 650 457 174 149 48 973 4 873 579
Passivo
Passivos financeiros da componente de depésito de contratos
de seguros e de contratos de investimento 3594 053 - 757 489 4 351 542
Derivados de cobertura - 93 - 93
3 594 053 93 757 489 4 351 635
1 056 404 174 056 (708 516) 521 944
31 Dez. 23
Justo Valor Total
Tipo de instrumento financeiro Nivel 1 Nivel 2 Nivel 3 Justo Valor
Ativo
Ativos financeiros mensurados ao justo valor através de ganhos e perdas 3 208 960 3483 39 653 3 252 095
Ativos financeiros mensurados ao justo valor através de reservas 792 226 2 047 14 385 808 658
Ativos financeiros mensurados ao custo amortizado 283 010 - 29 987 312 997
Derivados de cobertura - 2983 - 2983
4 284 196 8513 84 025 4 376 733
Passivo
Passivos financeiros da componente de depdsito de contratos
de seguros e de contratos de investimento 3 280 835 - 733 463 4014 298
Derivados de cobertura - 2 640 - 2 640
3 280 835 2 640 733 463 4 016 938
1003 361 5873 ( 649 438) 359 796

A 31 de dezembro de 2024 e 2023, os ativos financeiros classificados no nivel 3 sdo
principalmente obrigacdes valorizadas através de bids indicativos e de modelos de avaliagdo.

Sempre que possivel, a Companhia estimou o justo valor utilizando cotacbes em mercado
ativo (um mercado é considerado ativo, e, portanto, liquido, quando é acedido por
contrapartes igualmente conhecedoras e onde se efetuam transagdes de forma regular) ou
técnicas de valorizacdo baseadas em dados de mercado para instrumentos com caracteristicas
idénticas ou similares aos instrumentos financeiros detidos pela Companhia.

O justo valor apresentado para uma parte dos instrumentos financeiros podera nao
corresponder ao seu valor de realizacdo num cenario de venda ou de liquidacdo.

Nas rubricas em que nédo é contabilisticamente registado o justo valor, este foi apurado tendo
por base as condigdes de mercado que seriam aplicaveis a operacbes similares na data de
referéncia das demonstracdes financeiras.

Para os instrumentos financeiros registados no balanco ao justo valor, o movimento ocorrido
entre 31 de dezembro de 2024 e 31 de dezembro de 2023 nos ativos e passivos classificados
no nivel 3 apresenta o seguinte detalhe:
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31 Dez. 24

Ativos financeiros

mensurados ao justo

Passivos financeiros

mensurados ao justo

mensurados ao

componente de depdsito de

valor através de valor através de - Total contratos de seguros e de
custo amortizado . "
ganhos e perdas reservas contratos de investimento
Saldo do inicio do exercicio 39 653 14 385 29 987 84 025 738 970
Mais:
Compras 90 905 - - 90 905 70 953
Juros 11 - - 11 -
Mais e menos valias potenciais - (2) - (2) -
Menos:
Vendas e reembolsos (95 216) - ( 30 000) ( 125 216) ( 68 581)
Juros acumulados ( 130) - ( 6) ( 136) -
Transferéncias entre niveis ( 683) - - ( 683) -
Valores transferidos para resultados ( 208) ( 29) - ( 237) -
Perdas por Imparidade - - - - -
Diferengas de cambio e outros 287 19 306 12 102
Saldo no final do exercicio 34 619 14 354 1] 48 973 753 444
31 Dez. 23
Ativos financeiros Passivos financeiros
mensurados ao justo mensurados ao justo mensurados ao componente de depdsito de
valor através de valor através de custo amortizado Total contratos de seguros e de
ganhos e perdas reservas contratos de investimento
Saldo do inicio do exercicio 62541 14 500 30003 107 044 579 883
Mais:
Compras 85 167 37 - 85 204 233 598
Juros 4 0 - 4 -
Mais e menos valias potenciais 55 - 55 -
Menos:
Vendas e reembolsos (107 016) ( 240) (107 256) (84519)
Juros acumulados ( 836) 35 ( 16) ( 817) -
Transferéncias entre niveis 242 - - 242 -
Valores transferidos para resultados 420 (2) - 418 -
Perdas por Imparidade - - - -
Diferengas de cambio e outros ( 868) - - ( 868) 10 008
Saldo no final do exercicio 39 653 14 385 29 987 84 025 738 970

5.7

5.8

Para efeitos da apresentacdo das transferéncias entre niveis, considera-se o valor de balanco
dos instrumentos financeiros na data de inicio do periodo de reporte.

As transferéncias para o nivel 3, de outros niveis, correspondem a instrumentos financeiros
para os quais deixou de ser possivel efetuar a valorizacdo com base em dados observaveis
no mercado.

Desreconhecimento de instrumentos financeiros

Durante os exercicios de 2024 e 2023, ndo foram desreconhecidos instrumentos financeiros
para os quais ndo fosse possivel determinar de forma fidvel o justo valor, pelo que o impacto
em resultados é nulo.

Natureza e extensao dos riscos resultantes de instrumentos financeiros

A Companhia gere os riscos de uma forma transversal, quer para os contratos de seguro com
participagcao nos resultados (IFRS 17) quer para os seguros de vida classificados
contabilisticamente como contratos de investimento (IFRS 9). A periodicidade e os
procedimentos inerentes aos modelos de controlo de risco implementados na Companhia
encontram-se descritos na Nota 9.

99 BPI Vida e Pensdes | Relatdrio e Contas 2024



BPI VIDA E PENSOES - COMPANHIA DE SEGUROS, S.A.

ANEXO AS DEMONSTRACOES FINANCEIRAS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2024

(Montantes em milhares de Euros — mEuros, exceto quando expressamente indicado)

Risco operacional

O risco operacional consiste no risco de perda resultante de processos internos desadequados
ou ineficazes, com origem em pessoas ou sistemas, ou riscos causados por eventos externos.
Assim, e de forma a minimizar eventuais perdas, sao avaliados anualmente os riscos inerentes
a cada atividade, a probabilidade e a severidade de ocorréncias operacionais, bem como os
respetivos controlos. Os eventos de risco operacional sdo registados numa ferramenta
informatica com a identificacdo da causa e do impacto financeiro.

Anualmente cada area / direcdo efetua a estimativa de perdas para o ano seguinte, sendo
depois 0 montante global estimado com eventos de risco operacional aprovado em Comité de
Risco.

Trimestralmente é apresentado em Comité de Risco o ponto de situacdo da gestdo e mitigagao
do risco operacional, discriminando-se as perdas registadas no periodo em analise, a
comparacdo entre a estimativa de perdas e os eventos registados e a analise do cumprimento
do apetite ao risco definido.

Risco de Crédito

O risco de crédito corresponde ao risco de possiveis perdas por incumprimentos inesperados
ou deterioracdo da qualidade crediticia de contrapartes.

Exposicdo maxima a risco de crédito

Em 31 de dezembro de 2024 e 2023, a exposicdo maxima a risco de crédito apresenta a
seguinte composicdo:

31 Dez. 24 31 Dez. 23
Valor Valor
contabilistico contabilistico

liquido liquido
Caixa e seus equivalentes e depoésitos a ordem* 88 324 105 823
Ativos financeiros mensurados ao justo valor através de ganhos e perdas* 927 624 1 346 419
Ativos financeiros mensurados ao justo valor através de reservas 775 856 808 613
Ativos financeiros mensurados ao custo amortizado 370 569 314 083
Derivados de cobertura 680 2 983
Outros devedores 3771 8 658
2 166 823 2586 579
Dos quais vinculados a investimentos em que o risco € do tomador de seguros 988 906 1 346 419

(Unit-Linked com e sem risco de seguro)

Qualidade do risco de crédito

Nesta seccdao é apresentada informacdo relativamente a qualidade do risco de crédito dos
principais ativos financeiros da BPI Vida e Pensdes.

Em 31 de dezembro de 2024 e 2023, os titulos de divida classificados em ativos financeiros
mensurados ao justo valor através de ganhos e perdas, os ativos financeiros mensurados ao
justo valor através de reservas, os ativos financeiros mensurados ao custo amortizado, os
depositos constituidos junto de Instituicdes de Crédito e contas a receber apresentam a
seguinte composicdo de acordo com o rating de referéncia utilizado pela Companhia:
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31 Dez. 24

Ativos financeiros
mensurados ao justo

Ativos financeiros
mensurados ao justo

Ativos financeiros

P . mensurados ao custo  Outros (* Total
valor através de ganhos valor através de amortizado *)
e perdas reservas
Com risco de crédito
AAA/AA+/AA/AA- 404 795 64 981 17 893 - 487 669
A+/A/A- 249 383 593 837 332 264 89 004 1 264 488
BBB+/BBB/BBB- 223 678 117 037 17 233 - 357 948
BB+/BB/BB- 18 803 - - 18 803
B+/B/B- - - - -
CCC+/Ccc/ccc- - - - -
Sem rating 30 810 - 3179 - 33 988
927 469 775 856 370 569 89 004 2162897
Sem risco de crédito
Outros emitentes
Sem rating 2 796 808 36 - 2 796 844
2 796 808 36 - - 2796 844
3724 276 775 892 370 569 89 004 4 959 741
(*) Derivados e Instituigdes de crédito
31 Dez. 23
Ativos fci|nanceiros Ativos fliinanceiros Ativos financeiros
mensurados ao justo mensurados ao justo
valor através de ganhos valor através de mensuradcta_s a: custo  Outros (*) Total
e perdas reservas amortizado
Com risco de crédito
AAA 804 340 18 839 - 823179
AA- até AA+ 265 594 590 576 255 108 3021 1114 299
A- até A+ 212 280 186 166 42 792 105 785 547 023
BBB- até BBB+ 26 021 - - 26 021
BB- até BB+ 512 - - 512
Menor BB- - - - -
Sem rating 34 468 13 032 16 183 63 683
1343 217 808 613 314 083 108 806 2574718
Sem risco de crédito
Outros emitentes
Sem rating 1908 879 45 - 1908 924
1908 879 45 - - 1908 924
3252095 808 658 314 083 108 806 4 483 642

(*) Derivados e Instituigbes de crédito

Recolheram-se os ratings dos titulos, no caso das obrigacdes, ou dos emitentes, no caso de
outros instrumentos de divida, atribuidos pelas agéncias internacionais de rating Moody’s,
Standard & Poor, Fitch e DBRS e considerou-se o segundo melhor rating no caso de haver
ratings diferenciados para o mesmo instrumento.

A semelhanca da abordagem adotada nos exercicios anteriores, os fundos de investimento e
as agdes nao sao contemplados neste risco.

Risco de Liquidez

O risco de liquidez decorre da necessidade da Companhia dispor de fluxos monetarios para
dar cumprimento as suas obrigacdes, nos prazos temporais contratualmente estabelecidos ou
em situacdes de resgate antecipado.

Uma parte significativa dos investimentos da BPI Vida e Pensdes é realizada em ativos com
elevada liquidez (negocidveis a cada momento em mercado secundario e/ou de curto prazo).

Paralelamente, e de acordo com a politica de gestao do risco de ativos e passivos, a BPI Vida
e Pensdes acompanha a adequacdo entre os fluxos de caixa e de investimento e das obrigacdes
relativas a contratos de seguro.

Para mitigacao deste risco sdo realizadas andlises aos fluxos estimados com incrementos nas
taxas de resgate, procurando antecipar eventos de risco de liquidez.

Em 31 de dezembro de 2024 e 2023, relativamente a risco de liquidez, o montante dos
instrumentos financeiros classificados de acordo com a respetiva maturidade contratual,
apresentam o seguinte detalhe:
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31 Dez. 24
Até 1 Entre 1 e Entre 3 e Mais de Indeterminado Total
ano 3 anos 5 anos 5 anos
Ativo
Caixa e seus equivalentes e depdsitos a ordem 88 324 - - - - 88 324
Ativos financeiros mensurados ao justo valor através de ganhos e perdas 3027 027 310 732 158 430 227 918 169 3724 276
Ativos financeiros mensurados ao justo valor através de reservas 133 556 210 650 268 659 163 027 - 775 892
Ativos financeiros mensurados ao custo amortizado 3 050 73 387 225 108 69 023 - 370 569
Derivados de cobertura 680 - - - - 680
Ativos por contratos de resseguro 4 253 - - - 4 253
Outros devedores 3771 - - - 3771
3 260 660 594 769 652 197 459 969 169 4 967 765
Passivo
Passivos de contratos de seguro do ramo Vida 63 349 77 617 56 582 141 477 - 339 024
Passivos financeiros da componente de depdsito de contratos de seguros e
de contratos de investimento 1827 022 1009 428 947 406 563 641 - 4 347 497
Derivados de cobertura 93 - - - 93
Outros credores 62 891 - - - 62 891
1953 355 1087 045 1003 988 705117 - 4749 505
Gap de li 1307 305 ( 492 275) ( 351 790) ( 245 148) 169 218 260
31 Dez. 23
Até 1 Entre 1 e Entre 3 e Mais de Indeterminado Total
ano 3 anos 5 anos 5 anos
Ativo
Caixa e seus equivalentes e depdsitos a ordem 105 823 - - - - 105 823
Ativos financeiros mensurados ao justo valor através de ganhos e perdas 2173 208 420 186 153 358 484 629 20 714 3 252 095
Ativos financeiros mensurados ao justo valor através de reservas 126 735 194 578 309 125 178 220 - 808 658
Ativos financeiros mensurados ao custo amortizado 37 846 10 658 247 135 18 443 - 314 083
Derivados de cobertura 2983 - - - - 2983
Ativos por contratos de resseguro 3610 - - - 3610
Outros devedores 8 658 - - - 8 658
2458 863 625 422 709 618 681 292 20714 4495910
Passivo
Passivos de contratos de seguro do ramo Vida 49 081 64 554 38 560 84 700 - 236 894
Passivos flnance_lros da'l componente de depoésito de contratos de seguros e 1580 973 379 276 1 042 854 1016 701 _ 4019 805
de contratos de investimento
Derivados de cobertura 2 640 - - - 2 640
Outros credores 44 602 - - - 44 602
1677 296 443 830 1081414 1101401 - 4 303 941
Gap de li 781 567 181 593 (371 796) (420 109) 20714 191 969

Risco de Mercado

O risco de mercado corresponde ao risco de variagao do justo valor ou dos cash-flows dos
instrumentos financeiros em funcao de alteragdes nos precos de mercado, incluindo os
seguintes riscos: taxa de juro, cambial e preco.

Risco de Taxa de juro

O risco de taxa de juro é o risco de perdas por alteracées nas taxas de juro, tendo em conta

0s cash-flows esperados dos ativos e dos passivos.

Na categoria ndao sujeitos a risco de taxa de juro foram considerados os seguintes ativos:
acoes e fundos de investimento que ndo de divida ou mercado monetario.

Em 31 de dezembro de 2024 e 2023, o detalhe dos instrumentos financeiros por tipo de
exposicao ao risco de taxa de juro, apresenta a seguinte composicao:
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31 Dez. 24
Sujeito a risco Nao sujeito a risco Total
de taxa de juro de taxa de juro ota
Ativo
Caixa e seus equivalentes e depdsitos a ordem 88 324 - 88 324
Ativos financeiros mensurados ao justo valor através de ganhos 927 469 2 796 808 3724 276
e perdas
Ativos financeiros mensurados ao justo valor através de reservas 775 856 36 775 892
Ativos financeiros mensurados ao custo amortizado 370 569 - 370 569
Derivados de cobertura 680 - 680
Ativos por contratos de resseguro - 4 253 4 253
Outros devedores - 3771 3771
2162 897 2 804 868 4 967 765
Passivo
Passivos de contratos de seguro do ramo Vida 332 694 6 330 339 024
Passivos financeiros da compone_nte de depdsito de contratos de 1 550 844 2 796 653 4347 497
seguros e de contratos de investimento
Derivados de cobertura 93 - 93
Outros credores - 62 891 62 891
1883 631 2 865 874 4 749 505
31 Dez. 23
Sujeito a risco Nao sujeito a risco
. . Total
de taxa de juro de taxa de juro
Ativo
Caixa e seus equivalentes e depdsitos a ordem 105 823 - 105 823
Ativos financeiros mensurados ao justo valor através de ganhos 1343 217 1 908 879 3 252 095
e perdas
Ativos financeiros mensurados ao justo valor através de reservas 808 581 76 808 658
Ativos financeiros mensurados ao custo amortizado 314 083 - 314 083
Derivados de cobertura 2 983 - 2983
Ativos por contratos de resseguro - 3610 3610
Outros devedores - 8 658 8 658
2574 687 1921 223 4 495 910
Passivo
Passivos de contratos de seguro do ramo Vida 230 457 6 438 236 895
Passivos financeiros da corppone_nte de depdsito de contratos de 2114 128 1 905 676 4 019 805
seguros e de contratos de investimento
Derivados de cobertura 2 640 - 2 640
Outros credores - 44 602 44 602
2347 225 1956 716 4 303 941

Os principais pressupostos utilizados na preparacao desta informacao foram os seguintes:

¢ Foram considerados ndo sujeitos a risco de taxa de juro: agdes e fundos de investimento;

e O montante dos passivos de contratos de seguro foi considerado como sujeito ao risco
de taxa de juro, com excecao do montante relativo a passivos de contratos de seguro de

servigcos passados (LIC) dos seguros de risco;

¢ Os valores dos passivos financeiros da componente de depdsito de contratos de seguros
e de contratos de seguro e operacdes considerados para efeitos contabilisticos como
contratos de investimento foram considerados de forma idéntica aos ativos.
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Detalhe por moeda das principais rubricas de balanco (Risco Cambial)

O risco cambial corresponde ao risco de alteracdes nos ativos decorrentes de alteragdes nas

taxas de cambio.

Em 31 de dezembro de 2024 e 2023, os instrumentos financeiros apresentam o seguinte

detalhe por moeda:

31 Dez. 24
Délares Outras
. Total
Euros Norte-Americanos moedas
Ativo

Caixa e seus equivalentes e depoésitos a ordem 80 448 7 875 1 88 324
Ativos financeiros mensurados ao justo valor através de ganhos e perdas 3370 477 352 892 907 3724 276
Ativos financeiros mensurados ao justo valor através de reservas 775 856 - 36 775 892
Ativos financeiros mensurados ao custo amortizado 370 569 - - 370 569
Derivados de cobertura 680 - 680
Outros devedores 3771 - 3771

4 601 801 360 767 944 4963 512

Passivo

Passivos de contratos de seguro do ramo Vida 339 024 - 339 024
Passivos financeiros da componente de depdsito de contratos de seguros e de
contratos de investimento 4242 630 104 867 4 347 497
Derivados de cobertura 93 - 93
Outros credores 62 891 - 62 891

4 644 637 104 867 - 4 749 505

31 Dez. 23
Délares Outras
) Total
Euros Norte-Americanos moedas
Ativo

Caixa e seus equivalentes e depoésitos a ordem 65 916 20 470 19 436 105 823
Ativos financeiros mensurados ao justo valor através de ganhos e perdas 2 646 873 604 838 383 3 252 095
Ativos financeiros mensurados ao justo valor através de reservas 808 613 - 45 808 658
Ativos financeiros mensurados ao custo amortizado 314 083 - - 314 083
Derivados de cobertura 2983 - 2983
Outros devedores 8 658 - 8 658

3847 127 625 309 19 864 4 492 300

Passivo

Passivos de contratos de seguro do ramo Vida 236 895 - 236 895
Passivos f|nan.ce|ros‘ da componente de depoésito de contratos de seguros e de 3929 707 90 098 4 019 805
contratos de investimento
Derivados de cobertura 2 640 - 2 640
Outros credores 44 602 - 44 602

4213 843 90 098 - 4 303 941

A Companhia considerou os passivos financeiros da componente de depdsito de contratos de
seguros e de contratos de investimento na moeda da denominagdao do produto, incluindo os
contratos unit-linked, uma vez que a responsabilidade contratual perante os segurados esta
expressa nessa divisa. Para a cobertura dos ativos expressos em Ddlares Norte-Americanos,
a Companhia utiliza futuros e forwards cambiais, conforme referido anteriormente.

Risco de preco

A Companhia para os exercicios de 2024 e 2023 calculou o risco de investimento que suporta

(VaR).

A estimativa das perdas maximas estimadas, decorrentes da exposicao aos diferentes fatores
de risco foi calculado para o horizonte temporal de uma semana e considerando um nivel de

confianca de 99%.
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5.9 Contabilidade de cobertura

A Companhia realiza operacdes de derivados de cobertura de risco de taxa de juro (operagoes de cobertura de justo valor) para cobertura de
ativos financeiros individualmente identificados (carteira de obrigacdes afeta ao fundo - BPI Garantia PPR). Em 31 de dezembro de 2024 e

2023, os saldos de balango relativos a elementos cobertos e a instrumentos de cobertura de ativos financeiros individualmente identificados
(carteira de obrigacdes afeta ao fundo e BPI Garantia PPR) tém a seguinte composicao:

Elemento Coberto:

31 Dez. 24

31 Dez. 23

Elemento Coberto

Ajuste do Valor Mercado
Acumulados

Elemento Coberto

Elemento coberto Risco coberto

Instrumento de cobertura

Ativo Passivo

Ativo Passivo

no el

o no elemento coberto utilizados para Ativo Passivo
utilizado o B gr g
coberto medir a ineficacia
Cobertura de justo valor:
Titulos de Divida ao Justo Valor por Reservas  Troca de Juro Fixo por varidvel Permuta de Taxa de Juro 177 621 (4017) 3 306 167 412
177 621 - (4017) - - 3 306 167 412 -
Valor em balanco de instrumento de cobertura:
31 Dez. 24 31 Dez. 23
Valor instrumento Ajuste do Valor Mercado
cobertura Ac . Elemento Coberto
Ajustes no elemento  Ineficacia
Elemento coberto Risco coberto Instrument_c_u de cobertura Ativo Passivo - de cobertura . reconhecida Ativo Passivo
utilizado utilizados para medir em
a ineficacia resultados
Cobertura de justo valor:
Titulos de Divida ao Justo Valor por Reservas Troca de Juro Fixo por variavel Permuta de Taxa de Juro 680 93 2 930 ( 227) 2983
680 93 2930 ( 227) 2983 -
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6. OUTROS ATIVOS FIXOS TANGIVEIS E ATIVOS INTANGIVEIS

Nos exercicios de 2024 e 2023, os movimentos nas rubricas de outros ativos fixos tangiveis e

ativos intangiveis foram os seguintes:

31 Dez. 24

31 Dez. 23 Alienagdes e Abates

31 Dez. 24

Valor Amortizagdes - AquisigGes/ — Amortizagdes Valor Amortizagdes -
bruto acurmla(ijas Valor liquido 19ransgigéo Valor bruto AmortizagGes do exerfl’cio bruto acumula?jas Valor liquido
Outros ativos tangiveis:
Equipamento:
Equipamento administrativo 303 ( 263) 41 ( 11) 303 ( 274) 30
Méquinas e ferramentas 18 ( 18) - - - 18 ( 18) -
Equipamento informatico 842 ( 789) 53 20 ( 34) 862 ( 823) 39
Instalagdes interiores 976 ( 217) 759 3 ( 95) 979 ( 312) 667
Direito do uso iméveis (IFRS 16) 2754 ( 314) 2 440 165 - ( 341) 2919 ( 656) 2263
Direito do uso viaturas (IFRS 16) 77 ( 47) 31 - (7) 7 ( 20) 70 ( 60) 11
Outro equipamento 6 (6) - - - - - 6 (. 6) -
4977 (1654) 3323 188 (7) 7 ( 501) 5158 (2148) 3009
Ativos intangiveis:
Sistemas de tratamento
automatico de dados (software) 3858 (_3005) 853 871 - - (__465) 4729 ( 3471) 1258
8835 ( 4 659) 4176 1059 (7 7 ( 967) 9 887 ( 5619) 4268
31 Dez. 23
31 Dez. 22 Alienagdes e Abates 31 Dez. 23
Valor Amortizagdes - Aquisigdes/ R Amortizagdes Valor Amortizagbes -
bruto acumuladas Valor liquido Transigdo Valor bruto  Amortizagdes do exercicio bruto acumuladas Valor liquido
Outros ativos tangiveis:
Equipamento:
Equipamento administrativo 301 ( 249) 52 2 ( 14) 303 ( 263) 41
Maquinas e ferramentas 18 (18) - - - 18 (18) -
Equipamento informatico 820 ( 759) 61 22 ( 30) 842 ( 789) 53
Instalagdes interiores 122 ( 122) - 854 - - ( 95) 976 ( 217) 759
Direito do uso imbveis (IFRS 16) 1099 ( 880) 219 2755 (1100) 880 ( 314) 2 754 ( 314) 2 440
Direito do uso viaturas (IFRS 16) 85 ( 31) 54 - (7 7 ( 23) 77 ( 47) 31
Outro equipamento 6 (. 6) - - - - - 6 ( 6) -
2451 (2066) 385 3632 (1107) 887 (_475) 4977 (1654) 3323
Ativos intangiveis:
Sistemas de tratamento
automético de dados (software) 3154 (2334) 820 704 - - ( 671) 3858 (_3005) 853
5606 ( 4401) 1205 4336 ( 1107) 887 ( 1146) 8 835 ( 4 659) 4176

A 1 de janeiro de 2019, a BPI Vida e Pens®es optou por usar as isengdoes de reconhecimento
previstas na IFRS 16 de nao fazer a separagao da componente de servicos e de /easing, de
contratos com data de maturidade inferior a 12 meses e/ou valor do ativo subjacente inferior
a 5,000 USD possam ser contabilizados como gastos com alugueres.

7. OUTROS DEVEDORES POR OPERACOES DE SEGUROS, OPERACOES DE RESSEGURO E OUTRAS

OPERACOES

Em 31 de dezembro de 2024 e 2023, as rubricas de outros devedores por operacdes de

seguros, operacoes de resseguro e outras operacdes apresentam a seguinte composicao:

31 Dez. 24 31 Dez. 23

Contas a receber por operagdes de seguro direto 1 445
Contas a receber por outras operagdes de resseguro 586 3760
Contas a receber por outras operagdes 3184 4 454
Outras operagdes a regularizar 675 1411
Gestdo de fundos de pensdes 2 408 2 949
Outros 101 93
3771 8 658

Em 31 de dezembro de 2024 e 2023, a rubrica “Gestdo de Fundos de Pensdes” diz respeito

as comissoes por cobrar dos Fundos de Pensoes.
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Em 31 de dezembro de 2024 e 2023, a rubrica “Operagdes a regularizar — Outras ope
a regularizar” corresponde essencialmente a operacdes de venda de titulos, q
encontravam pendentes de liquidagao financeira.

8. ACRESCIMOS E DIFERIMENTOS

racoes
ue se

Em 31 de dezembro de 2024 e 2023, as rubricas de acréscimos e diferimentos apresentam a

seguinte composicdo:

31 Dez. 24 31 Dez. 23

Ativo
Outros acréscimos e diferimentos:
Rendas e alugueres 33 31
Fornecedores 211 26
Provisdo para férias e subsidio de férias - -
Outros 14 20
258 77
258 77
Passivo
RemuneragGes varidveis a pagar aos colaboradores 376 321
Provisdo para férias e subsidio de férias 526 447
Seguros 101 81
Comissdo de deposito 358 327
Fornecedores 4 231 5166
Outros 100 135
5691 6477
9. ATIVOS E PASSIVOS POR CONTRATOS DE SEGURO E RESSEGURO
Em 31 de dezembro de 2024 e 2023, os ativos e passivos por contratos de seguro e resseguro
apresentam a seguinte a seguinte composicao:
31 Dez. 24 31 Dez. 23
PAA BBA VFA Total PAA BBA VFA Total
Ativos por contratos de seguro - - - - - - - -
Passivos por contratos de seguro 7 769 172 006 159 250 339 024 7331 200 015 29 549 236 895
Ativos por contratos de resseguro 4 253 - - 4 253 3610 - - 3610
Passivos por contratos de resseguro - - - - - - - -
Total (3516) (172006) ( 159250) (334 772) (3722) (200015) (29549) ( 233 285)

Abaixo apresentamos o detalhe dos ativos e passivos dos contratos de seguro e resseguro a

31 de dezembro de 2024 e 2023, no seu detalhe:

31 Dez. 24
PAA BBA VFA Total

Ativos por contratos de resseguro 4 253 - - 4 253
Passivos por contratos de seguro 7 769 172 006 159 250 339 024
Servigos futuros (LRC) 1574 171 871 159 250 332694
Valor atual estimado dos fluxos de caixa (PVCF) 1574 170 499 154 096 326 169
Ajustamento de risco (RA) - 1292 335 1627
Margem de servigos contratuais (CSM) - 79 4 819 4 898
Servigos passados (LIC) 6 195 135 - 6 330

Ativos referentes a custos de aquisigdo liquidados antes do reconhecimento do
grupo de contratos de seguros
Outros custos liquidados antes do reconhecimento do grupo de contratos de
seguros - -
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31 Dez. 23
PAA BBA VFA Total

Ativos por contratos de resseguro 3610 - - 3610
Passivos por contratos de seguro 7 331 200 015 29 549 236 895
Servigos futuros (LRC) 1584 199 324 29 549 230 457
Valor atual estimado dos fluxos de caixa (PVCF) 1584 199 169 28 689 229 441
Ajustamento de risco (RA) - 156 56 212
Margem de servigos contratuais (CSM) - - 804 804
Servigos passados (LIC) 5748 690 - 6 438

Ativos referentes a custos de aquisigdo liquidados antes do reconhecimento do . . . _
grupo de contratos de seguros

Outros custos liquidados antes do reconhecimento do grupo de contratos de seguros

Segue-se a conciliagdo do reconhecimento inicial dos contratos de seguro direto de 2024 e

2023:
31 Dez. 24
Contratos nao Contratos
onerosos onerosos
Estimativa de fluxos de saida de PVFCF 141 470
Sinistros pagos e gastos diretamente atribuiveis 141 470
Gastos de aquisigdo de seguros -
Estimativa de fluxos de entrada de PVFCF ( 145 937)
Ajustamento de Risco 323
CSM 4 145
Aumento da provisao de seguros para os contratos reconhecidos no periodo -
31 Dez. 23
Contratos nao Contratos
onerosos onerosos
Estimativa de fluxos de saida de PVFCF 27 832
Sinistros pagos e gastos diretamente atribuiveis 27 832
Gastos de aquisigdo de seguros -
Estimativa de fluxos de entrada de PVFCF (28 771)
Ajustamento de Risco 57
CSM 882

Aumento da provisdo de seguros para os contratos reconhecidos no periodo
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A reparticao da conciliacdo do passivo de cobertura remanescente e do passivo por sinistro

ocorridos em 2024 e 2023 é a seguinte:

31 Dez. 24
LRC (BBA, VFA, PAA) LIC LIC (contratos PAA)
LC ExcluindoLc ~ (contratos PVFCF RA ToTAL
ndo PAA)
SALDO NO INICIO DO PERIODO 1995 228 462 690 5748 236 894
d do servico de seguro: - ( 41 835) - - ( 41 835)
Libertagdo da LRC de contratos mensurados por BBA ou VFA - (1330) - - (1330)
Sinistros ocorridos esperados e outros gastos diretamente atribuiveis - ( 457) - - ( 457)
Libertagdo do RA - ( 324) - - ( 324)
CSM reconhecida em resultados pelos servigos prestados - ( 549) - - ( 549)
Libertagdo da LRC dos contratos mensurados por PAA - ( 40 505) - - ( 40 505)
Recuperagdo dos gastos de aquisigéo reconhecidos no periodo - - - - -
Gastos de servico de seguros 996 - 2363 20 750 24 109
Sinistros ocorridos e outros gastos diretamente atribuiveis - - 2363 21273 23636
Amortizagdo de fluxos de caixa de aquisicdo de seguros - - - - -
Alteragdes relativas a servigos passados - ajuste da LIC - - - ( 523) ( 523)
Alterag@es relativas a servigos futuros - perdas em contratos onerosos e reversdes 996 _ ~ ~ 996
RESULTADO DO SERVICO DE SEGURO 996 (41 835) 2363 20 750 (17 727)
Rendimentos/Gastos financeiros de contratos de seguros reconhecidos em resultados 3 7 544 ~ ~ 7547
Rendimentos/Gastos financeiros de contratos de seguros reconhecidos em outro
rendimento integral (OCI) - 2373 - - 2373
RESULTADO DA COMPONENTE FINANCEIRA DE CONTRATOS DE SEGURO (OCI
i 3 9917 - - 9920
SALDO TOTAL RECONHECIDO RESULTADO GLOBAL 999 (31918) 2363 20 750 (7807)
Componente de investimento - ( 64 803) 64 803 - 0
Outros variagdes - - - - -
VARIACOES DE FLUXOS DE CAIXA - 197 960 (67 722) (20301) 109 937
Prémios recebidos - 197 960 - - 197 960
Gastos de aquisicdo de seguros - - - - -
Sinistros pagos e outros gastos diretamente atribuiveis - - (67 722) (20 301) (/88 023)
SALDO NO FIM DO PERIODO 2994 329 700 135 6196 339 025
31 Dez. 23
LRC (BBA, VFA, PAA) LIC LIC (contratos PAA)
o contratos TOTAL
LC Excluindo LC (nﬁo PAA) PVFCF RA
SALDO NO INICIO DO PERIODO 2 646 298 925 1434 3361 306 366
Rendimento do servico de seguros - (33761) - - (33761)
Libertagdo da LRC de contratos mensurados por BBA ou VFA - 52 - - 52
Sinistros ocorridos esperados e outros gastos diretamente atribuiveis - 192 - - 192
Libertacdo do RA - ( 42) - - ( 42)
CSM reconhecida em resultados pelos servigos prestados - ( 99) - - ( 99)
Libertagdo da LRC dos contratos mensurados por PAA - (33813) - - (33813)
Recuperacdo dos gastos de aquisigéo reconhecidos no periodo - - - - -
Gastos de servico de seguros (_654) - 1789 21 247 22382
Sinistros ocorridos e outros gastos diretamente atribuiveis - - 2 534 18 860 21 394
Amortizagdo de fluxos de caixa de aquisigdo de seguros - - - - -
Alterages relativas a servigos passados - ajuste da LIC - - ( 744) 2387 1642
AlteragBes relativas a servigos futuros - perdas em contratos onerosos e reversdes ( 654) ~ _ ~ ( 654)
RESULTADO DO SERVICO DE SEGURO (_654) (33761) 1789 21 247 (11 380)
Rendimentos/Gastos financeiros de contratos de seguros reconhecidos em resultados 3 1 361 R ~ 1364
Rendimentos/Gastos financeiros de contratos de seguros reconhecidos em outro
rendimento integral (OCI) - 11 323 - - 11 323
RESULTADO DA COMPONENTE FINANCEIRA DE CONTRATOS DE SEGURO (OCI
Incluido) 3 12 684 - - 12 687
SALDO TOTAL RECONHECIDO RESULTADO GLOBAL ( 651) (21 077) 1789 21247 1307
Componente de investimento - (125 410) 125 410 - -
Outros variagdes - - - - -
VARIACOES DE FLUXOS DE CAIXA - 76 025 (127 944) (18 860) (70779)
Prémios recebidos - 76 025 - - 76 025
Gastos de aquisigdo de seguros - - - - -
Sinistros pagos e outros gastos diretamente atribuiveis - - (127 944) ( 18 860) ( 146 804)
SALDO NO FIM DO PERIODO 1995 228 462 690 5748 236 894
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A reparticao do movimento por componente da provisao de seguros em 2024 e 2023 € a
seguinte:
31 Dez. 23
PVFCF RA CSM TOTAL
SALDO NO INICIO DO EXERCICIO 301 285 203 - 301 488
Alteracgoes relativas a servicos futuros (1604) 47 903 (_654)
AlteragBes de estimativas que ajustam a CSM (21) 1 20 -
Alteragdes de estimativas que ndo ajustam a CSM 11 (11) - -
Perdas de contratos onerosos ou reversdes ( 654) - - ( 654)
Contratos reconhecidos no periodo (939) 57 882 -
Alteragoes relativas a servigos atuais 2726 ( 42) (99) 2 585
CSM reconhecida em resultados por servigos prestados - - ( 99) ( 99)
Alteracdes no RA por servigos atuais - (42) - (42)
Ajustes de experiéncia derivados de sinistros ocorridos e outros gastos diretamente atribuiveis 2726 - - 2726
Alteragoes relativas a servigos atuais (_ 744) - - (_744)
Alteragdes relativas a servigos passados - ajuste da LIC (_744) - - (_744)
RESULTADO DO SERVICO DE SEGURO 378 5 804 1187
Rendimentos/Gastos financeiros de contratos de seguros reconhecidos em resultados 1364 - - 1364
E{ggtlj)lmentos/Gastos financeiros de contratos de seguros reconhecidos em outro rendimento integral 11 319 3 _ 11 323
RESULTADO DA COMPONENTE FINANCEIRA DE CONTRATOS DE SEGURO (OCI Incluido) 13 061 8 804 13873
Outras vgriagﬁes - - - -
VARIACAO DE FLUXOS DE CAIXA ( 85 798) - - ( 85 798)
Prémios recebidos 42 146 - - 42 146
Gastos de aquisicdo de seguros - - - -
Sinistros pagos e outros gastos diretamente atribuiveis (127 944) - - (127 944)
SALDO NO FIM DO EXERCICIO 228 548 211 804 229 563
Aforro (BBA) UL (VFA) Total
Do qual: amortizagdo esperada da CSM em 5 anos - 676 676
Do qual: amortizagdo esperada da CSM de 6 a 10 anos - 128 128
Do qual: amortizagdo esperada da CSM de 11 a 15 anos - - -
Do qual: amortizagdo esperada da CSM de 16 a 20 anos - - -
Do qual: amortizagdo esperada da CSM em > 20 anos - - -
- 804 804
31 Dez. 24
PVFCF RA CSM TOTAL
SALDO NO INICIO DO EXERCICIO 228 548 211 804 229563
Alteragoes relativas a servigos futuros (5423) 1776 4643 996
Alterages de estimativas que ajustam a CSM ( 508) 10 498 -
Alterages de estimativas que ndo ajustam a CSM - - - -
Perdas de contratos onerosos ou reversdes ( 447) 1443 - 996
Contratos reconhecidos no periodo (4 468) 323 4 145 -
Alteracgdes relativas a servicos atuais 1907 ( 324) ( 549) 1034
CSM reconhecida em resultados por servigos prestados - - ( 549) ( 549)
Alteragdes no RA por servigos atuais - ( 324) - ( 324)
. A ] . ) ) A 1907 - - 1907
Ajustes de experiéncia derivados de sinistros ocorridos e outros gastos diretamente atribuiveis

Alteracdes relativas a servicos atuais - - - -
Alteracdes relativas a servicos passados - ajuste da LIC -
RESULTADO DO SERVICO DE SEGURO (3516) 1452 4 094 2030
Rendimentos/Gastos financeiros de contratos de seguros reconhecidos em resultados 7 538 8 - 7 546
E{Oeg;:l)lmentos/Gastos financeiros de contratos de seguros reconhecidos em outro rendimento integral 2417 ( 44) _ 2373
RESULTADO DA COMPONENTE FINANCEIRA DE CONTRATOS DE SEGURO (OCI Incluido) 6 439 1416 4 094 11 949
Outras vgriagées - - - -
VARIACAO DE FLUXOS DE CAIXA 89 743 - - 89 743
Prémios recebidos 157 465 - - 157 465
Gastos de aquisicdo de seguros - - -
Sinistros pagos e outros gastos diretamente atribuiveis (67 722) - - (67 722)
SALDO NO FIM DO EXERCiCIO 324730 1627 4 898 331 255
(BBA) (VFA) Total

Do qual: amortizagdo esperada da CSM em 5 anos 32 2799 2831
Do qual: amortizagdo esperada da CSM de 6 a 10 anos 48 2 020 2 068
Do qual: amortizagdo esperada da CSM de 11 a 15 anos - - -
Do qual: amortizagdo esperada da CSM de 16 a 20 anos - - -
Do qual: amortizagdo esperada da CSM em > 20 anos - - -
79 4819 4 898
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Para os contratos mensurados pela abordagem da comissdo variavel, a composicao dos itens

subjacentes é a seguinte:

31 Dez. 24 31 Dez. 23
Caixa e seus equivalentes e depdsitos a ordem 3287 2 444
Ativos financeiros mensurados pelo justo valor através dos resultados (FV-PL)
Instrumentos de capital e unidades participacao 156 175 27 138
Instrumentos de divida - -
Outros Ativos/Passivos -193 -34
159 269 29 548

Gestdo do risco especifico de seguros

O risco especifico de seguros é gerido pela Companhia através da implementacdo de processos
operacionais, com controlos preventivos e detetivos embebidos, com elevada automatizacao,
utilizando pessoal qualificado e com responsabilidades atribuidas aos diretores de topo. Os

riscos associados ao seguro de vida incluem:

e Risco de mortalidade: risco de mortalidade efetiva das apodlices em carteira superar a
taxa de mortalidade considerada no calculo dos prémios e provisionamento;

e Risco de morbilidade: risco de morbilidade efetiva das apdlices em carteira superar a taxa
de morbilidade considerada no calculo dos prémios e provisionamento;

e Risco de comportamento dos tomadores de seguro:

risco do comportamento dos

tomadores de seguro ser distinto do esperado proporcionando uma diminuicdo de
prémios, aumento de resgates ou necessidade de maior provisionamento;

e Risco de despesa: risco de despesas incorridas com a aquisicdo e gestdo de apdlices

serem mais elevadas do que o esperado.

Concentracoes de risco de seguro

A composicdo dos capitais seguros em fungdo da natureza do risco seguro nos exercicios de 2024

e 2023, apresentam o seguinte detalhe:

31 Dez. 24 31 Dez. 23
Risco de Risco de gols:: (;es Risco de Risco de s:f:: c;es
mortalidade invalidez S mortalidade invalidez S
Graves Graves
Capital Seguro 14112 384 14 162 096 990 122 13 138 373 41 412 852 56 565 070
Ramo vida 14112 384 14 162 096 990 122 13 138 373 41 412 852 56 565 070
Seguros de Vida Risco 14 112 384 14 162 096 990 122 13 138 373 13 007 214 738 741
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Desenvolvimento de sinistros

O quadro seguinte detalha as responsabilidades com servicos passados de seguro direto, por ano
de ocorréncia dos sinistros:

Periodo de Periodo de Desenvolvimento
Ocorréncia 0 1 2 3 4
2020 105 684 - 55 000 55 000 -
2021 517 100 206 736 39 092 39 092
2022 711729 258 124 167 330
2023 2 680 149 711 975
2024 2817 629

Risco de Crédito

O montante que melhor representa a exposicao maxima a risco de crédito é o que se segue:

31 Dez. 24 31 Dez. 23
Contratos de resseqguro cedido
Exposicdo maxima a risco de crédito 4 838 7 369
4 838 7 369

Os ratings das resseguradoras com quem temos contratos sdo os seguintes:

Resseguradoras
Gen RE AA+
Munich Re AA

Risco de Liquidez

A analise de maturidades do valor atual dos fluxos de caixa para as carteiras de contratos de
seguro podem ser analisadas como se segue:

31 Dez. 24

Até 1 Entrele Entre 3 e Mais de Indeterminado Total
ano 3 anos 5 anos 5 anos
Contratos de sequro
Valor atual dos fluxos de caixa dos contratos de seguro 62 471 69 455 55 729 137 075 - 324 731
62471 69 455 55729 137 075 - 324731
31 Dez. 23
Até 1 Entrele Entre 3 e Mais de Indeterminado Total
ano 3 anos 5 anos 5 anos
Contratos de seguro
Valor atual dos fluxos de caixa dos contratos de seguro 49 081 57 222 38 560 83 685 - 228 547
49 081 57 222 38 560 83 685 - 228 547
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Andlise de sensibilidade

Para os produtos modelizados pela IFRS 17, no calculo do valor temporal dos fluxos de caixa
foram aplicadas as seguintes curvas de taxas de juro (EIOPA + VA - Volatility Adjustment) as
datas de 31 de dezembro de 2024 e 2023:

Ma(t:::flsa)de 31 Dez. 24 31 Dez. 23
1 2.47% 3.56%
2 2.32% 2.89%
3 2.32% 2.64%
5 2.37% 2.52%
10 2.50% 2.59%
15 2.56% 2.67%
20 2.49% 2.61%
25 2.51% 2.63%
30 2.58% 2.70%

Sensibilidade da taxa de juro (1) - Impacto bruto
(% incremental em relagdo ao cenario base)

+100 PB -100 PB

Taxa de juro sem risco 0.39% -0.39%
+50 PB -50 PB

Spread de crédito em divida espanhola -0.03% 0.03%
Spread de crédito em divida portuguesa -2.30% 2.30%
Spread de crédito em divida privada -0.01% 0.01%

(1) A variacdo da sensibilidade é aplicada as curvas de taxa de juro para todos os prazos.

Sensibilidade da taxa de juro (1) - Impacto bruto
(Montantes expressos em milhares de Euros)

+100 PB -100 PB Base (Valor de

Mercado)
Taxa de juro sem risco 63 ( 63) 161 563
+50 PB -50 PB
Spread de crédito em divida espanhola ( 42) 42 161 563
Spread de crédito em divida portuguesa ( 3713) 3713 161 563
Spread de crédito em divida privada (19 19 161 563
(1) A variagdo da sensibilidade é aplicada as curvas de taxa de juro para todos os prazos.
Sensibilidade da taxa de juro (1) - Impacto liquido
(% incremental em relacdo ao cenario base)
+100 PB -100 PB
Taxa de juro sem risco 0.29% -0.29%
+50 PB -50 PB
Spread de crédito em divida espanhola -0.02% 0.02%
Spread de crédito em divida portuguesa -1.67% 1.67%
Spread de crédito em divida privada -0.01% 0.01%

(1) A variagdo da sensibilidade é aplicada as curvas de taxa de juro para todos os prazos.
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Sensibilidade da taxa de juro (1) - Impacto liquido
(Montantes expressos em milhares de Euros)

Base (Valor de

+100 PB -100 PB
Mercado)
Taxa de juro sem risco 46 ( 46) 161 563
+50 PB -50 PB
Spread de crédito em divida espanhola ( 31) 31 161 563
Spread de crédito em divida portuguesa ( 2699) 2 699 161 563
Spread de crédito em divida privada ( 14) 14 161 563

(1) A variagdo da sensibilidade é aplicada as curvas de taxa de juro para todos os prazos.

(2) Aplica-se a taxa de imposto de 27,31%.

Andlise de sensibilidade das alteracoes das varidveis de risco dos contratos - 2024

(Montantes expressos em milhares de Euros)

Impacto nos Impacto em Impacto em
Impacto na CSM | Resultado antes de -
FCF Capital
Impostos

RISCO

Risco de mortalidade +5% 0 0 0 0
Risco de longevidade +5% 0 0 0 0
Risco de invalidez +5% 0 0 0 0
Risco de resgates -10% 0 0 0 0
Risco das despesas -10% 0 0 0 0
Risco de resgates +10% 0 0 0 0
Risco das despesas +10% 0 0 0 0
AFORRO

Risco de mortalidade +5% 0 0 0 0
Risco de longevidade +5% 0 0 0 0
Risco de invalidez +5% 0 0 0 0
Risco de resgates -10% 207 288 288 288
Risco das despesas -10% -211 -323 -323 -323
Risco de resgates +10% 279 -137 -137 -137
Risco das despesas +10% -284 154 154 154
UNIT LINKED 0 0 0 0
Risco de mortalidade +5% -18 -40 -40 -40
Risco de longevidade +5% 6 39 39 39
Risco de invalidez +5% 0 0 0 0
Risco de resgates -10% 155 -162 -162 -162
Risco das despesas -10% -173 169 169 169
Risco de resgates +10% 41 -4 -4 -4
Risco das despesas +10% -45 4 4 4
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Andlise de sensibilidade das alteragcoes das varidveis de risco dos contratos - Cenario base - 2024

(Montantes expressos em milhares de Euros)

FCF (PVCF+RA)

CSM

Resultado antes de

Capital Proprio

Impostos
RISCO
Risco de mortalidade +5% - - 35 797 210 701
Risco de longevidade +5% - - 35 797 210 701
Risco de invalidez +5% - - 35 797 210 701
Risco de resgates -10% - - 35 797 210 701
Risco das despesas -10% - - 35 797 210 701
Risco de resgates +10% - - 35 797 210 701
Risco das despesas +10% - - 35 797 210 701
AFORRO
Risco de mortalidade +5% - - 35 797 210 701
Risco de longevidade +5% - - 35 797 210 701
Risco de invalidez +5% - - 35 797 210 701
Risco de resgates -10% 171 133 78 35 797 210 701
Risco das despesas -10% 170 714 81 35 797 210 701
Risco de resgates +10% 171 205 73 35 797 210 701
Risco das despesas +10% 170 642 86 35 797 210 701
UNIT LINKED
Risco de mortalidade +5% 154 531 4 662 35 797 210 701
Risco de longevidade +5% 154 556 4 741 35 797 210 701
Risco de invalidez +5% - - 35 797 210 701
Risco de resgates -10% 154 705 4 540 35 797 210 701
Risco das despesas -10% 154 377 4 871 35 797 210 701
Risco de resgates +10% 154 590 4 698 35 797 210 701
Risco das despesas +10% 154 505 4 706 35 797 210 701

10. PASSIVOS FINANCEIROS DA COMPONENTE DE DEPOSITO DE CONTRATOS DE SEGUROS E

DE CONTRATOS DE SEGURO E OPERACOES CONSIDERADOS PARA EFEITOS CONTABILISTICOS

COMO CONTRATOS DE INVESTIMENTO

Os movimentos ocorridos nos passivos financeiros da componente de depédsito de contratos
de seguros e de contratos de seguro e operacdes considerados para efeitos contabilisticos
como contratos de investimento nos exercicios de 2024 e 2023 foram os seguintes:

31 Dez. 24
Saldo Aumentos Redugbdes Comissao Saldo
em Emissbes Reembolsos de de de em
31 Dez. 23 valor valor gestao 31 Dez. 24

Passivos por contratos de investimento: (Nota 18)
Valorizados ao justo valor
Unit-Linked 3280 835 558 048 (472 198) 257 046 - (29 679) 3594 053
BPI Reforma Garantida DF - - - - - -

3 280 835 558 048 (472 198) 257 046 - (29679) 3594053
Valorizados ao custo amortizado
Produtos sem participagdo nos resultados 738 970 70 953 (68 581) 12 102 - - 753 444

4 019 805 629 001 ( 540 778) 269 148 - (29679) 4347 497

31 Dez. 23
Saldo Aumentos Redugbdes Comissao Saldo
em Emissbes Reembolsos de de de em
31 Dez. 22 valor valor gestao 31 Dez. 23

Passivos por contratos de investimento: (Nota 18)
Valorizados ao justo valor
Unit-Linked 3406 652 241 893 (566 673) 226 992 (99 (27 931) 3 280 835
BPI Reforma Garantida DF 59 ( 59) 0 - - (0

3406 711 241 893 (566 732) 226 992 (99) (27931) 3280835
Valorizados ao custo amortizado
Produtos sem participagdo nos resultados 579 883 233 598 (84 519) 10 008 - - 738 970

3 986 594 475 491 ( 651 251) 237 000 (99) (27931) 4019 805
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11.

Os passivos dos contratos de seguros sem participacdo nos resultados classificados
contabilisticamente segundo a IFRS 9 na rubrica “Passivos financeiros da componente de
depodsito de contratos de seguros e de contratos de seguro e operagdes considerados para
efeitos contabilisticos como contratos de investimento” foram determinados segundo métodos
atuariais prospetivos.

Os principais seguros de vida classificados contabilisticamente como contratos de
investimento, excluindo os unit-linked, sao produtos com capital garantido com contrasseguro
sem participagdo nos resultados, nomeadamente os produtos “"BPI Rendimento Garantido”,
“BPI Garantia PPR” e "BPI Garantia Extra PPR".

Os principais dados considerados no apuramento dos passivos financeiros relativos a estes
contratos de investimento sdo apresentados de forma resumida no quadro abaixo:

31 Dez. 24 31 Dez. 23
Taxa garantida Taxa garantida

Produto ao cliente Produto ao cliente
BPI Garantia (apélices individuais): BPI Garantia (apélices individuais):
Taxa Garantida 1.0000% Taxa Garantida 1.0000%
BPI Garantia Extra PPR BPI Garantia Extra PPR
Taxa Garantida 2.5000% Taxa Garantida 2.5000%
BPIRendimento Garantido (varias séries) BPI Rendimento Garantido (varias séries)
Taxa Garantida 1.2000% - 2.2000% Taxa Garantida 1.2000% - 2.2000%

Os produtos “BPI Garantia PPR” e “BPI Garantia Extra PPR” tém garantia, durante a vigéncia
do contrato, de um rendimento determinado a uma taxa anual garantida, que sera no minimo
0%. Esta taxa é definida pela BPI Vida e Pensdes no inicio de cada ano civil e vigora desde o
dia 1 de janeiro desse ano, até ao final do mesmo ano. A taxa garantida anual para o produto
“BPI Garantia PPR” em 2024 e 2023 foi de 1%, respetivamente. A taxa garantida anual para
0 produto “BPI Garantia Extra PPR” em 2024 foi de 2.5%. Relativamente aos produtos “BPI
Rendimento Garantido”, foram lancadas varias séries para este grupo de carteiras, cujas taxas
garantidas vao de 1.2% a 2.2%.

OUTROS CREDORES POR OPERACOES DE SEGUROS, OPERACOES DE RESSEGURO E OUTRAS
OPERACOES

Em 31 de dezembro de 2024 e 2023, as rubricas de outros credores por operacdes de seguros,
operacOes de resseguro e outras operagoes apresentam a seguinte composicao:
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31 Dez. 24 31 Dez. 23

Mediadores
Banco BPI 27 634 26 096
Outros 120 110
Tomadores de seguros - 3
Contas a pagar por operacgoes de seguro direto 27 754 26 209
Contas a pagar por outras operagoes de resseguro - 2011
Outras operagdes a regularizar 29 812 10 404
Fornecedores 2 198 3420
Gestdo de Fundos de Pensdes 204 100
Sinistros por regularizar 2 548 2 304
Outros 374 153
Contas a pagar por outras operagoes 35136 16 382
62 891 44 602

Em 31 de dezembro de 2024 e 2023, a rubrica “Contas a pagar por outras operagodes -
Operacodes a regularizar” corresponde essencialmente a operacdes de compra de titulos, que

se encontravam pendentes de liquidacdo financeira.

12. IMPOSTOS

Em 31 de dezembro de 2024 e 2023, as rubricas de ativos e passivos por impostos apresentam

a seguinte composicao:

31 Dez. 24 31 Dez. 23

Ativos por impostos correntes

IRC - Entregas por conta, pagamento adicional por conta e retengdes na fonte - -

IRC - Imposto do exercicio, derramas e tributagdo autéonoma - -
Imposto sobre o rendimento a recuperar - -
Outros - -
Passivos por impostos correntes

IRC - Entregas por conta, pagamento adicional por conta e retengdes na fonte 7 151 3939

IRC - Imposto do exercicio, derramas e tributagdo autéonoma ( 10 255) ( 8 086)
Imposto sobre o rendimento a pagar (3104) (4147)
Retengdo de Imposto na Fonte ( 751) ( 325)
Imposto sobre o valor acrescentado ( 34) ( 109)
Taxa ASF ( 217) ( 82)
Taxa INEM (112) ( 85)
Imposto Selo (78) ( 103)
Contribuigdes Seguranga Social ( 69) ( 59)

(1261) ( 763)
(4 365) (4910)
Ativos por impostos diferidos 9100 11 551
Passivos por impostos diferidos (8526) (10702)
574 849
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O movimento ocorrido nas rubricas de impostos diferidos nos exercicios de 2024 e 2023 foi o

seguinte:

31 Dez. 24

Variagdo em

Saldo em Capital Préprio Resultados Saldo em
31 Dez. 23 (Diminuigdo) / (Custo) / Proveito 31 Dez. 24
Aumento
Impostos diferidos ativos
Impacto transigdo IFRS 17 e IFRS 9 1 657 ( 93) (150) 1414
Reavaliagdo de ativos financeiros mensurados ao justo valor por 9 851 (2198) - 7 653
Remuneragdes variaveis 31 (1) ( 10) 20
Outros 13 1 - 14
11 551 (2292) ( 160) 9100
Impostos diferidos passivos
Impacto transigdo IFRS 17 e IFRS 9 (7461) 1028 - (6432)
Reavaliagdo de ativos financeiros mensurados ao justo valor por (3242) 1148 - (2094)
(10 702) 2177 - (8526)
849 (_115) ( 160) 574
31 Dez. 23
Variagdo em
Saldo em Capital Préprio Resultados Saldo em
31. Dez 22 (Diminuigao) / (Custo) / Proveito 31 Dez. 23
Aumento
Impostos diferidos ativos
Impacto transigdo IFRS 17 e IFRS 9 1423 93 141 1657
Reavaliagao de ativos financeiros mensurados ao justo valor por 11 230 (1379) R 0851
reservas
Remuneragdes variaveis 35 (5 1 31
Outros 9 5 (1) 13
12 696 (1286) 142 11 551
Impostos diferidos passivos
Impacto transigdo IFRS 17 e IFRS 9 ( 6 545) ( 916) - (7461)
Reavaliagdo de ativos financeiros mensurados ao justo valor por (3675) 433 R (3242)
reservas
(10 220) (_483) - (10 702)
2476 (1768) 142 849

Os gastos com impostos sobre lucros registados em ganhos e perdas, bem como a carga fiscal,
medida pela relacdo entre a dotacdo para impostos sobre lucros e o resultado do exercicio
antes de impostos, podem ser apresentados como se segue:

31 Dez. 24 31 Dez. 23
Impostos correntes
Impostos no ganhos e perdas
Do exercicio (9614) (7 158)
Corregbes a exercicios anteriores (liquido) ( 2) 1
Impostos em outro resultado global ( 641) ( 932)
(10 256) (8089)
Impostos diferidos ( 160) 142
Total do imposto (10416) (7947)
Resultados
Resultado do exercicio antes de impostos 35 797 26 791
Resultados registrados em outro resultado global 1811 3121
37 608 29912
Carga fiscal 27.70% 26.57%

A reconciliacdo entre a taxa nominal e a taxa efetiva de imposto nos exercicios de 2024 e
2023 pode ser demonstrada como se segue:
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31 Dez. 24 31 Dez. 23
Taxa Imposto Taxa Imposto
Resultados
Resultado do exercicio antes de impostos 35 797 26 791
Resultados registrados em outro resultado global 1811 3121
37 608 29912
Imposto apurado com base na taxa nominal 22.50% 8 462 22.50% 6 730
Derrama estadual 4.74% 1782 4.36% 1 305
Tributagdo auténoma 0.08% 29 0.11% 32
Beneficios fiscais 0.00% - 0.00% -
Outros 0.38% 143 -0.40% ( 120)
Imposto 27.70% 10 416 26.57% 7 947
Imposto
Imposto registado na conta de ganhos e perdas 9775 7 016
Imposto registrado em outro resultado global 641 932
10 416 7 947

Em 31 de dezembro de 2024 e 2023, a Companhia ndo tem prejuizos fiscais reportaveis
disponiveis para utilizagdo em exercicios futuros.

O BEPS Pilar 2 (Base Erosion and Profit Shifting) corresponde a uma iniciativa da OCDE para
que os diferentes paises introduzam regras no sentido de garantir uma tributacdo minima
efetiva de 15% sobre os rendimentos de grandes grupos multinacionais com receitas globais
consolidadas iguais ou superiores a 750 milhdes de euros.

No seguimento do BEPS, a Unido Europeia introduziu legislacdo comunitaria (a Diretiva (UE)
2022/2523 do Conselho, de 15 de dezembro de 2022), a qual foi transposta para Portugal
pela Lei n.° 41/2024, de 8 de novembro, que veio criar o Regime do Imposto Minimo Global
(RIMG). O RIMG aplica-se aos exercicios fiscais que se iniciem em ou apds 1 de janeiro de
2024, com excegao das normas relativas ao imposto complementar pela UPTR (regra dos
lucros insuficientemente tributados), as quais se aplicam apenas aos exercicios fiscais que se
iniciem em ou apos 1 de janeiro de 2025.

A Companhia tem vindo a identificar os potenciais impactos associados a implementacdo do
RIMG em Portugal, tendo verificado que devera cumprir com os critérios de elegibilidade para
a aplicacao destas regras, uma vez que se trata duma entidade constituinte de um grupo
multinacional (o grupo Caixabank) com rendimentos anuais consolidados superiores a 750
milhGes de euros em dois dos ultimos quatro exercicios.

As entidades constituintes do grupo Caixabank em Portugal deverdao cumprir com as
disposicdes de salvaguarda previstas no artigo 4.9 do RIMG, pelo que ndo se anteveem
impactos materiais para a Companhia durante o periodo em que se aplicarem as referidas
disposicOes de salvaguarda.

A Companhia continua a acompanhar os desenvolvimentos legislativos do BEPS Pilar 2 em
Portugal e em outros paises onde regras relativas a esta iniciativa tém vindo a ser introduzidas
para poder avaliar os potenciais impactos futuros nos seus resultados, posicao financeira e
fluxos de caixa.

As autoridades fiscais tém a possibilidade de rever a situagao fiscal dos sujeitos passivos de
IRC durante um periodo de quatro anos, exceto nos casos de utilizacdo de prejuizos fiscais
reportaveis, em que o referido periodo corresponde ao prazo de reporte dos prejuizos fiscais.
Devido a diferentes interpretacdes da legislagdo, eventuais corregbes ao lucro tributavel de
exercicios anteriores podem ocorrer. Ndo obstante, importa referir que a Companhia ja foi
inspecionada até ao exercicio de 2012, sem que |lhe tenham sido efetuadas correcdes
relevantes. Para os exercicios seguintes, ndo é possivel quantificar eventuais corregdes que
possam ser efetuadas. No entanto, na opinido do Conselho de Administracao da Companhia,
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nao é previsivel que qualquer corregao relativa aos exercicios acima referidos seja significativa
para as demonstracodes financeiras.

13. CAPITAL

Em 31 de dezembro de 2024 e 2023, o capital social encontra-se representado por 15,200
milhares de agbes nominativas, com o valor nominal de 5 Euros cada, sendo integralmente
detido pela VidaCaixa, S.A..

13.1. Regime Juridico Solvéncia II

Em 2015 foi transposta para o Regime Juridico Nacional a Diretiva Solvéncia II (Diretiva
2009/138/CE, do Parlamento Europeu e do Conselho, de 25 de novembro de 2009), relativa
ao acesso a atividade de seguros e resseguros e ao seu exercicio, e respetivas alteracdes,
através da Lei n.© 147/2015, de 9 de setembro de 2015, que definiu a data de entrada em
vigor do novo Regime de Solvéncia II a 1 de janeiro de 2016.

13.2. Gestdo do Capital

A BPI Vida e Pensdes adapta de forma eficiente as suas carteiras de investimentos e as
diferentes linhas de negdcio, aos requisitos de solvéncia, quer em termos imediatos, quer dos
seus planos estratégicos e de diferentes cenarios.

Para garantir uma gestdo adequada dos riscos inerentes a atividade da Companhia e do
capital necessario para fazer face a esses riscos, é efetuada uma avaliacdo sistematica das
necessidades de capital para varios anos, considerando as tendéncias de evolucdo do mercado
e do negdcio. Com base nas projecbes, a Companhia gere o0s seus passivos e
responsabilidades através da revisdo permanente do mix de produtos. Paralelamente, procura
otimizar o consumo de capital das carteiras de ativos, afetos e nao afetos.

14. RESERVAS E OUTROS INSTRUMENTOS DE CAPITAL

Em 31 de dezembro de 2024 e 2023, as rubricas de reservas e resultados transitados
apresentam a seguinte composigao:

31 Dez. 24 31 Dez. 23
Outros instrumentos de capital - -
Reservas de reavaliagao (7 798) (12 686)
Reservas por impostos diferidos (1775) (1020)
Reserva da componente financeira dos contratos de seguro 14 297 16 670
Outras reservas
Reserva Legal 21 320 19 342
Reservas Livres 85 481 67 683
111524 89 989
Resultados transitados ( 2 845) ( 2 845)
Resultado do exercicio 26 022 19 775
134 701 106 919

De acordo com a legislagao em vigor, uma percentagem ndo inferior a 10% dos lucros liquidos
de cada exercicio devera ser transferida para a reserva legal, até a concorréncia do capital.
Esta reserva s6 pode ser utilizada para aumentar o capital ou para cobertura de prejuizos.
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15.

16.

RESULTADOS POR ACAO

Em 31 de dezembro de 2024 e 2023, o apuramento dos resultados por acao basicos pode ser
apresentado como segue:

31 Dez. 24 31 Dez. 23
Resultado liquido do exercicio 26 022 19 775
N° médio de agBes em circulagdo no exercicio 15 200 15 200
Resultados por acdo basicos () 1.712 1.301

M valor em Euros

Nao existem resultados por acdo diluidos uma vez que ndo existem acgles ordinarias
contingentemente emissiveis, nomeadamente através de opcdes, warrants ou instrumentos
financeiros equivalentes a data do balanco.

DIVIDENDOS POR ACAO

O resultado liquido positivo do exercicio de 2024 foi de 26 022 mEuros. O Conselho de
Administracdo propde que, deste resultado, 10% seja utilizado para o reforco da reserva legal
no montante de 2 602 mEuros, de modo a cumprir o disposto no artigo 62.° da lei n.¢
147/2015 (alterada pelo Decreto-lei n.© 127/2017, de 9 de outubro, pela Lei n.°© 35/2018, de
20 de julho, pela Lei n.© 7/2019, de 16 de janeiro, pela Lei n.®© 27/2020, de 23 de julho, pela
Lei n.0 58/2020, de 31 de agosto, e pelo Decreto-Lei n.© 84/2020, de 12 de outubro) e o
restante diferencial de 90%, no montante de 23 419 mEuros, seja distribuido em dividendos.

Adicionalmente, o Conselho de Administracdo propde a distribuicdo de parte do saldo de
Reservas Livres, no valor de 48 034 mEuros.

17. PERDAS POR IMPARIDADE (LIQUIDAS DE REVERSAQ)
O movimento nas perdas por imparidade durante os exercicios de 2024 e 2023 foi 0 seguinte:
31 Dez. 24
Saldos Reposicoes Saldos
iniciais Reforcos e anulacées Utilizagoes Outros finais
Perdas de crédito esperadas de ativos financeiros
valorizados ao justo valor através de reservas
Instrumentos de divida 168 2 ( 125) - 45
168 2 (_125) - 45
Perdas de crédito esperadas de ativos financeiros
valorizados ao custo amortizado
Instrumentos de divida 32 7 ( 27) 11
Outros instrumentos - - - -
Ajustamentos de recibos por cobrar -
Ajustamentos de créditos de cobranga duvidosa -
32 7 ( 27) - 11
31 Dez. 23
Saldos Reposicoes Saldos
iniciais Reforgos e anulagoes Utilizagoes Outros finais
Perdas de crédito esperadas de ativos financeiros
valorizados ao justo valor através de reservas
Instrumentos de divida 47 133 (12) - 168
47 133 (12) - 168
Perdas de crédito esperadas de ativos financeiros
valorizados ao custo amortizado
Instrumentos de divida 7 25 32
Outros instrumentos - - -
Ajustamentos de recibos por cobrar -
Ajustamentos de créditos de cobranga duvidosa -
7 25 - - 32
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A 31 de dezembro de 2024 e 2023, a decomposicdo por rating e stage de perdas de crédito
esperadas com base no valor bruto de balanco foi a seguinte:

31 Dez. 24

Perdas de crédito

Perdas de crédito

Incumprimento

esperadas a 12 esperadas até ao (Stage 3) Total
meses (Stage 1) vencimento (Stage 2)
Ativos financeiros valorizados ao justo valor através de reservas
AAA/AA+/AA/AA- 1 - - 1
A+/A/A- 5 - - 5
BBB+/BBB/BBB- 39 - - 39
45 - - a5
Ativos financeiros valorizados ao custo amortizado
AAA/AA+/AA/AA- 1 - - 1
A+/A/A- 5 - - 5
BBB+/BBB/BBB- 5 5
11 - - 11
31 Dez. 23
Perdas de crédito Perdas de crédito Incumprimento
esperadas a 12 esperadas até ao (Stage 3) Total
meses (Stage 1) vencimento (Stage 2)
Ativos financeiros valorizados ao justo valor através de reservas
AAA/AA+/AA/AA- - - - -
A+/A/A- 8 - - 8
BBB-+/BBB/BBB- 156 - - 156
BB-+/BB/BB- - - - -
B+/B/B- - - - -
CCC+/Ccc/ccce- - - - -
Sem rating 4 - - 4
168 - - 168
Ativos financeiros valorizados ao custo amortizado
AAA/AA+/AA/AA- - - - -
A+/A/A- 2 - - 2
BBB-+/BBB/BBB- 30 - - 30
BB+/BB/BB- - - -
B+/B/B- - - - -
CCC+/Ccc/ccce- - - - -
Sem rating 1 - - 1
32 - - 32

18. COMISSOES RECEBIDAS

Nos exercicios de 2024 e 2023, as rubricas de comissodes relativas a contratos de seguro e
operacoes consideradas para efeitos contabilisticos como contratos de investimento ou como
contratos de prestagao de servigos, apresentam a seguinte composigao:

31 Dez. 24 31 Dez. 23
Comissoes de Gestao 29 679 27 931
Comissdes de Resgate 12 19
Comissoes de Emissao - 2
29 691 27 952

As principais comissdes de seguros recebidas pela Companhia dividem-se em: i) Comissoes
de gestdo, que sdo calculadas sobre o montante dos ativos sob gestao; e ii) Comissdes sobre
resgates, que sdo calculadas no momento do resgate de acordo com as condigcdes gerais dos
produtos.

As comissdes sao reconhecidas como proveito em conformidade com o principio da
especializacdo dos exercicios.

122 BPI Vida e Pensdes | Relatorio e Contas 2024



BPI VIDA E PENSOES - COMPANHIA DE SEGUROS, S.A.

ANEXO AS DEMONSTRACOES FINANCEIRAS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2024
(Montantes em milhares de Euros — mEuros, exceto quando expressamente indicado)

19. Gastos atribuiveis e ndo atribuiveis

No decorrer do exercicio de 2024, a Companhia nao alterou os critérios de imputacao face ao
exercicio de 2023. Nos exercicios de 2024 e 2023, os gastos incorridos pela Companhia,
atendendo a classificacdo baseada na sua fungao, sao apresentados da seguinte forma:

31 Dez. 24 31 Dez. 23
Conta Conta Conta Conta
técnica néo técnica Total técnica ndo técnica Total
Gastos Atribuiveis
Gastos de aquisigdo atribuiveis a contratos de seguro 11 072 - 11 072 9 798 - 9 798
Outros gastos atribuiveis a contratos de seguros 7 672 - 7 672 7 719 - 7 719
18 744 - 18 744 17 516 - 17 516
Gastos ndo atribuiveis
Gastos ndo atribuiveis a contratos de seguros 2 088 - 2088 2 850 - 2 850
Ga;tos de conFr:atgs de seguro e operagdes cons_|derados para 31 608 _ 31 608 29 618 _ 29 618
efeitos contabilisticos como contratos de investimento
Gastos de fundos de pensGes 4 289 - 4 289 4 072 - 4 072
Outros gastos ndo associados a contratos comercializados - 505 505 - 448 448
37 985 505 38 490 36 541 448 36 989
56 729 505 57 234 54 058 448 54 506

Nos exercicios de 2024 e 2023, os gastos incorridos pela Companhia, atendendo a classificagao

baseada na sua natureza, apresentam a seguinte decomposicao:

31 Dez. 24 31 Dez. 23

Gastos com o pessoal (Nota 20) 4 550 3950
Fornecimentos e servigcos externos
Trabalhos especializados 9 183 9 488
Publicidade e propaganda 585 450
Rendas e alugueres 46 37
Conservacao e reparacao - 108
Comunicagoes 417 452
Quotizagdes 139 125
Deslocagbes e estadas 102 80
Material de escritério 4 1
Seguros - -
Outros 398 918
10 874 11 659
Taxa para ASF 358 219
Amortizagdes do exercicio 967 1146
Provis6es para impostos 8 4
Juros Suportados
Ativos IFRS 16 77 76
Juros de passivos subordinados - -
77 76
Encargos com comissoes
Comissoes de intermediacao e comercializacao 36 960 33 964
Por servigos bancarios 3 440 3488
40 400 37 452
57 234 54 506

As comissbes de comercializacdo e de intermediacdo correspondem essencialmente a
remuneracao do Banco BPI, S.A., pela atividade de comercializacao e intermediacdao dos
seguros da Companhia através da respetiva rede comercial, e sao liquidadas anualmente até

ao final do més de janeiro do ano seguinte (Nota 11).
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20.

Honorarios do revisor oficial de contas

Em 2024 e 2023, os honorarios totais do revisor oficial de contas ascenderam a 161 mEuros
e 194 mEuros, respetivamente, dos quais 100 mEuros foram faturados em 2024:

e Revisao legal das contas anuais: 114 mEuros e 105 mEuros, respetivamente, dos quais
100 mEuros foram faturados em 2024;

e Qutros servicos de garantia de fiabilidade: 48 mEuros e 89 mEuros, respetivamente, ainda
nao faturados em 2024.

GASTOS COM PESSOAL

Nos exercicios de 2024 e 2023, as rubricas de gastos com pessoal apresentam a seguinte
composicao:

31 Dez. 24 31 Dez. 23

Remuneragodes
- dos drgédos sociais 502 502
- do pessoal 3 067 2 660
Encargos sobre remuneragdes 620 526
Planos de contribuicdo definida 22 20
Seguros obrigatorios 84 65
Gastos de agdo pessoal - -
Outros gastos com o pessoal 254 176
4 550 3 950

O numero médio de trabalhadores ao servico da Companhia nos exercicios de 2024 e 2023,
por categoria profissional, apresenta o seguinte detalhe:

31 Dez. 24 31 Dez. 23

Quadros Superiores 11 12
Quadros Médios 52 50
Qutros 8 8

71 70

Em 31 de dezembro de 2024 e 2023, ndo existem responsabilidades com pensdes de reforma
relativamente a antigos membros dos 6rgdos sociais.

Em 31 de dezembro de 2024 e 2023, ndo existiam adiantamentos a titulo de remuneragdo
concedidos a membros dos 6rgdos sociais.

Durante os exercicios de 2024 e 2023 foram efetuadas contribuicdes para os planos
individuais de reforma no montante total de 22 mEuros e 20 mEuros (Nota 21),
respetivamente, que se encontram registadas na rubrica “Encargos sociais - beneficios pos
emprego”.

Politica de remuneracdo dos membros dos 6rgédos de administracao e fiscalizacdo da BPI Vida
e Pensoes

e A remuneragdo fixa dos administradores é estabelecida pelos 6rgdos da BPI Vida e
Pensdes, respeitando sempre as disposicdes do CSC e tendo em consideracao as
funcdes desempenhadas por cada um deles, nomeadamente no que diz respeito ao
cargo de Presidente e administrador executivo.
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Adicionalmente, sao fixadas anualmente diferentes percentagens de remuneragao sob
a forma de prémio de desempenho, com base na remuneracdo fixa. O valor da
remuneracdo fixa anual bruta paga aos membros do érgdo de administracdao em 2024

foi a seguinte:

31 Dez. 24
Membros Fixa Premio Total
Desempenho
Isabel Castelo Branco (Presidente) 208 52 260
Maria Isabel Semido 140 27 168
349 79 428

De acordo com os estatutos da Companhia, a remuneracao dos membros ndao executivos
do Conselho de Administracdo € constituida exclusivamente numa componente fixa,
excluindo quaisquer componentes varidveis. Ndo obstante, em 2024 nenhum dos

membros ndo executivos do Conselho de Administragdao auferiu remuneragao;

¢ Relativamente aos membros do 6rgao de fiscalizacdo da BPI Vida e Pensses, a respetiva
remuneracdo ndo integra qualquer componente varidvel e, nesse sentido, ndo se
encontra dependente dos resultados da BPI Vida e Pens®es ou do Banco BPI, sendo
composta por quantias fixas em dinheiro, pagas mensalmente catorze vezes por ano, no
montante para o efeito fixado pela Comissao de Remuneragdes. Atualmente o valor da
remuneracdo fixa anual bruta paga aos membros do Conselho Fiscal em 2024 e 2023 foi

a seguinte:
Remuneragao Fixa

Membros 31 Dez. 24 31 Dez. 23
Maria de Nazaré Rala Esparteiro Barroso* 17 25
Luis Manuel Patricio* 14 21
Francisco André de Oliveira** 23 24
Miguel Van Zeller Moser*** 11 -
Manuel Maria Meneses*** -
Carla Castro Chousal (Suplente)*** 3 -

75 70

*Finalizou o mandato no final do ano de 2023, tendo-se mantido em fungGes até a designagdo dos

novos membros do Conselho Fiscal.

**Finalizou o0 mandato no final do ano de 2023; reconduzido para o periodo 2024-2027

***Nomeado para o mandato 2024-2027

¢ Nao foram pagas no exercicio nem sao devidas quaisquer indemnizacgdes relativas a

cessacao de fungbes de qualquer administrador executivo.

21. OBRIGACOES COM BENEFICIOS DOS EMPREGADOS

O Contrato Coletivo do setor segurador (CCT), vigente desde 1 de janeiro de 2012, caducou
em consequéncia da extingdo, como associacdo de empregadores, da APS - Associacao

Portuguesa de Seguradores, em novembro de 2015.

Na sequéncia da caducidade do CCT dos Seguros e da decisdo de ndo subscrigdo ou adesdo
ao novo Acordo Coletivo do Trabalho do setor segurador, foi decidido aplicar aos Colaboradores
da BPI Vida e Pensdes, por politica interna e com efeitos a partir de novembro de 2016, as
regras decorrentes do Acordo Coletivo de Trabalho do Setor Bancario referente as seguintes

matérias:
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e Percentagem de atualizacao da retribuicdao base nos anos de 2024 e 2023;
e Valor subsidio de alimentacdo;

e Diuturnidades;

e Periodo anual de férias;

e Dispensa do dever de assiduidade no dia 24/12;

e Feriados facultativos;

e Valor remuneracdo pela prestacdo de trabalho em regime de isencdo de horario;
e Ajudas de custo;

e Prémio final de carreira;

e Atribuicdo subsidio mensal de estudo trabalhador-estudante;

e Atribuicdo de subsidio infantil e de estudo;

e Calculo da retribuicdao Férias e de Natal;

e Plano de Contribuicdo Definida: ficando a cargo da empresa 1.5% sobre o valor da
retribuicao mensal efetiva;

e Trabalho suplementar;
e Tempos de trabalho, sem prejuizo do disposto na lei;
e Auséncias por doenga; e

¢ Novas admissodes: atribuicdo de categorias por niveis.
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22. RENDIMENTOS DE INVESTIMENTOS

Nos exercicios de 2024 e 2023, as rubricas de rendimentos de investimentos apresentam a

seguinte composicdo:

31 Dez. 24 31 Dez. 23
Técnica Vida
De juros de ativos financeiros ndo mensurados ao justo valor por via 23 891 24 790
de ganhos e perdas
De Juros ativos financeiros mensurados ao justo valor através de
Instrumentos de patrimdnio -
Titulos de divida 16 517 18 205
De Juros de ativos financeiros mensurados ao custo amortizado 7 373 6 584
De juros de depodsitos em instituigdes crédito 1 2
Outros -
De outros 53 140 55 696
De juros de ativos financeiros mensurados ao justo valor através de
ganhos e perdas
Instrumentos de patrimdnio 7 702 6 273
Titulos de divida 35703 40 472
Derivados 9735 8 484
Outros 467
77 031 80 486
N&ao técnica
De juros de ativos financeiros ndao mensurados ao justo valor por via 4992 3038
de ganhos e perdas
De Juros ativos financeiros mensurados ao justo valor através de
Instrumentos de patrimdnio 9 6
Titulos de divida 2 443 1 894
De Juros de ativos financeiros mensurados ao custo amortizado 2 540 1138
De juros de depodsitos em instituigdes crédito -
Outros -
4992 3038
82 023 83524

23. GASTOS FINANCEIROS

Nos exercicios de 2024 e 2023, as rubricas de gastos financeiros apresentam a seguinte

composicao:
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31 Dez. 24 31 Dez. 23
Técnica Vida
De ativos financeiros nao mensurados ao justo valor por via de ganhos
2839 3924
e perdas
De ativos financeiros mensurados ao justo valor através de reservas
Instrumentos de patrimonio - -
Titulos de divida 2 833 3920
De ativos financeiros mensurados ao custo amortizado
De depdsitos em instituices crédito 6 2
Outros - 2
De de passivos financeiros ndao mensurados ao justo valor por via de 12 102 10 008
ganhos e perdas
De outros 5274 11 602
De ativos financeiros mensurados ao justo valor através de ganhos
e perdas
Instrumentos de patriménio 22 24
Titulos de divida 1 086 7 623
Derivados 4 166 3 955
20 215 25534
Nao técnica
De ativos financeiros nao mensurados ao justo valor por via de ganhos
564 631
e perdas
De ativos financeiros mensurados ao justo valor através de reservas
Instrumentos de patriménio
Titulos de divida 49 62
De ativos financeiros mensurados ao custo amortizado 515 569
564 631
20778 26 164

24. GANHOS LiQUIDOS DE ATIVOS E PASSIVOS FINANCEIROS NAO MENSURADOS AQO JUSTO

VALOR ATRAVES DE GANHOS E PERDAS

Nos exercicios de 2024 e 2023, as rubricas de ganhos liquidos de ativos e passivos financeiros
ndao mensurados ao justo valor através de ganhos e perdas, apresentam a seguinte

composigao:
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31 Dez. 24 31 Dez. 23
Técnica Vida
De ativos financeiros nao mensurados ao justo valor por via de ganhos e ( 1174) ( 1215)
perdas
De ativos financeiros mensurados ao justo valor através de reservas
Instrumentos de patrimdnio - -
Titulos de divida (1174) ( 1215)
( 1174) ( 1215)
N&o técnica
De ativos financeiros nao mensurados ao justo valor por via de ganhos e
(7 ( 17)
perdas
De ativos financeiros mensurados ao justo valor através de reservas
Instrumentos de patrimdnio - -
Titulos de divida 7 ( 17)
7) ( 17)
( 1181) ( 1232)

25. GANHOS LIQUIDOS DE ATIVOS E PASSIVOS FINANCEIROS MENSURADOS AO JUSTO VALOR

ATRAVES DE GANHOS E PERDAS

Nos exercicios de 2024 e 2023, as rubricas de ganhos liquidos de ativos e passivos financeiros
mensurados ao justo valor através de ganhos e perdas, apresentam a seguinte composicao:

31 Dez. 24 31 Dez. 23
Técnica Vida
De passivos financeiros nao mensurados ao justo valor por via de ganhos e perdas ( 256 725) ( 226 894)
De outros 200 369 221 069
De ativos financeiros mensurados ao justo valor através de ganhos e perdas
Instrumentos de patrimonio 209 072 169 685
Titulos de divida ( 4 509) 45 880
Derivados ( 4194) 5 504
Outros - -
( 56 356) ( 5825)
N&o técnica
De outros 10 12
De ativos financeiros mensurados ao justo valor através de ganhos e perdas
Instrumentos de patrimonio 10 12
Titulos de divida - -
Derivados - -
10 12
(56 346) ( 5813)
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26. GANHOS E PERDAS EM DIFERENCAS DE CAMBIO

Nos exercicios de 2024 e 2023, a rubrica de ganhos e perdas em diferengas de cambio
apresenta a seguinte composicdo:

31 Dez. 24
Ganhos Perdas Liquido
Técnica Vida
De ativos financeiros nao mensurados ao justo valor por via de ganhos e perdas 12 343 13 509 ( 1166)
De ativos financeiros mensurados ao justo valor através de reservas
Instrumentos de patriménio - - -
Titulos de divida - - -
De ativos financeiros mensurados ao custo amortizado - - -
De depdsitos em instituigdes crédito 10 672 11 836 ( 1164)
Outros 1671 1673 ( 3)
De outros 24 653 1563 23 090
De ativos financeiros mensurados ao justo valor através de ganhos e perdas
Instrumentos de patrimdnio 12 664 770 11 895
Titulos de divida 11 931 788 11 143
Derivados 57 6 52
Outros - - -
36 996 15 072 21 924
36 996 15 072 21 924
31 Dez. 23
Ganhos Perdas Liquido
Técnica Vida
De ativos financeiros ndo mensurados ao justo valor por via de ganhos e perdas 30 363 36 098 ( 5736)
De ativos financeiros mensurados ao justo valor através de reservas
Instrumentos de patrimoénio - - -
Titulos de divida - - -
De ativos financeiros mensurados ao custo amortizado
De depdsitos em instituicdes crédito 26 784 32 521 ( 5738)
Outros 3 579 3577 2
De outros 2863 29 384 ( 26521)
De ativos financeiros mensurados ao justo valor através de ganhos e perdas
Instrumentos de patrimdnio 1 302 14 753 ( 13451)
Titulos de divida 1 559 14 357 ( 12 798)
Derivados 2 274 ( 272)
Outros - - -
33 225 65 482 ( 32 257)
33 225 65 482 ( 32257)

Nos exercicios de 2024 e 2023, os ganhos e perdas cambiais em investimentos relativos a
contratos considerados para efeitos contabilisticos como contratos de investimento respeitam
a produtos unit-linked (Nota 25).
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27. OUTROS RENDIMENTOS/GASTOS TECNICOS, LIQUIDOS DE RESSEGURO

Nos exercicios de 2024 e 2023, esta rubrica apresenta a seguinte composicao:

31 Dez. 24 31 Dez. 23
Outros rendimentos técnicos liquidos de resseguro
Por Gestdo de Fundos de Pensdes
Comissao Gestdo Administrativa 634 556
Comissao Gestao Financeira 8 217 7 501
Comissao de Incentivo 131 114
Gestdo Atuarial 134 127
Comissao Pagamento Pensdes 74 67
Outros 82 73
9 272 8 439
Outros gastos técnicos liquidos de resseguro
Taxa para ASF ( 6) ( 4)
Diferengas de Rendimento ( 0) ( 0)
(6) (4)
9 267 8 435

28. RESULTADO DE SERVICO DE SEGURO

Em 31 de dezembro de 2024 e 2023, o resultado de servigo de seguro apresenta a seguinte

composicao:

31 Dez. 24
Produtos Unit
. Linked com
Risco Aforro componente de TOTAL
risco
BBA PAA BBA VFA
Contratos ndo valorizados sob PAA - - 129 1202 1330
Libertagdo da PCR - - 129 1202 1330
Gastos de servigo de seguro esperados - - ( 141) 601 460
Libertagdo da RA - - 270 54 324
CSM reconhecida em resultados por servigos prestados - - - 546 546
Aplicacdo de fluxos de caixa de aquisigéo ativados - - - - -
Contratos valorizados sob PAA - 40 505 - - 40 505
Total de rendimentos de servicos de seguro - 40505 129 1202 41 835
Sinistros ocorridos e outros gastos diretamente atribuiveis - 21 272 1599 764 23 635
Amortizagdo de fluxo de caixa de aquisigdo de seguros - - - - -
AlteragBes relativas a servigos passados - ajuste da LIC - ( 523) - - ( 523)
Alteragdes relativas a servigos futuros - Perdas em contratos onerosos e reversdes - 996 - 996
Total de gastos de servico de seguro - 20749 2595 764 24 108
Resultado de servico de seguro excluindo resseguro - 19756 (2467) 437 17 727
31 Dez. 23
. Produtos Unit
Risco Aforro Linked TOTAL
BBA PAA BBA VFA
Contratos néo valorizados sob PAA - - ( 168) 117 ( 52)
Libertacdo da PCR - - ( 168) 117 ( 52)
Gastos de servigo de seguro esperados - - ( 208) 16 ( 192)
Libertagdo da RA - - 40 2 42
CSM reconhecida em resultados por servigos prestados - - - 99 99
Aplicagdo de fluxos de caixa de aquisigdo ativados - - - - -
Contratos valorizados sob PAA - 33813 - - 33813
Total de rendimentos de servicos de seguro - 33813 ( 168) 117 33761
Sinistros ocorridos e outros gastos diretamente atribuiveis - 18 860 2 437 97 21 394
Amortizagdo de fluxo de caixa de aquisigdo de seguros - - - - -
Alteragdes relativas a servigos passados - ajuste da LIC - 2 387 ( 744) - 1642
Alteragdes relativas a servigos futuros - Perdas em contratos onerosos e reversdes - ( 654) - ( 654)
Total de gastos de servico de seguro - 21247 1039 97 22 382
Resultado de servigo de seguro excluindo resseguro - 12566 (1207) 20 11 380
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Tendo por base o resultado financeiro da componente financeira de contratos de seguro, entre

31 de dezembro de 2024 e 2023, a composicdo é a seguinte:

31 Dez. 24
PAA BBA VFA TOTAL

Rendimentos da componente financeira dos contratos de seguro - 2220 2220

Valor presente dos cash flows futuros (PVFCF) - 2 220 2220

Ajustamento de risco (RA) - - -

Margem de servigo contratual (CSM) - - -
Perdas da componente financeira dos contratos de seguro 194 9572 9 766

Valor presente dos cash flows futuros (PVFCF) 191 9 566 9 757

Ajustamento de risco (RA) 2 6 8

Margem de servigo contratual (CSM) 1 - 1
Resultado da componente financeira dos contratos de seguro (. 194) (7352) (7 546)

Rendimentos/gastos financeiros e ganhos liquidos das carteiras de

investimentos 1130 7 382 8512
Resultado para a Companhia 936 30 966

31 Dez. 23
PAA BBA VFA TOTAL

Rendimentos da componente financeira dos contratos de seguro - 419 419

Valor presente dos cash flows futuros (PVFCF) - 419 419

Ajustamento de risco (RA) - - -

Margem de servigo contratual (CSM) - - -
Perdas da componente financeira dos contratos de seguro 138 1 646 1784

Valor presente dos cash flows futuros (PVFCF) 137 1 645 1782

Ajustamento de risco (RA) 1 1 2

Margem de servigo contratual (CSM) - - -
Resultado da componente financeira dos contratos de seguro ( 138) (1227) (1365)

Rendimentos/gastos financeiros e ganhos liquidos das carteiras de

investimentos 1572 1230 2802
Resultado para a Companhia 1434 3 1437
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No que respeita a conciliagdo dos montantes reconhecidos, entre 31 de dezembro de 2024 e
31 de dezembro de 2023, temos a seguinte decomposicdo:

31 Dez. 24
Novos contratos e
Contratos valorizados por Método Fair
p . TOTAL
Método de retrospetiva value
total
Rendimento de servigo de seguros - 1330 1330
CSM no inicio do periodo - -
Alteracoes relativas a servigos futuros - -
AlteragGes nas estimativas que ajustam a CSM - -
Contratos reconhecidos no periodo - -
Alteracdes relativas a servigcos presentes - -
CSM reconhecida em resultados pelos servigos prestados - -
Outras variagdes - -
Receitas ou despesas financeiras de seguros - -
CSM no fim do periodo - -
31 Dez. 23
Novos contratos e
Contratos valorizados por Método Fair TOTAL
Método de retrospetiva value
total

Rendimento de servigo de seguros - ( 168) ( 168)
CSM no inicio do periodo - - -

Alteracgdes relativas a servigos futuros - -

AlteragOes nas estimativas que ajustam a CSM - -
Contratos reconhecidos no periodo - -

Alteracdes relativas a servicos presentes - -

CSM reconhecida em resultados pelos servigos prestados - -
Outras variagdes - -
Receitas ou despesas financeiras de seguros - -

CSM no fim do periodo - -

29. FUNDOS DE PENSQOES

Em 31 de dezembro de 2024 e 2023, a Companhia era responsavel pela gestdao de 37 e 36
Fundos de Pensdes, dos quais 32 Fundos de Pensdes fechados das seguintes entidades
(Associados):

e Fundo de Pensdes - Banco BPI

e Fundo de Pensdes - Barclays Bank

e Fundo de Pensdes - Unicre

¢ Fundo de Pensdes - Tabaqueira

e Fundo de Pensdes - EPAL

e Fundo de Pensdes - REN

e Fundo de Pensdes - SIBS

e Fundo de Pensdes - Grupo Secil

e Fundo de Pensdes - DS Smith

e Fundo de Pensdes - ANACOM Aposentacao
e Fundo de Pensdes - Grupo Gas de Portugal
e Fundo de Pensdes - CEMAH

e Fundo de Pensdes - Grupo BNP Paribas Portugal

e Fundo de Pensdes - Novartis
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(Montantes em milhares de Euros — mEuros, exceto quando expressamente indicado)

Adicionalmente, a Companhia é responsavel pela gestdo de cinco Fundos de Pensdes abertos:

Fundo de Pensdes - Sucursal em Portugal do Banco do Brasil
Fundo de Pensdes - Jerénimo Martins e Associadas
Fundo de Pensdes - Daimler Portugal

Fundo de Pensdes - Sogrape

Fundo de Pensdes - Portucel

Fundo de Pensdes - Symington

Fundo de Pensdes - Sorefame

Fundo de Pensdes - Cinca

Fundo de Pensdes - Anacom

Fundo de Pensdes - Central de Cervejas

Fundo de Pensdes - Celbi

Fundo de Pensdes - Bankinter

Fundo de Pensdes - Complementares Ana S.A
Fundo de Pensdes - Salvador Caetano

Fundo de Pensdes - Euronext Lisbon

Fundo de Pensdes - Interbolsa

Fundo de Pensdes - JOHNSON & JOHNSON

Fundo de Pensodes - MSD

Data da constituicdo

Fundo de Pensdes Aberto BPI Valorizacao 24-06-1993
Fundo de Pensdes Aberto BPI Seguranga 27-08-1992
Fundo de Pensdes BPI Vida - PPR 31-10-1996
Fundo de Pensdes Aberto BPI Acgbes 30-09-2005
Fundo de Pensdes Aberto BPI Garantia 30-09-2005

Em 31 de dezembro de 2024 e 2023, existiam 163 e 155 adesdes coletivas (de empresas) ao
Fundo de Pensbes Aberto BPI Valorizacao,

encontravam-se as seguintes sociedades do Grupo CaixaBank:

Banco BPI, S.A.

BPI Gestdo de Ativos — Sociedade Gestora de Fundos de Investimento Mobiliario, S.A.

BPI Vida e Pensdes — Companhia de Seguros, S.A.
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ANEXO AS DEMONSTRACOES FINANCEIRAS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2024
(Montantes em milhares de Euros — mEuros, exceto quando expressamente indicado)

Em 31 de dezembro de 2024 e 2023, o Fundo de Pensbes Aberto BPI Seguranga conta com
160 e 151 adesOes coletivas (empresas), respetivamente, entre as quais as seguintes
sociedades do Grupo CaixaBank:

e Banco BPI, S.A.

Em ambos os periodos de 31 de dezembro de 2024 e 2023, o Fundo de Pensdes Aberto BPI
Garantia conta com 74 adesOes coletivas, entre as quais as seguintes sociedades do Grupo
CaixaBank:

° Banco BPI, S.A.

. BPI Vida e PensGes — Companhia de Seguros, S.A.

Em 31 de dezembro de 2024 e 2023, o Fundo de Pensdes Aberto BPI Agdes tinha 142 e 132
adesoes coletivas, respetivamente, incluindo o Banco BPI, S.A.

A Companhia assume o risco de investimento associado ao Fundo de Pensdes Aberto BPI
Garantia, cujo valor patrimonial em 31 de dezembro de 2024 e 2023 ascendia a 80 mEuros
e 77 mEuros, respetivamente, conforme referido no quadro seguinte:

31 Dez. 24 31 Dez. 23
Montante Fundos de Pensodes Geridos
Total dos Fundos de Pensdes 3 377 169 3 256 921
Com risco de investimento 80 429 76 959

O Fundo de Pensées Aberto BPI Garantia garante no final de cada exercicio o valor da conta
de investimento de cada aderente (individual ou coletivo). A conta de investimento
corresponde ao saldo inicial acrescido das entregas efetuadas, deduzido dos reembolsos
pagos e das comissdes de gestdo cobradas. A concretizagdao da garantia consiste na aquisicdo
de unidades de participacdo por parte da Companhia, a favor do aderente (individual ou
coletivo) em causa, no montante necessario para igualar o valor garantido no final de cada
exercicio.

Prestacao de servicos

Como remuneracdo dos servigos prestados foram cobradas comissdes de 9 272 mEuros em
2024 e 8 439 mEuros em 2023 aos Fundos geridos, nomeadamente:

¢ Gestao financeira dos ativos dos Fundos;
e Incentivo;

e Gestao atuarial;

e Gestao administrativa;

e Gestdao do pagamento de pensodes.
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30. TRANSACOES COM ENTIDADES RELACIONADAS

De acordo com o IAS 24, sao consideradas entidades relacionadas da Companhia:

e Aquelas em que a Companhia ou a VidaCaixa, S.A. exercem, direta ou indiretamente,
uma influéncia significativa sobre a sua gestdo e politica financeira - Empresas associadas
e de controlo conjunto e Fundos de Pensdes;

e As entidades que exercem, direta ou indiretamente, uma influéncia significativa sobre a
gestdo e politica financeira da Companhia e da VidaCaixa, S.A. - Acionistas da VidaCaixa,
S.A., presumindo-se que tal sucede quando a participacao de capital é superior a 20%;

e Os Membros do Conselho de Administracdo executivos e ndo executivos e pessoas
(singulares e coletivas) com eles relacionadas.

No relatério de gestao e nas notas 1 e 13 anexas as demonstracgdes financeiras é apresentada
a informacdo sobre a estrutura do Grupo e partes relacionadas da Companhia.

Em 31 de dezembro de 2024 e 2023, os saldos registados no balanco, na conta de ganhos e
perdas e em contas extrapatrimoniais com origem em operagoes realizadas com entidades
relacionadas tém a seguinte composigao:

31 Dez. 24
. Banco BPI Gestédo Fundos CaixaBank . -
CaixaBank BPI de Ativos  de Pensdes Tech VidaCaixa Outros Total
Ativo
Caixa e seus equivalentes e depdsitos a ordem 10 88 050 - - - - - 88 060
Ativos financeiros - - - - 36 36
Derivados de cobertura 680 - - - - - - 680
Outros Devedores por operagdes de seguros e
outras operagdes - 33 - - - - - 33
690 88 083 - - - - 36 88 809
Passivo
Derivados de cobertura 93 - - - - - - 93
Outros credores por operagdes de seguros e outras
operagdes - 29 289 155 - - - - 29 444
Acréscimos e diferimentos - 3258 522 - - - - 3780
93 32547 677 - - - - 33 317
Ganhos e perdas
Gastos atribuiveis e ndo atribuiveis - ( 41 926) (2378) - ( 891) ( 109) - ( 45 304)
Rendimentos 8 867 - - - - - 9 8 875
Gastos financeiros (7967) - - - - - - (7967)
899 (41 926) (2378) - ( 891) (_109) 9 (44 396)
Ativos sob gestdo
Fundos de pensdes geridos (FP BPI Garantia ) - - - 4 799 - - - 4 799
- - - 4799 - - - 4799
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31 Dez. 23
. Banco BPI Gestédo Fundos CaixaBank . .
CaixaBank BPI de Ativos  de Pensdes Tech VidaCaixa Outros Total
Ativo
Caixa e seus equivalentes e depdsitos a ordem 10 105 393 - - 105 403
Ativos financeiros - - - - 45 45
Derivados de cobertura 2983 - - 2983
Empréstimos e contas a receber - - - -
2993 105 393 - - - - 45 108 431
Passivo
Derivados de cobertura 2 640 - - - - - - 2 640
Outros credores por operagdes de seguros e outras
operagdes - 29 102 201 - - - - 29 303
Acréscimos e diferimentos - 2 636 519 - - - - 3156
2640 31739 720 - = B = 35098

Ganhos e perdas
Gastos atribuiveis e ndo atribuiveis - (37 928) ( 410) - ( 891) ( 247) - (39477)
Rendimentos 7 528 467 - - - - - 7 995
Gastos financeiros ( 10 285) - - - - - - ( 10 285)

(2758) (37461) (_410) - ( 891) ( 247) - (41767)

As transacgOes realizadas entre a Companhia e entidades relacionadas foram realizadas de
acordo com as condicOes de mercado vigentes nas respetivas datas.

Nos exercicios de 2024 e 2023, os encargos suportados com remuneragoes e outros beneficios
a elementos do Conselho de Administragcdo da Companhia ascendem a 428 mEuros e 419
mEuros, respetivamente, e correspondem a beneficios de curto prazo (Nota 20).

31. PASSIVOS CONTINGENTES E COMPROMISSOS

Em 31 de dezembro de 2024 e 2023, a Companhia ndao apresenta compromissos assumidos
para além dos descritos nas restantes notas deste Anexo.

Adicionalmente, a Companhia em 31 de dezembro de 2024 e 2023, registou nas suas contas
provisdes que ascendem a 268 mEuros e 260 mEuros, respetivamente, relacionados com
processos em contencioso com a Autoridade Tributaria.

32. SOLVENCIA

Os objetivos da Companhia sdo claros no que se refere aos requisitos de capital, privilegiando-
-se a manutencdo de racios de solvabilidade robustos e saudaveis, como indicadores de uma
situagdo financeira estavel. A Companhia gere os requisitos de capital numa base regular,
atenta as alteragdes das condicionantes econémicas, bem como ao seu perfil de risco.

E entendimento do Conselho de Administracdo, tendo por base a informacdo financeira e
regulatéria disponivel, que a Companhia dispde de um adequado racio de cobertura dos
requisitos de capital em 31 de dezembro de 2024.

A 31 de dezembro de 2024, o racio de cobertura do requisito de capital de solvéncia é de
389% e o racio de cobertura do requisito de capital minimo é de 865%.

33. EVENTOS SUBSEQUENTES

A data de autorizacdo para emissdo pelo Conselho de Administracdo das contas de 2024, ndo
sao conhecidos eventos subsequentes, com impacto significativo nas demonstracdes
financeiras relativas ao exercicio de 2024.
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Certificacdo Legal das Contas
Relato sobre a auditoria das demonstrac@es financeiras
Opinido

Auditamos as demonstracdes financeiras anexas da BPI Vida e Pensdes - Companhia de Seguros,
S.A. (a Entidade), que compreendem a demonstracdo da posicao financeira em 31 de dezembro de
2024 (que evidencia um total de 4.981.390 milhares de euros e um total de capital proprio de 210.701
milhares de euros, incluindo um resultado do exercicio de 26.022 milhares de euros), a demonstragédo
dos resultados, a demonstragéo do rendimento integral, a demonstragéo de variagdes do capital
proprio e a demonstracao dos fluxos de caixa relativas ao ano findo naquela data, e as notas as
demonstrac¢des financeiras, incluindo informag8es materiais sobre a politica contabilistica.

Em nossa opinido, as demonstracdes financeiras anexas apresentam de forma verdadeira e
apropriada, em todos os aspetos materiais, a posi¢ao financeira da BPI Vida e Pensdes - Companhia
de Seguros, S.A. em 31 de dezembro de 2024 e o seu desempenho financeiro e fluxos de caixa
relativos ao ano findo naquela data de acordo com os principios contabilisticos geralmente aceites em
Portugal para o setor segurador estabelecidos pela Autoridade de Supervisdo de Seguros e Fundos
de Pensbes.

Bases para a opinido

A nossa auditoria foi efetuada de acordo com as Normas Internacionais de Auditoria (ISAs) e demais
normas e orientagdes técnicas e éticas da Ordem dos Revisores Oficiais de Contas. As nossas
responsabilidades nos termos dessas normas estéo descritas na sec¢éo "Responsabilidades do
auditor pela auditoria das demonstracdes financeiras” abaixo. Somos independentes da Entidade nos
termos da lei e cumprimos os demais requisitos éticos nos termos do cédigo de ética da Ordem dos
Revisores Oficiais de Contas.

Estamos convictos de que a prova de auditoria que obtivemos é suficiente e apropriada para
proporcionar uma base para a nossa opinido.

Matérias relevantes de auditoria

As matérias relevantes de auditoria sdo as que, no nosso julgamento profissional, tiveram maior
importancia na auditoria das demonstracdes financeiras do ano corrente. Essas matérias foram
consideradas no contexto da auditoria das demonstragdes financeiras como um todo, e na formacéo
da opinido, e ndo emitimos uma opinido separada sobre essas matérias.

PricewaterhouseCoopers & Associados — Sociedade de Revisores Oficiais de Contas, Lda.
Sede: Palacio Sottomayor, Rua Sousa Martins, 1 - 3°, 1069-316 Lisboa, Portugal
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Matriculada na CRC sob o NIPC 506 628 752, Capital Social Euros 314.000
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PricewaterhouseCoopers & Associados — Sociedade de Revisores Oficiais de Contas, Lda. pertence a rede de entidades que sdo membros da PricewaterhouseCoopers International Limited,
cada uma das quais é uma entidade legal auténoma e independente.
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Matérias relevantes de auditoria

Sintese da abordagem de auditoria

Justo valor de instrumentos financeiros

Mensuracéao e divulgacdes relacionadas com

0 justo valor de instrumentos financeiros
apresentadas nas notas anexas 2, 5, 14, 25
e 26 as demonstracdes financeiras.

Os instrumentos financeiros mensurados ao
justo valor, apresentados na demonstracao
da posicéo financeira nas linhas de ativos
financeiros mensurados ao justo valor
através de ganhos e perdas, ativos
financeiros mensurados ao justo valor
através de reservas e derivados de
cobertura, no montante liquido de 4.500.075
milhares de euros em 31 de dezembro de
2024, correspondendo, no total, a 90% do
ativo da Entidade, constituiram uma matéria
relevante para efeitos da nossa auditoria,
nao so6 pela sua significativa expressao no
balan¢o da Entidade, mas também por a sua
mensuracao requerer a aplicagdo de um
conjunto de pressupostos e julgamentos por
parte da mesma.

No respeitante aos ativos financeiros
mensurados ao justo valor através de
reservas, a Entidade determina de acordo
com a IFRS 9, o valor da perda por
imparidade esperada.

A mensuracgédo dos instrumentos financeiros
envolve julgamento na determinacédo do seu
justo valor, nomeadamente quanto a selegao
dos precos/cotacdes divulgados através de
plataformas de negocia¢do, considerando
ainda a liquidez e a qualidade dos precos.
Neste contexto, alteracfes nos pressupostos
utilizados nas técnicas de mensuracao
utilizadas pela Entidade podem originar
impactos materiais no apuramento do justo
valor dos instrumentos financeiros
reconhecidos nas demonstragfes
financeiras.

Efetuamos uma compreensédo do processo
de registo do justo valor de instrumentos
financeiros que incluiu uma avaliagéo do
respetivo ambiente de controlo interno,
incluindo os respetivos controlos dos
sistemas de informacéo.

Os procedimentos de auditoria que
desenvolvemos incluiram:

i) A andlise da reconciliacéo do inventéario de
instrumentos financeiros com os registos
contabilisticos;

i) A identificacdo, compreenséo e avaliagdo
dos controlos chave relativamente a
mensuragéo dos instrumentos financeiros;

iii) A verificacdo da efetividade dos principais
controlos chave associados a sele¢éo dos
precos/cotacdes para mensuracao de
instrumentos financeiros;

iv) A avaliacdo de metodologias, dados e
pressupostos de mensuragéo adotados para
0s instrumentos financeiros;

v) A avaliacdo do desenho e da
implementacao e teste a efetividade do
controlo associado & monitorizacdo da perda
por imparidade esperada; e

vi) O desenvolvimento de testes para avaliar
a razoabilidade das perdas por imparidade
esperada.

Os nossos procedimentos de auditoria
incluiram também a revisao das divulgagfes
relativamente aos instrumentos financeiros,
constantes nas notas anexas as
demonstra¢des financeiras, tendo em
consideracdo as normas de relato financeiro
em vigor.
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Matérias relevantes de auditoria

Sintese da abordagem de auditoria

As perdas por imparidade para instrumentos
de divida ao justo valor através de reservas
envolvem um grau de julgamento
significativo por parte da gestéo sobre os
resultados futuros, nomeadamente quanto i)
a probabilidade de incumprimento, i) perda
esperada de incumprimento e iii) exposicao
ao incumprimento.

Os instrumentos financeiros mensurados ao
justo valor que podem revelar-se menos
liquidos representam cerca de 3% do total
dessa carteira (143.108 milhares de euros —
montante liquido) e incluem instrumentos
financeiros derivados (swaps de cobertura de
taxa de juro), fundos de investimento
imobiliarios, accdes e obrigactes de divida
publica e privada, que se encontram
inseridos nos niveis 2 e 3, em termos da
hierarquia de justo valor prevista na IFRS 13,
sendo este determinado através da utilizagao
de modelos de avaliacdo que incorporam
julgamento profissional e o recurso a um
conjunto de pressupostos ou técnicas. Na
sua mensuracao, sdo considerados inputs
(ou precos) observaveis em mercados
correntes transacionaveis (precos de
transacdes recentes, semelhantes e
realizadas em condi¢Bes de mercado),
técnicas de fluxos de caixa descontados e
modelos de avaliacéo de opcbes
parametrizados de modo a refletir as
particularidades e circunstancias do
instrumento.

Passivos de contratos de seguro

Mensuracao e divulgacdes relacionadas com
0s passivos de contratos de sequro
apresentadas nas notas anexas 2, 9 e 28 as
demonstracdes financeiras.

A Entidade desenvolve a sua atividade
através de quatro segmentos: 0 negocio
segurador (que se decompde em trés
segmentos - seguros vida poupanca,

Efetuamos uma compreensdo do processo
de estimativa e registo dos passivos de
contratos de seguro, que incluiu uma
avaliag&o do respetivo ambiente de controlo
interno, incluindo os respetivos controlos do
sistema de informagéo.

Os procedimentos de auditoria que
desenvolvemos sobre o0s passivos de
contratos de seguro, com a contribuicdo de
especialistas atuariais e em sistemas e

Certificagao Legal das Contas
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Matérias relevantes de auditoria

Sintese da abordagem de auditoria

seguros vida risco e seguros unit linked) e a
gestdo de fundos de pensoes.

Nas atividades respeitantes aos segmentos
de seguros é gerada uma responsabilidade
de contratos de seguro, a qual é
apresentada no balanco na rubrica “Passivos
de contratos de seguro do ramo Vida”.

Nesta rubrica, a Entidade regista os
contratos de seguro de acordo com os trés
modelos de mensuracgéo estabelecidos na
regulamentacao aplicavel, que incluem: o
modelo geral de mensuracéo (BBA), a
abordagem de alocacédo de prémio (PAA) e a
abordagem da comisséo variavel (VFA). O
modelo aplicavel a cada abordagem é
determinado com base nas caracteristicas
dos referidos contratos.

Os modelos de mensuracdo BBA e VFA, em
particular, incorporam componentes de
algum julgamento e estimativa por parte da
Entidade na determinacéo do valor atual
estimado dos fluxos de caixa (PVFCF), do
ajustamento de risco nao financeiro e da
margem de servigos contratuais (CSM).

A determinagao do valor dos passivos de
contratos de seguro, inclui uma elevada
componente de estimativa atuarial, incluindo
metodologias de calculo complexas e
hip6teses determinadas pela gestéo, tais
como a taxa de desconto, despesas,
resgates, mortalidade, taxas de sinistralidade
esperadas ou definicdo de unidades de
cobertura, entre outras. Esta rubrica
acomoda uma estimativa contabilistica
complexa com uma componente de incerteza
relevante na sua determinacado. Desta forma,
consideramos 0s passivos de contratos de
seguro como sendo uma matéria relevante
para a nossa auditoria.

processos de informacao, incluiram:

i) A verificag8o da integridade, exatid&o e
reconciliacdo dos dados utilizados nos
motores de célculo das referidas
responsabilidades no final do exercicio;

i) A verificagcdo do valor atual estimado dos
fluxos de caixa (PVFCF) e hipoteses
aplicadas para os produtos selecionados nos
diversos grupos de contratos e a analise da
sua variagdo no ano;

iii) A verificagdo da metodologia e
razoabilidade do ajustamento de risco ndo
financeiro para os produtos selecionados; e

iv) A verificagdo da margem de servigos
contratuais (CSM) inicialmente registada
para os grupos de contratos selecionados e
a analise da sua movimentacao.

Os nossos procedimentos de auditoria
incluiram também a revisao das divulgagfes
sobre passivos de contratos de seguro,
constantes das notas anexas as
demonstra¢des financeiras, tendo em
consideracdo as normas de relato financeiro
em vigor.
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Responsabilidades do 6rgéo de gestdo e do 6rgédo de fiscalizagdo pelas demonstragces
financeiras

O orgao de gestéo é responsavel pela:

a) preparacdo de demonstracdes financeiras que apresentem de forma verdadeira e apropriada
a posicao financeira, o desempenho financeiro e os fluxos de caixa da Entidade de acordo com os
principios contabilisticos geralmente aceites em Portugal para o setor segurador estabelecidos pela
Autoridade de Supervisao de Seguros e Fundos de Pensdes;

b) elaboracao do relatdrio de gestéo, nos termos legais e regulamentares aplicaveis;

c) criacdo e manutencao de um sistema de controlo interno apropriado para permitir a
preparacdo de demonstracdes financeiras isentas de distor¢ées materiais devido a fraude ou a erro;

d) adocdo de politicas e critérios contabilisticos adequados nas circunstancias; e

e) avaliacdo da capacidade da Entidade de se manter em continuidade, divulgando, quando
aplicavel, as matérias que possam suscitar davidas significativas sobre a continuidade das atividades.

O orgao de fiscalizacao é responsavel pela supervisdo do processo de preparacao e divulgagdo da
informacéao financeira da Entidade.

Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstra¢des financeiras

A nossa responsabilidade consiste em obter seguranga razoavel sobre se as demonstra¢cdes
financeiras como um todo estdo isentas de distor¢des materiais devido a fraude ou a erro, e emitir um
relatério onde conste a nossa opinido. Seguranca razoavel € um nivel elevado de seguran¢a, mas
ndo é uma garantia de que uma auditoria executada de acordo com as ISAs detetard sempre uma
distor¢do material quando exista. As distor¢ces podem ter origem em fraude ou erro e sdo
consideradas materiais se, isoladas ou conjuntamente, se possa razoavelmente esperar que
influenciem decisdes econdmicas dos utilizadores tomadas com base nessas demonstragfes
financeiras.

Como parte de uma auditoria de acordo com as ISAs, fazemos julgamentos profissionais e mantemos
ceticismo profissional durante a auditoria e também:

a) identificamos e avaliamos os riscos de distor¢do material das demonstracdes financeiras,
devido a fraude ou a erro, concebemos e executamos procedimentos de auditoria que respondam a
esses riscos, e obtemos prova de auditoria que seja suficiente e apropriada para proporcionar uma
base para a nossa opinido. O risco de ndo detetar uma distor¢do material devido a fraude é maior do
que o risco de ndo detetar uma distor¢cdo material devido a erro, dado que a fraude pode envolver
conluio, falsificag@o, omissdes intencionais, falsas declara¢cfes ou sobreposi¢do ao controlo interno;

b) obtemos uma compreenséo do controlo interno relevante para a auditoria com o objetivo de
conceber procedimentos de auditoria que sejam apropriados nas circunstancias, mas ndo para
expressar uma opinido sobre a eficacia do controlo interno da Entidade;
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c) avaliamos a adequacéo das politicas contabilisticas usadas e a razoabilidade das estimativas
contabilisticas e respetivas divulgacdes feitas pelo 6érgéo de gestéo;

d) concluimos sobre a apropriacéo do uso, pelo 6rgao de gestéo, do pressuposto da
continuidade e, com base na prova de auditoria obtida, se existe qualquer incerteza material
relacionada com acontecimentos ou condigBes que possam suscitar dividas significativas sobre a
capacidade da Entidade para dar continuidade as suas atividades. Se concluirmos que existe uma
incerteza material, devemos chamar a atencdo no nosso relatério para as divulgacdes relacionadas
incluidas nas demonstrac¢@es financeiras ou, caso essas divulgacdes ndo sejam adequadas, modificar
a nossa opinido. As nossas conclusfes sao baseadas na prova de auditoria obtida até a data do
nosso relatério. Porém, acontecimentos ou condi¢des futuras podem levar a que a Entidade
descontinue as suas atividades;

e) avaliamos a apresentac¢do, estrutura e contetido global das demonstra¢des financeiras,
incluindo as divulgacdes, e se essas demonstra¢fes financeiras representam as transacgodes e 0s
acontecimentos subjacentes de forma a atingir uma apresentacdo apropriada;

f) comunicamos com o0s encarregados da governagao, incluindo o 6rgéo de fiscalizacdo, entre
outros assuntos, o ambito e o calendario planeado da auditoria, e as conclusdes significativas da
auditoria incluindo qualquer deficiéncia significativa de controlo interno identificada durante a
auditoria;

Q) das matérias que comunicamos aos encarregados da governagao, incluindo o 6rgéo de
fiscalizag&o, determinamos as que foram as mais importantes na auditoria das demonstracdes
financeiras do ano corrente e que sao as matérias relevantes de auditoria. Descrevemos essas
matérias no nosso relatério, exceto quando a lei ou regulamento proibir a sua divulgagéo publica; e

h) declaramos ao 6rgédo de fiscalizacdo que cumprimos os requisitos éticos relevantes relativos
a independéncia e comunicamos-lhe todos os relacionamentos e outras matérias que possam ser
percecionadas como ameacas a nossa independéncia e, quando aplicavel, quais as medidas
tomadas para eliminar as ameacas ou quais as salvaguardas aplicadas.

A nossa responsabilidade inclui ainda a verificacdo da concordancia da informacg&o constante do
relatorio de gestdo com as demonstracdes financeiras.

Relato sobre outros requisitos legais e regulamentares
Sobre o relatério de gestao

Dando cumprimento ao artigo 451.°, n.° 3, alinea e) do Cédigo das Sociedades Comerciais, somos de
parecer que o relatdrio de gestéo foi preparado de acordo com os requisitos legais e regulamentares
aplicaveis em vigor, a informagéo nele constante é concordante com as demonstragdes financeiras
auditadas e, tendo em conta o conhecimento e a apreciacéo sobre a Entidade, ndo identificamos
incorrecBes materiais.
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Sobre os elementos adicionais previstos no artigo 10.° do Regulamento (UE) n.° 537/2014

Dando cumprimento ao artigo 10.° do Regulamento (UE) n.° 537/2014 do Parlamento Europeu e do
Conselho, de 16 de abril de 2014, e para além das matérias relevantes de auditoria acima indicadas,
relatamos ainda o seguinte:

a) Fomos nomeados auditores da Entidade pela primeira vez na assembleia geral de acionistas
realizada em 19 de setembro de 2017 para um mandato compreendido entre 2017 e 2019, mantendo-
nos em funcdes até ao presente periodo. A nossa Ultima nomeacédo ocorreu na assembleia geral de
acionistas realizada em 19 de fevereiro de 2025 para 0 mandato compreendido entre 2024 e 2026.

b) O 6rgéo de gestao confirmou-nos que nao tem conhecimento da ocorréncia de qualquer
fraude ou suspeita de fraude com efeito material nas demonstracgfes financeiras. No planeamento e
execucdo da nossa auditoria de acordo com as ISAs mantivemos o ceticismo profissional e
concebemos procedimentos de auditoria para responder a possibilidade de distorcdo material das
demonstracdes financeiras devido a fraude. Em resultado do nosso trabalho nédo identificamos
qualquer distor¢cdo material nas demonstracdes financeiras devido a fraude.

c) Confirmamos que a opinido de auditoria que emitimos é consistente com o relatério adicional
gue preparamos e entregamos ao orgao de fiscalizagcdo da Entidade em 25 de marco de 2025.

d) Declaramos que ndo prestdmos quaisquer servicos proibidos nos termos do n.° 1 do artigo 5.°
do Regulamento (UE) n.° 537/2014 do Parlamento Europeu e do Conselho, de 16 de abril de 2014 e
que mantivemos a nossa independéncia face a Entidade durante a realizacdo da auditoria.

25 de marco de 2025

PricewaterhouseCoopers & Associados
- Sociedade de Revisores Oficiais de Contas, Lda.
representada por:

DocuSigned by:

Cirlos Msia

94AAAB1AB5424C5...

Carlos Manuel Sim Sim Maia, ROC n.° 1138
Registado nha CMVM com o n.° 20160750
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BPI VIDA £ PENSOES
Grupo 7%, CaixaRank

Parecer do Conselho Fiscal
BPI Vida e Pensdes — Companhia de Seguros, SA
Exercicio de 2024

No ambito das suas competéncias o Conselho Fiscal apreciou o Relatério de Gestdo e Contas da
BPI VP referentes ao exercicio de 2024 e as respetivas Certificagdo Legal das Contas e Relatorios
de Auditoria emitidos sem reservas e sem énfases, elaborados pela PwC, tendo concluido que:

(a) o Relatério de Gestao satisfaz os requisitos previstos no Cédigo das Sociedades Comerciais:

(b) o capital econdémico encontra-se adequado & atividade desenvolvida e aos riscos que lhe sdo
inerentes, nos termos do exercicio ORSA (Own Risk Self Assessment):

(c) as funcdes chave encontram-se estabelecidas em conformidade com o exigido do ponto de
vista regulamentar;

(d) se encontra estabelecido um plano diretor de sustentabilidade, tendo em vista o
estabelecimento de prioridades sobre as medidas a implementar para a contribuigdo da
Companhia para o desenvolvimento sustentdvel;

(e) aDemonstragdo da Posi¢ao Financeira, a Demonstracao dos Resultados. a Demonstragéo de
Variacdes do Capital Proprio, a Demonstragdo do Rendimento Integral. e a Demonstragéo
dos Fluxos de Caixa. bem como os Anexos que integram as bases de apresentagdo das
demonstracdes financeiras e as principais politicas contabilisticas. satisfazem os requisitos
legais e contabilisticos aplicaveis;

() a proposta de aplicagao de resultados apresentada pelo Conselho de Administracdo no seu
relatorio (2.602.160,77 euros para reservas legais, 71.453.532,90 euros para distribuigdo de
dividendos, dos quais 23.419.446.77 euros decorrentes dos 90% remanescentes do resultado
liquido do exercicio de 2024 e 48.034.085,96 euros de parte do saldo de Reservas Livres).
fundamentados em documento apresentado previamente pelo Comité de Dire¢do, ndo
contrariam as disposi¢des legais e estatutdrias aplicdveis. e encontram-se plenamente
justificadas, tendo em atencdo que a sua concretizagdo permite, ainda assim. a manutengao
com referéncia a 31 de Dezembro de 2024 de um récio de solvéncia de 389%.

PARECER DO CONSELHO FISCAL

Face ao exposto, a opinido do Conselho Fiscal ¢ de que sejam aprovados o Relatdrio de Gestdo
bem como os demais documentos de prestagdo de conlas reterentes ao exercicio de 2024,
apresentados pelo Conselho de Administragdo. tendo em conta os aspetos salientados nas
Certificagdes Legais de Contas e Relatorios de Auditoria sobre as demonstragdes financeiras deste
exercicio emitidos pela Sociedade de Revisores Oficials de Contas e que seja aprovada a proposta
de aplicagdo de resultados apresentada conforme proposto pelo Consellio de Administragdo no
seu Relatario e Contas de 2024

Por fim. o Conselho Fiscal expressa os seus agradecimentos ao Conselho de Administragdo.
Comité de Direcdo e aos responsaveis pelas Diregdes da BPI VP e demais colaboradores. bem
como & Sociedade de Revisores Oficiais de Contas, pela colaboragao prestada no exercicio das

suas funcdes
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Lisboa, 25 de Margo de 2025
O CONSELHO FISCAL
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Miguel Moser
Presidente)
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